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AVANT PROPOS 
 

Le Burundi est doté d’un Plan National de Développement (PND) révisé qui est l’un des outils 
d’orientation stratégique sur base duquel, les secteurs devront construire leurs politiques et 
plans d’actions. De plus, ce Plan National de Développement se fonde également sur la 
vision Burundi Pays Emergent en 2040 et Pays Développé en 2060. La finalisation et la 
signature de cette vision en juillet 2023, a permis la finalisation du processus de la révision 
du PND à mi-parcours. 

Afin de rendre opérationnelle la vision Burundi Pays Emergent en 2040 et Pays Développé 
en 2060, elle est structurée en 5 piliers intimement liés, 22 objectifs stratégiques et 100 
indicateurs dont l’objectif principal est d'améliorer la qualité de vie des Burundais d'ici 2040 
et d'atteindre le niveau d'une nation développée d'ici 2060.  

Certes, les indicateurs proposés pour le suivi de la mise en œuvre de la vision et du PND 
révisé ne disposent pas toutes les informations nécessaires mais un effort sans précédent 
doit être déployé pour mettre au point les métadonnées de ces indicateurs. C’est dans ce 
contexte qu'un groupe multisectoriel et multidisciplinaire d’experts nationaux, coordonné par 
l’INSBU, a été mis en place pour élaborer les métadonnées et renseigner régulièrement les 
niveaux des indicateurs de suivi de la mise en œuvre du PND révisé et de la vision. Ces 
métadonnées sont d’autant plus importantes pour permettre aux utilisateurs de bien 
comprendre l'ensemble des attributs des statistiques, y compris les limitations des données, 
ce qui contribue à renforcer leur crédibilité et leur utilisation à bon escient. 

Au lendemain de son évaluation (en 2023), le PND révisé compte 357 indicateurs. Un certain 
nombre de ces indicateurs sont complexes, pluridimensionnels, et couvrent un éventail de 
thématiques et de secteurs bien plus larges, au point qu’une révolution statistique des 
données, particulièrement pour les pays en développement est à envisager pour la réussite 
de leur suivi. En effet, selon les enseignements tirés des référentiels antérieurs, il est 
indéniable que le suivi des progrès réalisés serait difficile si une attention particulière n’est 
pas accordée à l’élaboration des métadonnées.  

A ce titre, le présent document fournit la description complète de chaque indicateur de la 
vision Burundi Pays Emergent en 2040 et Pays Développé en 2060 et du PND révisé, ce qui 
permet une parfaite compréhension des indicateurs, identifie le gap en informations 
statistiques et propose une stratégie pour le combler de manière efficiente afin de faciliter 
un suivi de la mise en œuvre de ces agendas nationaux. 

 

Le Ministre des Finances, du Budget et  

de la Planification Economique, 

NIYONZIMA Audace
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I. INTRODUCTION 
 
La « Vision Burundi pays émergent en 2040 et pays développé en 2060 » est un document 
de politique nationale et une feuille de route pour le développement économique et social du 
Burundi qui servira aux générations actuelles et futures. Il s'agit d'un instrument de 
planification du développement à long terme qui guidera les politiques et les stratégies de 
développement durable. Afin de s’aligner à cette Vision, le Plan National de Développement, 
PND-Burundi 2018-2027 a été révisé.  

Ainsi le Burundi dispose d’un nouveau cadre de référence pour son action de développement 
qui s’appuie sur les leçons des cinq premières années de la mise en œuvre du PND dans la 
perspective de l’accomplissement des objectifs de la Vision 2040/2060 qui ambitionne de 
faire du Burundi pays émergent en 2040 et pays développé en 2060 : « A l’horizon 2040, 
le Burundi sera un pays paisible, où chacun se nourrit convenablement, tout le 
monde vit dans un logement décent, chaque enfant a accès à une éducation de 
qualité,  chaque adulte a  accès à un emploi  décent,  la  protection sociale  de tous 
est assurée et où personne ne meurt d’une cause évitable. L’économie burundaise 
sera soutenue par des infrastructures de qualité et sera caractérisée par un 
secteur agro-industriel compétitif sur les marchés internationaux, un secteur 
minier exploité au bénéfice de la société et un secteur des services diversifié, 
performant et moderne ». 

Elaborés dans un environnement politique, économique et social caractérisé par l’ouverture 
au dialogue et à la concertation entre le Gouvernement et les Partenaires au 
Développement, les partis politiques, la société civile et les confessions religieuses qui sont 
des acteurs incontournables du développement, la vision 2040/2060 et  PND révisé 
constituent des outils d’orientation stratégique sur base desquels les secteurs doivent 
construire leurs politiques et plans d’actions pour contribuer positivement à la croissance 
économique du Burundi. A travers leur mise en œuvre, le Gouvernement du Burundi 
recherche l’efficacité et l’efficience dans les interventions publiques et attache du prix à 
l’obtention des résultats devant contribuer à l’amélioration des conditions de vie et de travail 
de sa population. 

La production de ce document des métadonnées s'inscrit dans les activités de l'INSBU, 
l'Autorité Statistique Nationale assurant la coordination technique des activités du Système 
Statistique National (SSN) et ayant entre autres missions, la production et la diffusion des 
données statistiques pour les besoins du Gouvernement, des administrations publiques et 
collectivités locales, du secteur privé et des partenaires au développement.  
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II. Objectifs du document 
 
Le présent document fait le point sur les métadonnées des différents indicateurs retenu pour 
le  suivi  de  la  mise  en  oeuvre  de  la  Vision  du  Burundi,  Pays  Emergent  en  2024  et  Pays  
Développé en 2060.  
 

III. Méthodologie utilisée pour l’élaboration du document 
 
La méthodologie participative a été utilisée pour la production de ce document. 
Conformement à la matrice des indicateurs de suivi de la mise en œuvre du PND révisé et de 
la  Vision  et  en se  référant  au recueil  des  concepts  ,  définitions  et  nomennclatures  du SSN 
burundais et aux métadonnées des indicateurs  de la mise en oeuvre des ODD et du PND, 
l’équipe Multisectoriel de suivi des indicateurs de développement a procédé à l’élaboration 
des métadonnées  des indicateurs de suivi de la mise en oeuvre du PND révise et de la 
Vision au mois de juillet 2024. 
 
 

IV. Architecture du document 
 
A l’état actuel, ce document est présenté en sept (7) tableaux dont : 
 

 Tableaux 1 à 5 : Tableau des métadonnées des 357 indicateurs de la matrice 
des indicateurs de suivi de la mise en œuvre de la vision Burundi, Pays 
Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé, organisé par 
pillier ; 

 
 Tableau 6 : Tableau des métadonnées des indicateurs de suivi de la mise en 

œuvre de la vision non retrouvé dans la matrice des indicateurs de suivi de la 
mise en œuvre du PND révisé ; 

 
 Tableau 7 : Tableau des indicateurs proposés pour le suivi et l’évaluation de 

l’impact des projets du PND révisé sans indicateurs pour leurs évaluations. 
 
V.1. Métadonnées des indicateurs du pilier 1 : Engagement de l’Etat 
 
Le pilier 1 du PND révisé en rapport avec l’engagement de l’Etat correspond à l’axe 5 « 
Gouvernance, paix et réconciliation » et à l’objectif stratégique 5 « Assurer la bonne 
gouvernance et la cohésion sociale ». Au total, sur la liste des 357 indicateurs de la 
matrice proposée pour le suivi de la mise en œuvre du PND révisé, le premier pilier compté 
35 indicateurs dont leurs métadonnées sont présentées dans le tableau ici-bas. 
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Tableau 1 : Métadonnées des indicateurs du pilier 1 : Engagement de l’Etat 
 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.1.3. Degré 
d'indépendance 
de la fonction 
publique par 
rapport aux 
pressions 
politiques 

Score MFPTE INSBU/BES
D 

Le degré 
d'indépendance de la 
fonction publique par 
rapport à la pression 
politique est l'aptitude 
de l'administration à 
gérer la chose 
publique, à servir 
l'intérêt général ou 
commun, sans 
ingérence des groupes 
d'intérêt ou des 
individus cherchant à 
l'instrumentaliser pour 
imposer leur 
conception de l'intérêt 
général. 

Nombre de 
dossiers relevant 
de la fonction 
publique traités 
conformément la 
réglementation en 
vigueur et 
indépendamment 
de la pression 
politique 

Na Par 
province 

administr
ative/en
quête 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.1.3. Degré 
d'indépendance 
de la fonction 
publique par 
rapport aux 
pressions 
politiques 

Score MFPTE INSBU/BES
D 

Le degré 
d'indépendance de la 
fonction publique par 
rapport à la pression 
politique est l'aptitude 
de l'administration à 
gérer la chose 
publique, à servir 
l'intérêt général ou 
commun, sans 
ingérence des groupes 
d'intérêt ou des 
individus cherchant à 
l'instrumentaliser pour 
imposer leur 
conception de l'intérêt 
général. 

Nombre de 
dossiers relevant 
de la fonction 
publique traités 
conformément la 
réglementation en 
vigueur et 
indépendamment 
de la pression 
politique 

Na Par 
province 

administr
ative/en
quête 

Annuelle 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.5.3. Nombre 
d'enfants 
travailleurs 
identifiés 

Nombr
e MFPTE MFPTE 

Nombre d'enfants 
incluant toutes les 
personnes âgées de 5 
à 17 ans qui, pendant 
une période spécifiée, 
ont exercé l’une ou 
plusieurs des activités 
ci-après: a) b) c) travail 
dangereux; pires 

Enquête 

Rapport 
III , 
Statistique
s sur le 
travail des 
enfants 
Dix-
huitième 
Conférenc

national, 
sexe, 
âge 

données 
d'enquet
es 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

formes de travail des 
enfants autres que les 
travaux dangereux; 
autres formes de 
travail des enfants 
(selon l’âge de l’enfant 
et la durée du travail 
hebdomadaire)  
Compte tenu des 
normes internationales 
sur le travail des 
enfants et de la 
conception statistique 
généralement 
appliquée par les pays 

e 
internation
ale des 
statisticien
s du 
travail 
Genève, 
24 
novembre 
- 5 
décembre 
2008 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.5.4. % 
d'enfants 
travailleurs 
retirés des pires 
forme de travail 
et réinsérés 
socialement 
(familles, écoles 
etc…)  

% MFPTE MFPTE 

C'est le pourcentage 
des  enfants  qui ont 
exercé des d'activités 
économiques  de moins 
de 16 ans  à des fins 
économiques ou sociale 
et qui leur prive de leur 
enfance, selon les 
convention 138 , 180 
et 182  sur les pires 
formes du travail des 

Enquête 

Eradiquer 
les pires 
formes de 
travail des 
enfants 
Guide 
pour la 
mise en 
œuvre de 
la 
convention 

national, 
sexe, 
âge 

données 
d'enquêt
es 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

enfants, c'est la 
convention 182, 

no 182 de 
l’OIT     
Conventio
n 
concernan
t 
l'interdictio
n des 
pires 
formes de 
travail des 
enfants et 
l'action 
immédiate 
en vue de 
leur 
élimination 
(Entrée en 
vigueur: 
19 nov. 
2000) 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.5.5. Nombre 
de cas 
harcèlement et 
abus d'autorité 
identifiés et 
sanctionnés en 
milieu du travail  

Nombr
e MFPTE MFPTE 

Organisation engagé 
dans la lutte contre le 
fait  de harceler ses 
subordonnés ou 
collègues en milieu du 
travail  par des propos 
ou comportements 
répétés ayant pour 
objet ou effet une 
dégradation des 
conditions de travail 
susceptible de porter 
atteinte à leurs  droits 
et leurs  dignité, 
d’altérer leur santé 
physique ou mentale 
ou de compromettre 
leur avenir 
professionnel. 

collecte 

les 
rapports 
de 
l'IGTSS/M
FPTE 

National, 
sexe, 
âge 

données 
d'enquêt
es 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S  5  :  
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.5.7. Nombre 
de conventions 
collectives 
conclues et 
signées 

Nombr
e MFPTE MFPTE 

Une convention 
collective de travail est 
un accord écrit conclu 
entre des organisations 
patronales et des 
organisations 
syndicales 
représentatives, dans 
un secteur 
professionnel 
spécifique. Elle décrit 
les règles particulières 
de droit du travail 
applicables à ce 
secteur (par exemple : 
assurances, hôtels, 
cafés et 
restaurants…).  Son 
rôle est donc 
prépondérant.                                                    

collecte 
code du 
travail du 
Burundi 
2020 

National Administ
rative   
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.4.6. Maîtrise 
des menaces 
externes à la 
sécurité de l'Etat 

Score FDNB FDNB 

La capacité 
opérationnelle à 
maîtriser les menaces 
externes à la sécurité 
de l'Etat 

Comptage du 
nombre de 
menaces externes 
maitrisé 

rapport de 
sécurité NA Administ

rative   

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ations 

O.S  5  :  
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.4.2 Niveau 
d'amélioration de 
la performance 
de la Police 
Judiciaire 

Score MIDCSP MIDCSP 

La performance de la 
Police Judicaire fait 
référence à l'atteinte 
des objectifs et des 
résultats attendus dans 
le cadre de ses 
missions d'enquête et 
de lutte contre la 
criminalité. Cela inclut 
plusieurs dimensions 
clés tels que l’efficacité 
des enquêtes, la 
prévention de la 
délinquance, le respect 
des droits et libertés, la 
collaboration et 
coordination.                                                            

Rapport entre les 
résultat atteints et 
les résultats 
attendus multiplier 
par cent 

Annuaire 
statistique 
du 
MIDCSP 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Données 
administr
ative 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

L'évaluation de la 
performance de la 
Police Judicaire 
s'appuie sur des 
indicateurs quantitatifs 
(taux de résolution, 
délais, etc.) et 
qualitatifs (satisfactions 
des usagers, respect 
des droits, etc.), ainsi 
que sur des analyses 
approfondies des 
pratiques et des 
résultats. 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S  5  :  
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.4.3.  Maitrise 
des mouvements 
transfrontaliers 
des personnes 

Score MIDCSP MIDCSP 

La maîtrise des 
mouvements 
transfrontaliers de 
personnes fait 
référence à la capacité 
d'un État à contrôler, 
gérer et réguler les 
déplacements de 
personnes franchissant 
les frontières 
nationales. Cela 
implique plusieurs 

Enquête  Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

dimensions clés telles 
que le Contrôle aux 
frontières, la gestion 
des flux migratoires, la 
sécurité et lutte contre 
la criminalité, la 
facilitation des 
déplacements légitimes 
et le respect des droits 
et libertés. La maîtrise 
des mouvements 
transfrontaliers de 
personnes nécessite 
une approche globale 
et intégrée, impliquant 
à la fois des aspects 
sécuritaires, 
migratoires, 
économiques et 
humanitaires.  Elle est 
essentielle pour assurer 
la souveraineté et la 
sécurité des États, tout 
en facilitant les 
déplacements 
légitimes. 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S  5  :  
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.4.4. Flux des 
entrées 
régulières sur les 
frontières 

Score MIDCSP MIDCSP 

Les flux des entrées 
régulières sur les 
frontières font 
référence à l'ensemble 
des déplacements de 
personnes qui 
franchissent légalement 
les frontières d'un 
pays, dans le respect 
des procédures et 
réglementations en 
vigueur. Ces flux 
regroupent plusieurs 
catégories d'entrées 
régulières, notamment 
: les voyages 
touristiques, les 
déplacements 
professionnels, les 
migrations régulières, 
les déplacements 
transfrontaliers 
réguliers et les entrées 
des citoyens et 
résidents. La maîtrise 
des flux des entrées 

Enquête  Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

régulières implique la 
mise en place de 
procédures efficaces de 
contrôle, 
d'enregistrement et de 
gestion des 
déplacements, tout en 
facilitant les 
mouvements légitimes 
dans le respect des 
réglementations en 
vigueur 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.4.5. Flux des 
sorties régulières 
sur les frontières 

Score MIDCSP MIDCSP 

Les flux des sorties 
régulières sur les 
frontières font 
référence à l'ensemble 
des déplacements de 
personnes qui quittent 
légalement les 
frontières d'un pays, 
dans le respect des 
procédures et 
réglementations en 
vigueur. Ces flux 
regroupent plusieurs 
catégories de sorties 

Enquête  Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

régulières, notamment 
: les voyages 
touristiques, les 
déplacements 
professionnels, les 
migrations régulières, 
les déplacements 
transfrontaliers 
réguliers et les entrées 
des citoyens et 
résidents. La maîtrise 
des flux des sorties 
régulières nécessite la 
mise en place de 
systèmes de suivi et de 
contrôle des départs, 
tout en facilitant les 
mouvements légitimes 
dans le respect des 
réglementations 
nationales et 
internationales. Cela 
implique une 
coordination étroite 
entre les différents 
services frontaliers et 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

une adaptation 
constante aux 
évolutions des 
pratiques de mobilité. 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.4.8. La 
confiance perçue 
des citoyens 
dans la sécurité 
intérieure  

Score MIDCSP MIDCSP 

La confiance des 
citoyens dans la 
sécurité intérieure est 
un élément clé du 
sentiment de sécurité 
et de bien-être au sein 
de la population. Cette 
perception reflète 
l'évaluation par les 
citoyens de l'efficacité 
des institutions et des 
mesures mises en 
place pour assurer leur 
protection et leur 
tranquillité. Quelques 
aspects importants de 
la confiance perçue 

Enquête  Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

dans la sécurité 
intérieure sont tels que 
l’efficacité des forces 
de l'ordre,  la lutte 
contre la criminalité et 
la délinquance, la 
confiance dans le 
système judiciaire et 
pénitentiaire, la gestion 
des situations 
d'urgence, la confiance 
dans les dispositifs de 
prévention, d'alerte et 
de secours mis en 
place, la perception de 
l'équilibre entre 
sécurité et préservation 
des libertés 
individuelles, la 
confiance dans le 
respect des droits 
humains et de l'État de 
droit par les forces de 
l'ordre, la transparence 
et redevabilité, la 
satisfaction quant aux 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

mécanismes de 
contrôle et de 
réclamation à 
l'encontre des abus 
éventuels. La confiance 
des citoyens dans la 
sécurité intérieure est 
un élément essentiel 
de la cohésion sociale 
et du sentiment de 
sécurité collective. Elle 
conditionne 
l'acceptation des 
mesures de sécurité 
par la population et 
contribue à la légitimité 
des institutions 
chargées de la sécurité 
publique. 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.4.9. Niveau 
des capacités 
professionnelles 
à la stabilisation 
régionale et 
internationale 

% MIDCSP MIDCSP 

Les principales 
capacités 
professionnelles liées à 
la stabilisation 
régionale et 
internationale sont 
essentiellement 
l’analyse des conflits et 
des dynamiques 
géopolitiques à travers 
la compréhension des 
causes profondes des 
conflits, des tensions 
historiques et des 
enjeux 
géostratégiques, 
l’analyse des acteurs 
impliqués, de leurs 
intérêts, de leurs 
rapports de force et de 
leurs interactions 
l’évaluation des 
risques, des menaces 
et des opportunités 
dans un environnement 
régional ou 

Enquête  Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

international complexe. 
C’est aussi la capacité 
de médiation, 
résolution pacifique des 
différends et de 
coordination et 
coopération 
multilatérale en 
travaillant au sein 
d'organisations 
internationales, 
régionales ou de 
coalitions, en facilitant 
la concertation et la 
prise de décision 
collective entre États et 
acteurs non étatiques. 
D’autres capacités 
consiste en opérations 
de maintien et de 
consolidation de la paix 
et la reconstruction et 
développement 
durable, la gestion de 
l'information et 
communication 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

stratégique, la collecte, 
l’analyse et la diffusion 
de manière efficace 
l'information 
pertinente. Ces 
capacités 
professionnelles sont 
essentielles pour 
intervenir de manière 
efficace et durable 
dans des 
environnements 
régionaux et 
internationaux 
fragilisés par les 
conflits, les crises ou 
les instabilités. Elles 
permettent d'agir sur 
les causes profondes, 
de faciliter les 
processus de paix et de 
reconstruction, tout en 
assurant le respect des 
normes et des 
principes universels 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.1.1 Etat des 
libertés 
politiques et 
civiles 

Score MIDCSP MIDCSP 

Les libertés politiques 
et civiles font référence 
à un ensemble de 
droits et de libertés 
fondamentaux garantis 
aux citoyens dans une 
société démocratique. 
Plus spécifiquement, 
les libertés politiques 
consistent en la liberté 
d'expression et de 
communication, y 
compris la liberté de 
presse, la liberté de 
réunion, de 
manifestation et 
d'association politique, 
le droit de participer à 
la vie politique, 
notamment par le vote 
et l'éligibilité, la liberté 
de former et d'adhérer 
à des partis politiques. 
Les libertés civiles 
quant à elle consistent 
en la liberté de 

enquête Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

conscience, de religion 
et de culte, la liberté 
de circulation et de 
déplacement, 
l’inviolabilité de la vie 
privée et du domicile, 
le droit à un procès 
équitable et à un 
recours effectif en 
justice. Enfin les 
garanties juridiques et 
judiciaires consistent 
en la présomption 
d'innocence et 
interdiction 
d'arrestations et de 
détentions arbitraires, 
l’accès à un système 
judiciaire indépendant 
et impartial ainsi que 
l’interdiction de la 
torture et de tout 
traitement cruel, 
inhumain ou 
dégradant. Ces libertés 
politiques et civiles 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

sont généralement 
inscrites dans les 
constitutions, dans les 
lois et règlements. 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.1.2 Durée ou 
longévité des 
institutions 
démocratiques 

Score MIDCSP MIDCSP 

La durée ou longévité 
des institutions 
démocratiques fait 
référence à la capacité 
d'un système politique 
démocratique à se 
maintenir et à se 
perpétuer dans le 
temps. Cela se traduit 
par plusieurs éléments 
tels que la Stabilité et 
continuité des 
structures de 
gouvernance, la 
capacité d'adaptation 
et de réforme ainsi que 
l’indépendance et 

confirmation (oui 
ou non) 

Annuaire 
statistique 
du 
MIDCSP, 
Rapport 
de la CNI 

NA Enquête   



 
31 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

protection des 
institutions. La durée 
ou longévité des 
institutions 
démocratiques est un 
indicateur clé de la 
maturité et de la 
solidité d'un système 
politique démocratique. 
Elle reflète sa capacité 
à se perpétuer dans le 
temps, à s'adapter aux 
changements et à 
résister aux menaces, 
tout en préservant les 
libertés et les droits 
fondamentaux des 
citoyens. 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.1.3 Respect 
des cycles 
électoraux 

Score MIDCSP MIDCSP 

Le respect des cycles 
électoraux fait 
référence à la capacité 
d'un système politique 
démocratique à 
organiser des élections 
de manière régulière, 
transparente et 
pacifique, 
conformément aux 
normes et aux 
dispositions 
constitutionnelles en 
vigueur. Cela implique 
plusieurs éléments tels 
que le Calendrier 
électoral établi, 
l’organisation des 
élections, la 
participation et 
compétition électorale 
ainsi que l’acceptation 
des résultats. 

confirmation (oui 
ou non) 

Annuaire 
statistique 
du 
MIDCSP, 
Rapport 
de la CNI 

NA Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.1.4. Degré 
d'appropriation 
des instruments 
internationaux et 
régionaux de 
promotion des 
droits humains 
ratifiés par le 
Burundi  

Score MIDCSP MIDCSP 

L'appropriation des 
instruments 
internationaux et 
régionaux de 
promotion des droits 
humains fait référence 
à l'intégration et à la 
mise en œuvre 
effective, au niveau 
national, des normes, 
mécanismes et 
procédures définis dans 
les différents traités et 
conventions relatifs aux 
droits de l'Homme  
ratifiés comprend 
plusieurs aspects 
notamment : 
l’alignement du cadre 
législatif et 
réglementaire, la mise 
en œuvre 
opérationnelle, la 
participation aux 
mécanismes de 
surveillance  et 

enquête Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

l’engagement envers 
l'évolution du droit 
international. 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.1.5. Degré de 
respect des 
engagements 
contenus dans 
les instruments 
internationaux et 
régionaux de 
promotion des 
droits humains 
ratifiés par le 
Burundi 

Score MIDCSP MIDCSP 

Le respect des 
engagements contenus 
dans les instruments 
internationaux et 
régionaux de 
promotion des droits 
humains ratifiés fait 
référence à la mise en 
œuvre effective, par un 
État, des obligations et 
des normes qu'il a 
acceptées en ratifiant 
ces traités implique 
plusieurs aspects 
notamment la 
Conformité du cadre 
juridique national, la 

enquête Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

mise en place de 
mécanismes de 
protection, 
l’engagement 
opérationnel, la 
coopération avec les 
mécanismes de 
surveillance, la prise en 
compte des décisions 
et arrêts ainsi que la 
promotion de la culture 
des droits humains. 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.1.6. Degré 
d'appropriation 
des droits 
humains par les 
différentes 
couches  de  la  
société 
burundaise 

Score MIDCSP MIDCSP 

Le degré 
d'appropriation des 
droits humains par les 
différentes couches de 
la société fait référence 
à la mesure dans 
laquelle les différents 
groupes sociaux - tels 
que les classes 
socioéconomiques, les 
groupes ethniques, les 
groupes religieux, etc. - 
comprennent, 
valorisent et agissent 

enquête Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

pour protéger et 
promouvoir les droits 
humains 
fondamentaux. Cela 
implique d'évaluer le 
niveau de connaissance 
et de compréhension 
des droits humains au 
sein de chaque groupe 
sociétal, l'acceptation 
et l'adhésion aux 
principes des droits 
humains par ces 
différents groupes, 
l'engagement concret 
de chaque couche de la 
société à travers des 
actions visant à faire 
respecter ces droits 
ainsi que les 
éventuelles disparités 
ou inégalités dans 
l'appropriation des 
droits humains entre 
les diverses 
composantes de la 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

société. 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.2.1.  Capacité 
du leadership 
politique à gérer 
efficacement les 
réformes dans le 
but d’atteindre 
ses priorités 

Score MIDCSP MIDCSP 

Ce taux est un 
indicateur important de 
l'engagement civique et 
de la participation 
politique au sein d'une 
société démocratique, 
reflétant le niveau 
d'intérêt et la volonté 
des électeurs éligibles 
d'exercer leur droit de 
vote lors des élections. 

enquête Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S  5  :  
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.5.1. Taux de 
résolution des 
conflits collectifs 
de travail par 
année 

% MIDCSP MIDCSP 

La résolution des 
conflits collectifs de 
travail fait référence 
aux processus et 
mécanismes mis en 
place pour gérer, régler 
et trouver des solutions 
à des différends ou 
litiges impliquant un 
groupe de travailleurs, 
syndicats ou 
employeurs. Ces 
conflits collectifs 
peuvent concerner des 
questions telles que les 
salaires, les conditions 
de travail, les horaires, 
les avantages sociaux, 
etc. 

enquête Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S  5  :  
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.5.2. Taux de 
résolution des 
conflits 
individuels de 
travail par année 

% MIDCSP MIDCSP 

La résolution des 
conflits individuels de 
travail fait référence 
aux processus et 
mécanismes mis en 
place pour gérer, régler 
et trouver des solutions 
à des différends ou 
litiges impliquant un 
travailleur ou un 
employé individuel en 
relation avec son 
employeur. Ces conflits 
individuels peuvent 
concerner des 
questions telles que le 
licenciement, la 
discrimination, le 
harcèlement, les 
conditions de travail, 
les promotions, etc. 

enquête Rapport 
d'enquête 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe  5  :  
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S  5  :  
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.1.1. Qualité du 
service public Score 

TOUS LES 
MINISTERE
S 

INSBU/BES
D 

La qualité de 
service public concerne 
la façon dont le service 
est rendu. Elle 
s'intéresse à la relation 
entre les agents et les 
usagers d'un service 
public donné. La 
qualité des niveaux de 
service concerne la 
définition d'un niveau 
de qualité pour chaque 
service. 

C'est la relation 
entre les agents et 
les usagers d'un 
service public 
donné. La qualité 
des niveaux de 
service concerne 
la définition d'un 
niveau de qualité 
pour chaque 
service. 

Na 

par 
institutio
n et par 
types de 
services 
rendus 

Enquête   

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.1.2. Qualité de 
la fonction 
publique 

Score MFPTE INSBU/BES
D 

La qualité  d’un service 
est classiquement 
définie comme  la 
mesure dans laquelle 
l’usager ou le 
consommateur du 
service  estime que ce 
qui lui a été offert 
répond à ses besoins et 
à ses attentes. 

C’est au travers de 
ce concept que 
l’on retrouve trois 
étapes classiques : 
la nécessité 
d’identifier avec 
soin les usagers 
du service 
concerné ; 
l’identification de 
ses besoins et 
attentes  et la 
traduction de 

La qualité 
de 
services 
dans les 
administra
tions 
publiques 
: un défi 
du 
changeme
nt; article 
de Michel 
Amiel 

par 
institutio
n et par 
types de 
services 
rendus 

Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

ceux-ci en 
caractéristiques du 
service à rendre. 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ations 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.1.4. Qualité de 
la formulation et 
de la mise en 
œuvre des 
politiques et de 
la crédibilité de 
l'engagement du 
Gouvernement à 
l'égard de ces 
politiques 

Score MFBPE INSBU/BES
D 

 Qualité de la 
formulation et de la 
mise en œuvre des 
politiques et de la 
crédibilité de 
l'engagement du 
Gouvernement à 
l'égard de ces 
politiques se traduit par 
l'élaboration des 
politiques de 
planification et la 
production des 
rapports de suivi de la 
mise en œuvre de ces 
politiques 

Evaluation des 
documents 
produits selon les 
critères précis, 
conformément aux 
objectifs 
poursuivis 

Na National administr
ative annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ations 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.1.5. La 
crédibilité de 
l'engagement du 
Gouvernement à 
l'égard des 
politiques 

Score MFBPE INSBU/BES
D 

 La crédibilité de 
l'engagement du 
Gouvernement à 
l'égard des politiques 
désigne le degré de 
confiance que 
manifeste le 
Gouvernement  dans 
sa capacité d’atteindre 
les objectifs annoncés. 

Evaluation du 
niveau de la mise 
en œuvre des 
politiques du 
gouvernement, 
conformément aux 
objectifs 
poursuivis 

  National administr
ative annuelle 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ations 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.2.1. 
Méthodologie Score INSBU INSBU 

La méthodologie  est la 
procédure de collecte, 
de mesure , d'analyse 
et diffusion  des 
données statistiques  
en conformité aux 
normes standard 
validées. 

Evaluation du 
niveau de la 
méthodologie 
utilisée, en 
référence aux 
normes standard  

Na 
par 
institutio
n 

adminitr
ative annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ations 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.2.2. Source 
des données Score INSBU INSBU 

Une source de 
données peut être une 
base de données, un 
fichier plat, des 
mesures provenant 
directement d'appareils 
physiques, 
des données obtenues 
par web scraping ou 
l'une des nombreux 
services 
de données statiques 
et de données en 
streaming qui abondent 
sur Internet. 

Na Na 
par 
institutio
n 

adminitr
ative annuelle 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ations 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.2.3. Périodicité Score INSBU INSBU 
C'est la fréquence avec 
laquelle les 
informations sont 
rapportées 

Na Na   administr
ative annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ations 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

1.2.4. Exactitude Score INSBU INSBU 

L'exactitude s'entend 
de la mesure dans 
laquelle les données 
rendent compte de la 
vérité ou de ce qui 
s'est réellement 
produit. 

L'exactitude 
renvoie au degré 
de proximité entre 
une valeur 
mesurée et une 
valeur réelle (« 
véritable »).  

internet   adminitr
ative annuelle 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.2.2. Efficacité 
avec laquelle le 
Gouvernement 
utilise les 
ressources 
disponibles de 
manière 
optimale 

Score MFBPE INSBU/BES
D 

L'utilisation efficace des 
ressources contribue 
directement à la 
productivité et à la 
rentabilité globales du 
gourvenement. Lorsque 
les ressources sont 
utilisées de manière 
optimale, le 
gouvernement peut 
faire plus avec moins, 
en réduisant les coûts 
et en maximisant la 
production. 

    National Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.3.1.   Indice de 
perception de la 
corruption 

Score MJ INSBU/BES
D 

 L’indice de perception 
de la corruption est un 
indice composite, 
mondial, fondé sur des 
expertises 
indépendantes menées 
dans les pays évalués ; 
il évalue les pratiques 
des agents publics,  les 
passations de marchés 
publics et les 
détournements de 
fonds. 

          

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S 5: 
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.4.2.  Taux 
d'accès  de  la  
population aux 
documents 
relatifs aux 
marchés publics 
(intégralité du 
contrat, 
soumission 
d’offres, rapports 
d’exécution, 
audits financiers, 
etc.). 

% MFBPE INSBU/BES
D 

C'est le pourcentage de  
la population ayant 
accès aux documents 
relatifs aux marchés 
publics (intégralité du 
contrat, soumission 
d’offres, rapports 
d’exécution, audits 
financiers, etc.) . 

C'est le rapport 
entre  la 
population ayant 
accès aux 
documents relatifs 
aux marchés 
publics (intégralité 
du contrat, 
soumission 
d’offres, rapports 
d’exécution, audits 
financiers, etc.) et 
la population 

  National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

active multiplié 
par 100. 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S  5  :  
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.5.1 Taux de 
satisfaction 
collective vis-à-
vis du système 
politique 

% MIDCSP INSBU/BES
D 

Le taux de satisfaction 
collective vis-à-vis du 
système politique 
mesure le 
contentement de la 
population à l'égard du 
système politique, 

cet indicateur 
évalue la qualité 
du service ,la 
perception envers 
ces services ainsi 
que l'efficacité des 
prestations 
fournies. 

Na National Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs 

Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source 

Fréque
nce 

Pilier 
1 : 
Engage
ment 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

O.S  5  :  
Assurer 
la bonne 
gouverna
nce et la 
cohésion 
sociale 

2.5.6. Nombre 
de structure et 
de prévention du 
harcèlement et 
abus d'autorité 
en milieu du 
travail  

Nombr
e MFPTE INSBU/BES

D 

C'est le décompte  des 
structures et de 
prévention du 
harcèlement et abus 
d'autorité en milieu du 
travail  

C'est la somme 
totale  des 
structures et de 
prévention du 
harcèlement et 
abus d'autorité en 
milieu du travail  

Na National Administ
rative   
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V.2. Métadonnées des indicateurs du pilier 2 : Efficacité Economique 
 
Le  pilier  2  du  PND  révisé  en  rapport  avec  l’engagement  de  l’Etat  correspond  à  l’axe  1  « Transformation 
structurelle pour une économie durable et numérique » et à l’objectif stratégique 1 « Transformer les 
secteurs porteurs de croissance pour une économie soutenue et créatrice d'emploi ». Au total, sur la 
liste des 357 indicateurs de la matrice proposée pour le suivi de la mise en œuvre du PND révisé, le deuxième pilier 
compté 145 indicateurs dont leurs métadonnées sont présentées dans le tableau ci-dessous. 
 
Tableau 2 : Métadonnées des indicateurs du pilier 2 : Efficacité économique 
 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

5.6.1 Score de 
conformité des 
infrastructures 
de l'Autorité de 
l'Aviation Civile 
aux  normes  de  
l'Organisation de 
l'Aviation Civile 
Internationale 
(0-100) 

Score MCTIT MCTIT 

C'est le degré de 
conformité  des 
infrastructures de 
l'Autorité de l'Aviation 
Civile aux normes de 
l'organisation de 
l'Aviation Civile 
Internationale 

c'est la moyenne 
pondérée des 
points sur les 
critères pris en 
compte dans 
l'évaluation de la 
conformité des 
infrastructures de 
l'Autorité de 
l'Aviation Civile  

  NA 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.1 Score de 
conformité des 
infrastructures 
de l'Autorité de 
l'Aviation Civile 
aux  normes  de  
l'Organisation de 
l'Aviation Civile 
Internationale 
(0-100) 

Score MIELS   

C'est le degré de 
conformité  des 
infrastructures de 
l'Autorité de l'Aviation 
Civile aux normes de 
l'organisation de 
l'Aviation Civile 
Internationale 

c'est la moyenne 
pondérée des 
points sur les 
critères pris en 
compte dans 
l'évaluation de la 
conformité des  
infrastructures de 
l'Autorité de 
l'Aviation Civile  

  NA 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2 
: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

3.1.1 Taux du 
budget alloué 
aux 
investissements 
agricoles (en %) 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 
C'est le pourcentage du 
budget qui revient aux 
investissements 
agricoles 

Il est donné par le 
total du budget 
alloué aux 
investissements 
agricoles sur le 
total du budget 
national, exprimé 
en pourcentage 

Recueil NA 
Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

3.2.1. Taux 
d'accroissement 
de la production 
des cultures 
vivrières 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 

Écart entre la 
production des cultures 
vivrières d'une année 
(ou d'une campagne) 
donnée et celle de 
l'année (ou de la 
campagne) précédente, 
rapporté à la 
production des cultures 
vivrières de l'année (ou 
de la campagne) 
précédente. 

Production des 
cultures vivrières 
d'une année (ou 
d'une campagne) 
donnée moins 
celle de l'année 
(ou de la 
campagne) 
précédente, 
rapporté à la 
production des 
cultures vivrières 
de l'année (ou de 
la campagne) 
précédente. 

Recueil NA Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

3.2.2. Taux 
d'accroissement 
de la production 
des cultures 
industrielles 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 

Écart entre la 
production des cultures 
industrielles d'une 
année (ou d'une 
campagne) donnée et 
celle de l'année (ou de 
la campagne) 
précédente, rapporté à 
la production des 
cultures industrielles de 
l'année (ou de la 
campagne) précédente. 

Production des 
cultures 
industrielles d'une 
année (ou d'une 
campagne) 
donnée moins 
celle de l'année 
(ou de la 
campagne) 
précédente, 
rapporté à la 
production des 
cultures 
industrielles de 
l'année (ou de la 
campagne) 
précédente. 

Recueil 

Désagré
gé selon 
le type 
de 
culture 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

3.2.3 Taux 
d'accroissement 
d’animaux 
d’élevage 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 

Écart entre le nombre 
d'animaux d'élevage 
d'une année (ou d'une 
campagne) donnée et 
celui de l'année (ou de 
la campagne) 
précédente, rapporté 
au d'animaux d'élevage 
de l'année (ou de la 
campagne) précédente. 

Nombre d'animaux 
d'élevage d'une 
année (ou d'une 
campagne) 
donnée moins 
celui de l'année 
(ou de la 
campagne) 
précédente, 
rapporté au 
nombre d'animaux 
d'élevage de 
l'année (ou de la 
campagne) 
précédente. 

Recueil 

Désagré
gé selon 
le type 
d'animau
x 

Données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 

3.2.4. Nombre 
d'Infrastructures 
d'appui à la 
production 
végétale 

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
toutes les 
infrastructures d'appui 
à la production 
végétale fonctionnelle 

Somme totale de 
toutes les 
infrastructures 
d'appui à la 
production 
végétale 
fonctionnelle 

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

3.2.5. Nombre 
d'Infrastructures 
d'appui à la 
production 
animale et 
halieutique 

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
toutes les 
infrastructures d'appui 
à la production animale 
et halieutique 
fonctionnelle 

Somme totale de 
toutes les 
infrastructures 
d'appui à la 
production 
animale et 
halieutique 
fonctionnelle 

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

3.2.6. Nombre 
d'Infrastructures 
d'appui à la 
conservation 

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
toutes les 
infrastructures d'appui 
à la conservation 

Somme totale de 
toutes les 
infrastructures 
d'appui à la 
conservation 

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

3.2.7. Nombre 
d'industries de la 
transformation 
agricole 

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
toutes les industries de 
la transformation 
agricole 

Somme totale de 
toutes les 
industries de la 
transformation 
agricole 

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

3.2.8. Nombre 
d'équipements 
agricoles 

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
tous les équipements  
agricoles 

Somme totale de 
tous les 
équipements  
agricoles 

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2 
: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe  1  :  
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S  1  :  
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et 
créatrice 
d'emploi 

9.4.8. 
Pourcentage des 
usagers faisant 
le paiement des 
services de 
transport en 
ligne  

% MCTIT MCTIT             

Pilier 2 
: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe  1  :  
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S  1  :  
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

9.4.9. Taux de 
couverture 
nationale dans la 
délivrance des 
certificats de 
contrôle 
technique aux 
véhicules 
immatriculés au 
Burundi ( %) 

% MCTIT MCTIT 

C'est le pourcentage 
des provinces dotées 
d'un service délivrant 
les certificats de 
contrôle technique 

rapport entre le 
nombre de 
provinces dotées 
d'un service 
délivrant les 
certificats de 
contrôle technique 
et le nombre total 
de provinces 
multiplié par 100 

  NA 
données 
administr
atives 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.10 Flux de 
marchandises 
(Tonnes) par 
voie aérienne 

Tonnes MCTIT MCTIT 

C'est le volume en 
tonnes des 
marchandises entrées 
et sorties au moyen du 
transport aérien 

mesure du 
tonnage 

métadonn
ées ODD NA 

données 
administr
atives 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.11 Nombre 
de compagnies 
aériennes 
effectuant des 
vols réguliers 

Nombr
e MCTIT MCTIT 

C'est le nombre de 
compagnies aériennes 
qui opèrent 
régulièrement sur le 
territoire national 

décompte   NA 
données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

5.6.12 Nombre 
de mouvements 
d'aéronefs 
commerciaux  

Nombr
e MCTIT MCTIT 

C'est le nombre de 
départ et d'arrivée des 
aéronefs 

décompte   NA 
données 
administr
atives 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.13 Flux des 
passagers par 
voie lacustre (en 
milliers) 

Milliers MCTIT MCTIT 
C'est le nombre des 
arrivées et des départs 
au moyen du transport 
maritime 

décompte des 
départs et des 
arrivés 

métadonn
ées ODD sexe 

données 
administr
atives 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.14 Flux des 
marchandises 
par voie lacustre 
(en tonnes) 

Tonnes MCTIT MCTIT 

C'est le volume en 
tonnes des 
marchandises entrées 
et sorties au moyen du 
transport maritime 

mesure du 
tonnage 

métadonn
ées ODD NA 

données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

5.6.15 Flux des 
passagers par 
voie ferroviaire 
(en milliers) 

Milliers MCTIT MCTIT 

C'est le nombre en 
milliers de passagers 
effectuant leur 
déplacement sur le 
chemin de fer 

décompte   sexe 
données 
administr
atives 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.16 Flux de 
marchandises 
transportés par 
voie routière (en 
tonnes en 
millier) 

Tonnes 
en 
millier 

MCTIT MCTIT 

C'est le volume en 
tonnes des 
marchandises entrées 
et sorties au moyen du 
transport routier 

mesure de 
tonnage 

métadonn
ées NA 

données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 

5.6.17 Flux de 
marchandises 
transportés par 
voie ferroviaire 

Nombr
e MCTIT MCTIT 

Cest le volume de 
marchandises en 
tonnes  transportées  
en passant par le 
chemin de fer 

mesure de 
tonnage   NA 

données 
administr
atives 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et 
numériq
ue 

une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.2 Score de la 
qualité des 
infrastructures 
portuaires (0-
100) 

Score MCTIT MCTIT 
C'est le degré de la 
qualité des 
infrastructures 
aéroportuaires 

c'est la moyenne 
pondérée des 
points sur les 
critères pris en 
compte dans 
l'évaluation de la 
qualité des 
infrastructures 
aéroportuaires  

  NA 
données 
administr
atives 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.5 Flux des 
passagers par 
voie routière 

Nombr
e MCTIT MCTIT 

C'est le nombre de 
passagers en millions 
qui empruntent une 
voie routière qui relie 
une ville et une autre 

décompte   NA enquête   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

5.6.6 Flux des 
passagers par 
voie routière : 
Urbain (en 
millions) 

Millions MCTIT MCTIT 
C'est le nombre de 
passagers en millions 
qui empruntent une 
voie routière urbaine 

décompte   NA enquête   
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.7 Flux des 
passagers par 
voie routière : 
Interurbain (en 
millions) 

Millions MCTIT MCTIT 

C'est le nombre de 
passagers en millions 
qui empruntent une 
voie routière qui relie 
une ville et une autre 

décompte   NA enquête   
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer  les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.8 Flux des 
passagers par 
voie routière : 
régionale (en 
millions) 

Millions MCTIT MCTIT 

C'est le nombre de 
passagers en millions 
qui empruntent une 
voie routière qui relie 
une région  et une 
autre 

décompte   NA enquête   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

5.6.9 Flux de 
passagers par 
voie aérienne 

Nombr
e MCTIT MCTIT 

C'est le nombre des 
arrivées et des départs 
au moyen du transport 
aérien 

décompte des 
arrivés et des 
départs 

Métadonn
ées ODD sexe 

Données 
administr
atives 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.1.4.1 Nombre 
d'industries 
manufacturières 
créées 

Nombr
e MCTIT MCTIT 

C'est le nombre 
d'industrie de 
transformation des 
biens mais aussi la 
réparation et 
l'installation 
d'équipements 
industriels ainsi que 
des opérations en sous 
traitance crées pendant 
une période de 
référence 

décompte   NA 
données 
administr
atives 
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.2.1. 
Pourcentage des 
produits 
chimique de 
Moyenne et 
haute 
technologie 

% MCTIT MCTIT 

C'est le taux  des 
produits chimiques de 
Moyenne et haute 
technologie par rapport 
à la production 
industrielle totale 

le rapport des 
produits chimiques 
de moyenne et 
haute technologie 
et la production 
industrielle totale 
multiplié par 100  

  NA enquête   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.2.2. 
Pourcentage   
des produits à 
base du métal 

% MCTIT MCTIT 

c'est le taux des 
produits à base du 
métal par rapport  la 
production industrielle 
totale 

le rapport des 
produits à base du 
métal et la 
production 
industrielle total 
multiplié par 100 

  NA enquête   
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.2.3. 
Pourcentage des 
produits    de  la  
cimenterie  

% MCTIT MCTIT 

c'est le taux des 
produits de la 
cimenterie par rapport  
la production 
industrielle totale 

le rapport des 
produits de 
l'industrie de la 
cimenterie et la 
production 
industrielle totale 
multiplié par 100 

  NA enquête   
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Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.2.4. 
Pourcentage de 
l'industrie du 
marbre  

% MCTIT MCTIT 

c'est le taux des 
produits de l'industrie 
de la marbre par 
rapport  la production 
industrielle totale 

le rapport des 
produits de 
l'industrie de la 
marbre et la 
production 
industrielle totale 
multiplié par 100 

  NA enquête   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.2.5. 
Pourcentage des 
cuirs et produits 
en cuir  

% MCTIT MCTIT 

c'est le taux des 
produits de l'industrie 
du cuir par rapport  la 
production industrielle 
totale 

le rapport des 
produits de 
l'industrie du cuir 
et la production 
industrielle totale 
multiplié par 100 

  NA enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.2.6. 
Pourcentage des 
produits textiles 
et Habillement (à 
expliquer) 

% MCTIT MCTIT 

c'est le taux des 
produits de l'industrie 
textile d'habillement 
par rapport  la 
production industrielle 
totale 

le rapport des 
produits de 
l'industrie textile 
d'habillement et la 
production 
industrielle totale 
multiplié par 100 

  NA enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.3.1. Part dans 
les exportations 
des produits 
chimiques  

% MCTIT MCTIT 

C'est le pourcentage 
des produits de 
l'industrie chimique 
exportés par rapport à 
la valeur totale des 
exportations 

rapport entre la 
valeur des 
produits chimique 
exportés et la 
valeur de la 
production 
industrielle totale 

  NA enquête   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.3.2. Part dans 
les exportations 
des produits à 
base du métal  

% MCTIT MCTIT 

C'est le pourcentage 
des produits de 
l'industrie  à base du 
métal exportés par 
rapport à l'exportation 
totale 

rapport entre la 
valeur des 
produits à base du 
métal exportés et 
la valeur de la 
production 
industrielle totale 

  NA enquête   



 
73 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.3.3. Part dans 
les exportations 
des produits   de 
la cimenterie  

% MCTIT MCTIT 

C'est le pourcentage 
des produits l'industrie 
du ciment exporté par 
rapport au total des 
exportations 

rapport entre la 
valeur des 
produits de 
l'industrie du 
ciment exporté et 
la valeur totale 
des exportations 

  NA 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.3.4. Part dans 
les exportations 
des produits de 
l'industrie de la 
marbre  

% MCTIT MCTIT 

C'est le pourcentage 
des produits de 
l'industrie de la marbre 
exportés par rapport à 
la valeur totale des 
exportations 

rapport entre la 
valeur des 
produits de 
l'industrie de la 
marbre et la 
valeur totale des 
exportations 

  NA 
données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.3.5. Part dans 
les exportations 
des cuirs et 
produits en cuir 

% MCTIT MCTIT 

C'est le pourcentage 
des produits de 
l'industrie du cuir 
exportés par rapport à 
la valeur totale des 
exportations 

rapport entre la 
valeur des 
produits de 
l'industrie du cuir 
et la valeur totale 
des exportations 

  NA 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.3.6. Part dans 
les exportations 
des produits 
textiles et 
Habillement  

% MCTIT MCTIT 

C'est le pourcentage en 
valeur monétaire des 
produits textiles et 
habillement par rapport 
au total des 
exportations 

le rapport entre la 
valeur monétaire 
des produits 
textiles et 
habillement sur la 
valeur monétaire 
totale des 
exportations 
multiplié par 100 

  NA 
données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 

7.3.7. Part dans 
les exportations 
des produits à 
base du verre  

% MCTIT MCTIT 

C'est le pourcentage en 
valeur monétaire des 
produits à base du 
Verre par rapport au 
total des exportations 

le rapport entre la 
valeur monétaire 
des produits à 
base du vers  sur 
la valeur 
monétaire totale 
des exportations 
multiplié par 100 

  NA 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et 
numériq
ue 

une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.3.8. Part dans 
les exportations 
des produits à 
base de 
plastique  

% MCTIT MCTIT 

C'est le pourcentage en 
valeur monétaire des 
exportations des 
produits à base de 
plastique par rapport 
au total des 
exportations 

rapport entre la 
valeur monétaire 
des exportations 
des produits à 
base de plastique 
et la valeur totale 
des exportations 
multiplié par 100 

  NA 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

9.2.3. Flux des 
touristes (en 
milliers) 

Milliers 
des 
touriste
s 

MCTIT MCTIT 
Nombre de personnes 
qui viennent effectuer 
le tourisme au Burundi 
en milliers par an  

Enregistrement et 
comptage de 
touristes étrangers 

Système 
de suivi - 
évaluation 
de la 
vision 
Burundi 
pays 
émergent 
en 2040 et 
pays 
développé 
en 2060 

Sexe 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

9.2.4. Recettes 
du tourisme (en 
million de BIF)  

Million 
de BIF MCTIT MCTIT 

Total des sommes 
d'argent générées par 
les offres touristiques 

décompte   NA 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

9.4.1 Temps 
moyen de séjour 
d'un navire (en 
nombre de 
jours) 

Nombr
e de 
jours 

MCTIT MCTIT 
Nombre moyen de 
jours qu'un navire 
passe dans un port 
avant de repartir 

calcul de la 
moyenne   NA 

données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

9.4.10. Taux de 
couverture 
nationale dans la 
délivrance des 
permis de 
transport aux 
véhicules (%) 

% MCTIT MCTIT 
Pourcentage des 
provinces qui délivrent 
un permis de transport 
des véhicules 

rapport entre le 
nombre de 
provinces qui 
délivrent les 
permis de 
transport et le 
nombre total  de 
provinces multiplié 
par 100  

  NA 
données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

9.4.2. Temps 
moyen de transit 
et de retard (en 
heures) (à 
vérifier) 

Heures MCTIT MCTIT 

C'est le temps moyen 
en heures qu'un 
passager met lorsqu'il 
est en transit et un 
temps moyen  de 
retard pour les un vols 

Calcul de la 
moyenne   NA enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

9.4.3. Temps 
moyen de 
passage au 
poste frontalier 
(en heures) 

Heures MCTIT INSBU 
Temps moyen mis par 
les passagers avant 
d'être autoriser à 
traverser  la frontière 

calcul de la 
moyenne   NA enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

9.4.4. Temps 
moyen de 
marche de 
domicile à arrêt 
bus (minutes)   

Minute
s MCTIT INSBU 

Temps moyen de 
marche que les 
passagers mettent pour 
atteindre l'arrêt bus 

Calcul de la 
moyenne   NA enquête   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

9.4.5. Temps 
moyen d'attente 
à l'arrêt bus 
(minutes)   

Minute
s MCTIT INSBU 

Temps moyen que les 
passagers attendent un 
bus 

calcul de la 
moyenne   NA enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transform
er les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissance 
pour une 
économie 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

9.4.6. Temps 
moyen de 
voyage par km 
(minutes)  

Minute
s MCTIT MCTIT 

C'est le temps moyen 
mis en minute pour 
effectuer un trajet d'un 
km 

calcul de la 
moyenne   NA     

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi

9.4.7. 
Pourcentage des 
usagers utilisant 
la carte 
électronique 
pour le paiement 
des services de 
transport 

% MCTIT MCTIT 

C'est le  pourcentage 
des usagers utilisant la 
carte électrique pour 
paiement des services 
de transport 

rapport entre le 
nombre d'usagers 
utilisant la carte 
électronique pour 
paiement des 
services de 
transport et le 
nombre des 
usagers total 
multiplié par 100 

  NA 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

ue e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

8.1.2 Valeur 
ajoutée du 
secteur des TIC 
dans la valeur 
ajoutée totale 
des entreprises 
(exprimée en % 
)  

% MCTIM INSBU L'apport du secteur TIC 
dans le PIB National 

Le rapport de la 
somme des VA 
TIC/ la somme des 
VA de toutes les 
Entreprises 
œuvrant au 
Burundi 

ISTBU National INSBU Tous les 
2 ans 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

8.1.3 Taux 
d'inclusion 
financière 
numérique (en 
% population 
pauvre) 

% MCTIM INSBU 

Les services financiers 
numériques comprenne
nt des méthodes 
permettant de stocker 
et transférer des fonds: 
de faire et recevoir des 
paiements; 
d'emprunter, épargner, 
assurer et investir; et 
de gérer les finances 
d'un individu ou d'une 
entreprise. 

Rapport entre les 
abonnés à la 
téléphonie mobile 
des personnes 
pauvres ayant un 
compte 
électroniques  et 
la population 
totale multiplié par 
100 

Enquête National Etude 
/Enquête 

Tous les 
5 ans 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

8.3.1 Prix 
d'accès à 
l'internet  

BIF MCTIM MCTIM 

Le prix de la connexion 
internet IP par mois via 
la fibre optique 
exprimé en francs 
burundais hors taxe 
pour les clients 
ordinaires (petite, 
moyenne entreprise et 
institution publique à 
caractère administratif. 
Noter que les 
connexions 

Le mode de calcul 
est dégressif et le 
prix unitaire varie 
selon la quantité à 
acheter. Pour le 
cas d'espèce la 
quantité minimum 
est de 3 Mbs pour 
180 USD soit 
515.565.parmis. 

Calcul/ARC
T 

Tarifs 
résidenti
els, tarifs 
pour les 
petites 
entrepris
es, tarifs 
pour les 
moyenne
s, tarifs 
pour les 
institutio

Administ
ratif Mensuel 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

résidentielles ont un 
tarif préférentiel et 
réduis jusqu'à 91.656 
Fbu/Mbps 

ns 
publique
s  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi
1.4.9 

1.4.11 Niveau de 
satisfaction des 
usagers des 
services 
diplomatiques et 
consulaires 

Score MAECD MAECD 

Le niveau de 
satisfaction des 
usagers des Services 
Diplomatiques et 
Consulaires mesure la 
satisfaction globale des 
personnes qui utilisent 
ces services. cet 
indicateur évalue la 
qualité du service ,la 
perception envers ces 
services ainsi que 
l'efficacité des 
prestations fournies. 

Etablissement des 
fiches de collecte 
de questionnaire 

Google/int
ernet par Sexe administr

ative ANNUEL 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

1.4.12 Montant 
transféré par la 
diaspora 
burundaise en 
devise» 

USD MAECD MAECD 

Une diaspora 
Burundaise est une 
communauté dispersée 
dans différents Pays du 
monde, qui compte un 
grand nombre de 
Burundais vivant à 
l'étranger. Le montant 
transféré représente 
l'argent envoyé par un 
membre de la diaspora. 

La somme des 
montants 
transférés par les 
membres de la 
diaspora 
burundaise 

Google/int
ernet 

par Pays 
et par 
sexe 

administr
ative ANNUEL 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

10.2.1 Recettes 
fiscales en % du 
PIB 

% MFBPE MFBPE 

Les recettes fiscales 
correspondent aux 
prélèvements 
obligatoires perçus par 
l'État auprès des 
agents économiques 
exprimé en 
pourcentage du PIB 

Le total des 
recettes fiscales 
divisé par le PIB 

Rapport 
du 
MFBPE(OB
R) 

  
Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

10.2.2 Recettes 
non  fiscales  %  
du PIB 

% MFBPE MFBPE 

Les recettes non 
fiscales regroupent les 
recettes perçues par 
l'État qui ne relèvent 
pas du champ de 
l'imposition. 

Le total des 
recettes non 
fiscales divisé par 
le PIB 

Rapport 
OBR   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S  1  :  
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

10.2.3 Recettes 
minières % du 
PIB 

% MFBPE MFBPE 

Les recettes minières 
exprimées en 
pourcentage du PIB 
(Produit Intérieur Brut) 
représentent la part de 
la richesse nationale 
générée par 
l'exploitation minière 

Le total des 
recettes minières 
divisé par le PIB 

Rapport 
de l'OBM 
et OBR 

  
Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

10.3.1 Score de 
la Politique 
fiscale (1-6) 

Score MFBPE MFBPE 

C'est une évaluation de 
la performance d'un 
pays en matière de 
politique fiscale. Il 
s'agit d'un outil 
synthétique qui permet 
de comparer les 
différents pays et de 
mesurer l'évolution de 
la situation d'un pays 
au fil du temps. 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
de la politique 
fiscale 

Rapport 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

10.3.2 Score de 
l'Administration 
fiscale (1-6) 

Score MFBPE MFBPE 

C'est un outil de 
diagnostic qui permet 
d'évaluer la 
performance d'une 
administration fiscale  

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
de l'administration 
fiscale 

Rapport 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

10.4.1 Revenu 
des facteurs en 
% du PIB 

% MFBPE MFBPE 

Le revenu des facteurs 
en % du PIB, dans le 
contexte de la balance 
des paiements, 
représente la part des 
revenus primaires 
générés par les 
facteurs de production 
d'un pays (capital et 
travail) par rapport à 
son Produit Intérieur 
Brut (PIB). 

Revenus primaires 
nets en 
provenance du 
reste du monde / 
PIB) x 100 

Rapports 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

10.5.1 Score de 
la Stabilité 
financière (1- 6) 

Score MFBPE MFBPE 

C'est un outil utilisé 
pour évaluer la santé 
financière d'un pays ou 
d'une institution 
financière 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
de la stabilité 
financière 

Rapport 
BRB   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

10.5.2 Score de 
l'Efficacité dans 
la   mobilisation 
des ressources 
(1- 6) 

Score MFBPE MFBPE 

C'est un outil utilisé 
pour mesurer la 
performance d'une 
organisation à collecter 
des fonds et à générer 
des ressources. 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
de l'efficacité dans 
la mobilisation des 
ressources 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 

10.5.3 Score de 
l'Accès aux 
services 
financiers (1- 6) 

Score MFBPE MFBPE 

C'est un indicateur 
conçu pour mesurer le 
niveau d'accès et 
d'utilisation des 
services financiers 
formels par les 
individus et les 
entreprises d'un pays 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation  
de l'accès aux 
services financiers 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et 
numériq
ue 

une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

donné 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe  1  :  
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S  1  :  
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et 
créatrice 
d'emploi 

3.1.2 Part du 
secteur primaire 
au PIB 

% MFBPE MFBPE 

La part du secteur 
primaire au PIB 
représente la 
contribution du secteur 
primaire à la richesse 
totale (ou produit 
intérieur brut, PIB) 
d'un pays. Le secteur 
primaire englobe 
l'ensemble des activités 
économiques qui 
exploitent directement 
les ressources 
naturelles 

Valeur ajoutée du 
secteur primaire 
divisé par le PIB 

Rapports 
INSBU   

données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.1.1 Taux de 
croissance du 
PIB  réel  (%)  du  
secteur primaire 

% MFBPE MFBPE 

Indicateur économique 
utilisé pour mesurer la 
croissance économique 
du secteur primaire 
d'un pays d'une année 
sur l'autre. Il s'agit de 
la variation relative du 
PIB d'une année sur 
l'autre. 

Le PIB est mesuré 
en volume ou en 
valeur en prix 
constants (pour 
éviter de 
considérer 
l'inflation des prix 
comme de la 
croissance 
économique). 
Taux de 
croissance PIB 
= ((PIB N - PIB N-
1) / PIB N-1) x 
100 

 Rapport 
de l’INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1 : 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

6.1.2 Taux de 
croissance réel 
du secteur 
secondaire 

% MFBPE MFBPE 

Indicateur économique 
utilisé pour mesurer la 
croissance économique 
du secteur secondaire 
d'un pays d'une année 
sur l'autre. Il s'agit de 
la variation relative du 
PIB d'une année sur 
l'autre. 

 Taux de 
croissance PIB 
= ((PIB N - PIB N-
1) / PIB N-1) x 
100 

 Rapport 
de l’INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et 
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.1.3 Taux de 
croissance réel 
du secteur 
tertiaire 

% MFBPE MFBPE 

Indicateur économique 
utilisé pour mesurer la 
croissance économique 
du secteur tertiaire 
d'un pays d'une année 
sur l'autre. Il s'agit de 
la variation relative du 
PIB d'une année sur 
l'autre. 

Le PIB est mesuré 
en volume ou en 
valeur en prix 
constants (pour 
éviter de 
considérer 
l'inflation des prix 
comme de la 
croissance 
économique). 
Taux de 
croissance PIB 
= ((PIB N - PIB N-
1) / PIB N-1) x 
100 

 Rapport 
de l’INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.1.4 
Contribution à la 
croissance (en 
points de %) du 
secteur primaire 

% MFBPE MFBPE 

La contribution à la 
croissance du PIB (en 
points de pourcentage) 
du secteur primaire 
représente l'impact de 
la variation de la valeur 
ajoutée du secteur 
primaire sur la 
croissance économique 
globale d'un pays. 

(PIB constant du 
secteur 
Primaire/PIB 
courant)-1*100 

Rapport 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

6.1.5 
Contribution à la 
croissance (en 
points de %) du 
secteur 
secondaire 

% MFBPE MFBPE 

La contribution à la 
croissance du PIB (en 
points de pourcentage) 
du secteur secondaire 
représente l'impact de 
la variation de la valeur 
ajoutée du secteur 
secondaire sur la 
croissance économique 
globale d'un pays. 

(PIB constant du 
secteur 
secondaire/PIB 
courant)-1*100 

Rapport 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.1.6 
Contribution à la 
croissance (en 
points de %) du 
secteur tertiaire 

% MFBPE MFBPE 

La contribution à la 
croissance du PIB (en 
points de pourcentage) 
du secteur tertiaire 
représente l'impact de 
la variation de la valeur 
ajoutée du secteur 
tertiaire sur la 
croissance économique 
globale d'un pays. 

(PIB constant du 
secteur 
tertiaire/PIB 
courant)-1*100 

Rapport 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 

6.2.1 Taux 
d'inflation annuel 
moyen 
alimentaire (%) 

% MFBPE MFBPE 

C'est la variation 
en pourcentage des 
prix du panier de 
consommation  des 
produits alimentaires 
sur une période d'une 
année  

 ((Prix des 
produits 
alimentaires au 
temps  T+1 - prix 
au temps T)/prix 
des produits 
alimentaires  au 
temps T)*100 

Rapport 
INSBU 

Milieu de 
résidenc
e (urbain 
et rural) 

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et 
numériq
ue 

une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.2.2 Taux 
d'inflation annuel 
moyen non 
alimentaire (%) 

% MFBPE MFBPE 

C'est la variation 
en pourcentage des 
prix du panier de 
consommation  des 
produits non 
alimentaires sur une 
période d'une année  

 ((Prix des 
produits non 
alimentaires au 
temps  T+1 - prix 
au temps T)/prix 
des produits non 
alimentaires  au 
temps T)*100 

Rapport 
INSBU 

Milieu de 
résidenc
e 
(Provinc
e, urbain 
et rural) 

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.2.3 Taux 
d'inflation 
importée 

% MFBPE MFBPE 

L'inflation importée est 
une hausse générale et 
durable des prix du à 
une augmentation des 
coûts des produits 
importés. 

 ((Prix des 
produits au temps  
T+1 - prix au 
temps T)/prix des 
produits  au temps 
T)*100 

Rapport 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

6.3.1 Taux 
d'investissement 
–  FBCF  public  - 
en % du PIB 

% MFBPE MFBPE 

La formation brute de 
capital fixe (FBCF) est 
constituée par les 
acquisitions moins 
cessions d'actifs fixes 
réalisées par les 
producteurs du secteur 
public. Les actifs fixes 
sont les actifs corporels 
ou incorporels issus de 
processus de 
production et utilisés 

Le taux 
d’investissement 
de l’économie d’un 
pays est un ratio 
qui indique la 
formation brute de 
capital fixe du 
secteur public 
exprimée en 
pourcentage du 
PIB.  

INSBU, 
Recueil 
des 
concepts, 
définitions
, 
nomenclat
ures et 
méthodolo
gies 
utilises 
dans le 

  
Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

de façon répétée ou 
continue dans d'autres 
processus de 
production pendant au 
moins un an 

système 
statistique 
national 
du 
Burundi , 
Edition 
2015 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S  1  :  
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et 
créatrice 
d'emploi 

6.3.2 Taux 
d'investissement 
– FBCF privé - en 
% du PIB 

% MFBPE MFBPE 

La formation brute de 
capital fixe (FBCF) est 
constituée par les 
acquisitions moins 
cessions d'actifs fixes 
réalisées par les 
producteurs du secteur 
privé. Les actifs fixes 
sont les actifs corporels 
ou incorporels issus de 
processus de 
production et utilisés 
de façon répétée ou 
continue dans d'autres 
processus de 
production pendant au 
moins un an 

Le taux 
d’investissement 
de l’économie d’un 
pays est un ratio 
qui indique la 
formation brute de 
capital fixe de tous 
les agents 
économiques du 
secteur privé 
exprimée en 
pourcentage du 
PIB.  

INSBU, 
Recueil 
des 
concepts, 
définitions
, 
nomenclat
ures et 
méthodolo
gies 
utilises 
dans le 
système 
statistique 
national 
du 
Burundi , 
Edition 
2015 

  
Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.4.1 Déficit 
budgétaire hors 
dons (%PIB) 

% MFBPE MFBPE 

Excédent des charges 
sur les recettes hors 
dons pour l'ensemble 
des opérations du 
budget général et des 
comptes spéciaux du 
Trésor, soit l'ensemble 
des opérations à 
caractère définitif et 
opérations à caractère 
temporaire, hors celles 
des budgets annexes, 
équilibrées par 
définition. Dans une loi 
de finances, 
l'expression utilisée 
pour qualifier le déficit 
est "solde budgétaire". 

Rapport du déficit 
budgétaire hors 
dons sur le PIB 

Loi de 
règlement 
et compte 
rendu 
budgétaire 

  
Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 

6.5.1 Flux d’IDE 
sortant (en BIF) 
/ (% PIB) 

% MFBPE MFBPE 

Les flux  d'IDE sortant 
exprimés en 
pourcentage du produit 
intérieur brut (PIB) 
représentent la part 
des investissements 
directs étrangers (IDE) 
réalisés par les rentités 
résidentes d'un pays 

Le ratio est calculé 
en divisant la 
valeur des flux 
d'IDE sortant  par 
le PIB du pays 
pendant une 
période donnée 
(généralement 
une année) et en 

Rapports 
de la BRB   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

numériq
ue 

économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

dans les entreprises 
situées dans les autres 
pays 

multipliant le 
résultat par 100. 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.5.2 Flux d’IDE 
entrants (en BIF) 
/ (% PIB) 

% MFBPE MFBPE 

Les flux  d'IDE sortant 
exprimés en 
pourcentage du produit 
intérieur brut (PIB) 
représentent la part 
des investissements 
directs étrangers (IDE) 
réalisés par les rentités 
résidentes d'un pays 
dans les entreprises 
situées dans les autres 
pays 

Le ratio est calculé 
en divisant la 
valeur des flux 
d'IDE entrant  par 
le PIB du pays 
pendant une 
période donnée 
(généralement 
une année) et en 
multipliant le 
résultat par 100. 

Rapports 
de la BRB   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.6.1 Réserves 
de Changes (en 
mois 
d'importation)  

Mois 
d'impor
tation 

MFBPE MFBPE 

C’est un indicateur qui 
détermine combien de 
mois les réservés 
officiels disponibles 
peuvent couvrir les 
importations des biens 
et des services. C'est le 
taux de couverture des 
importations par les 
réserves officielles 
exprimé en mois 

Valeur totale des 
réserves officielles 
de l'année n 
multipliée par 12 
et divisée par la 
valeur totale des 
importations des 
biens et services 
de l'année n 

Rapport 
BRB   

Données 
administr
atives 

Mensuell
e 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

6.6.2 Dette 
extérieure en % 
du PIB 

% MFBPE MFBPE 

Ensemble des dettes 
publiques et privées 
contractées auprès 
d’acteurs extérieurs 
exprimés en 
pourcentage du PIB. 

Rapport entre la 
dette extérieur et 
le PIB. 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.7.1 
Exportations des 
biens (%du PIB) 

% MFBPE MFBPE 

Les exportations de 
biens (% du PIB) 
représentent la valeur 
de tous les biens 
produits dans un pays 
et vendus à des 
acheteurs étrangers, 
exprimée en 
pourcentage du produit 
intérieur brut (PIB) 

Rapport entre la 
valeurs des biens 
exportés à une 
période données 
sur le PIB  

Rapports 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.7.2 
Exportations des 
services 

% MFBPE MFBPE 

Les exportations des 
services (% du PIB) 
représentent la valeur 
de tous les services 
produits dans un pays 
et vendus à des 
acheteurs étrangers, 
exprimée en 
pourcentage du produit 
intérieur brut (PIB) 

Rapport entre la 
valeurs des 
services exportés 
à une période 
données sur le PIB 

Rapports 
BRB   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

6.8.1 Score du 
lien du budget 
avec les priorités 
de 
développement 
(1-6) 

Score MFBPE MFBPE 

Le Score du Lien du 
budget avec les 
priorités de 
développement est un 
outil qui permet 
d'évaluer la mesure 
dans laquelle un 
budget est aligné sur 
les priorités de 
développement d'un 
pays. Il s'agit d'un outil 
important pour assurer 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
du lien du budget 
avec les priorités 
du développement 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

que les ressources 
publiques sont utilisées 
de manière efficace et 
efficiente pour 
promouvoir le 
développement durable 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.8.2 Score de 
l'Efficacité de la 
gestion 
financière (1-6) 

Score MFBPE MFBPE 

Le score d'efficacité de 
la gestion financière est 
une mesure 
quantitative de la 
capacité d'une entité, 
qu'il s'agisse d'un 
individu ,d'une 
entreprise ou d'un Etat, 
à utiliser ses ressources 
financières pour 
atteindre ses objectifs 
financiers 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
de l'efficacité de la 
gestion financière 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.8.3 Score de 
l’Evaluation 
financière (1-6) 

Score MFBPE MFBPE 

Est une note attribuée 
à un pays par une 
agence de notation 
financière ou un 
investisseur 
institutionnel, afin 
d'évaluer sa solvabilité 
et sa capacité à 
rembourser ses dettes. 
Il s'agit d'un outil 
essentiel pour les 
investisseurs qui 
souhaitent évaluer le 
risque associé à 
l'investissement dans 
un pays donné. 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
financière 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 

6.9.1 Score du 
Régime 
commercial (1-6) 

Score MFBPE MFBPE 

Le Score du Régime 
Commercial est un 
indicateur utilisé pour 
évaluer l'attractivité 
d'un pays pour les 
investissements 
étrangers directs (IED) 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
du régime 
commercial 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

6.9.2 Score de la 
Facilitation des 
échanges (1-6) 

Score MFBPE MFBPE 

Facilitation des 
Échanges (SFE) est un 
outil mis en place par 
la Banque mondiale et 
la CNUCED pour 
mesurer la 
performance des pays 
en matière de 
simplification et de 
modernisation de leurs 
procédures 
commerciales 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
de la facilitation 
des échange 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.1.1 
Contribution 
sectorielle 
Industries 
agroalimentaires 
dans PIB (en %) 

% MFBPE MFBPE 

La contribution 
sectorielle des 
industries 
agroalimentaires au 
PIB (en %) représente 
la part de la valeur 
ajoutée brute générée 
par ce secteur dans 
l'économie d'un pays 
donné 

Valeur ajoutée du 
secteur de 
l'industries 
agroalimentaires/P
IB 

Rapports 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.1.2 
Contribution 
sectorielle des 
produits 
manufacturiers 
dans le PIB (%) 

% MFBPE MFBPE 

La contribution 
sectorielle des produits 
manufacturiers au PIB 
(en %) représente la 
part de la valeur 
ajoutée brute générée 
par ce secteur dans 
l'économie d'un pays 
donné 

Valeur ajoutée du 
secteur des 
Produits 
manufacturiers/PI
B 

Rapports 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.1.3 
Contribution des 
Industries 
textiles dans le 
PIB (%) 

% MFBPE MFBPE 

La contribution des 
industries textiles au 
PIB (en %) représente 
la part de la valeur 
ajoutée brute générée 
par ce secteur dans 
l'économie d'un pays 
donné 

Valeur ajoutée du 
secteur des 
industries 
textiles/PIB 

Rapports 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.1.4 
Contribution des 
Autres industries 
manufacturières 
dans le PIB (%) 

% MFBPE MFBPE 

La contribution des 
autres industries 
manufacturières  (en 
%) représente la part 
de la valeur ajoutée 
brute générée par ce 
secteur dans 
l'économie d'un pays 
donné 

Valeur ajoutée du 
secteur  des 
autres industries 
manufacturières 
/PIB 

Rapports 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.4.26 Taux des 
fonds publics 
recouvrés du 
montant 
détournés  

% MFBPE MFBPE 

C'est le rapport entre le 
montant des fonds 
détournés qui ont été 
effectivement 
récupérés et le 
montant total des 
fonds  détournés. 

Taux de 
recouvrement = 
(Fonds récupérés / 
Fonds détournés) 
x 100 

Rapport 
Min 
Justice 

  
Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

8.1.1 Taux 
d'inclusion 
financière 
numérique (en 
% population 
ayant un niveau 
d'éducation 
secondaire et 
plus) 

% MFBPE MFBPE 

C'est un indicateur qui 
mesure le pourcentage 
de la population ayant 
un niveau d'éducation 
secondaire et plus qui 
a accès et utilise des 
services financiers 
numériques. 

Rapport la 
population ayant 
un niveau 
d'éducation 
secondaire et plus 
qui a accès et  
utilise des services 
financiers 
numériques et la 
population totale 
ayant ce niveau 
d'éducation . 

Rapport 
ARCT/BRB   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S  1  :  
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et 
créatrice 
d'emploi 

9.2.1. Part du 
secteur 
hébergement, 
restaurant et 
autres services 
marchands (% 
PIB) 

% MFBPE MFBPE 

La contribution des 
services d'hébergement 
, restaurant et autres 
services marchands (en 
%) représente la part 
de la valeur ajoutée 
brute générée par ce 
secteur dans 
l'économie d'un pays 
donné 

Valeur ajoutée du 
secteur 
d'hébergement, 
restaurant et 
autres services 
marchands /PIB 

Rapports 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

9.2.2. 
Contribution des 
services 
financiers et 
d'assurance en 
% du PIB 

% MFBPE MFBPE 

La contribution des 
services financiers et 
d'assurances  (en %) 
représente la part de la 
valeur ajoutée brute 
générée par ce secteur 
dans l'économie d'un 
pays donné 

Valeur ajoutée des 
services financiers 
et d'assurances 
/PIB 

Rapports 
INSBU   

Données 
administr
atives 

Annuelle 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

4.1.1. Capacité 
de production de 
l'énergie totale 
en MW 

MW MHEM MHEM 

C'est la quantité 
exprimé en méga watts 
que toutes les 
installations de 
production de l'énergie 
dont dispose le pays 
(se trouvant sur le 
territoire national ou 
ailleurs) est à la 
hauteur de produire  

Mesure de la 
capacité de 
production de 
l'énergie de toutes 
les installation de 
production de 
l'énergie du pays 
se trouvant sur le 
territoire national 
ou ailleurs 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 

4.1.2. Nombre 
de ménages 
connectés au 
réseau national 
d'électricité 

Nombr
e MHEM MHEM 

C'est l'effectif 
de ménages connectés 
au réseau national 
d'électricité  

Décompte de 
de ménages conne
ctés au réseau nat
ional d'électricité  

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et 
numériq
ue 

une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

4.7.1. Capacité 
des parcs 
pétroliers 
construits 
(millions de 
litres) 

Millions 
de 
litres 

MHEM MHEM 

C'est la capacité des 
stocks stratégiques des 
produits pétroliers 
exprimée en million de 
litres  

Mesure de la 
contenance des 
stocks 
stratégiques des 
produits pétroliers 
exprimée  

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

4.7.2. 
Consommation 
annuelle des 
produits 
pétroliers 
(millions de 
litres) 

Millions 
de 
litres 

MHEM MHEM 

C'est la quantité de  
produits pétroliers 
exprimée en million de 
litres consommée au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de  la 
quantité de  
produits pétroliers  
consommée au 
cours d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

4.7.3. Quantité 
annuelle 
d'importations 
des produits 
pétroliers 
(millions de 
litres) 

Millions 
de 
litres 

MHEM MHEM 

C'est la quantité de  
produits pétroliers 
exprimée en million de 
litres importée au cours 
d'une année donnée 

Mesure de  la 
quantité de  
produits pétroliers  
importée au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.1 Carte 
géologique au 
1/50000 mise à 
jour 

Nombr
e MHEM MHEM 

C'est la confirmation de 
l'existence de la carte 
géologique 

Confirmation ou 
infirmation de 
l'existence de la 
carte géologique 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.10 Quantité 
de fer produite 
en Kg 

Kg MHEM MHEM 

C'est la quantité de  fer 
exprimée en 
kilogrammes produite 
au cours d'une année 
donnée 

Mesure de la  
quantité de  fer 
exprimée en 
kilogrammes 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.4.11 Quantité 
de marbre 
produite en m3 

m3 MHEM MHEM 

C'est la quantité de  la 
marbre exprimée en 
mètre cube produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de  la 
quantité de  la 
marbre exprimée  
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.12 Quantité 
de tourbe 
produite en 
Tonnes 

Tonnes MHEM MHEM 

C'est la quantité de  la 
tourbe exprimée en 
tonnes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de  la 
tourbe produite au 
cours d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.13 Quantité 
de nickel 
produite en 
Tonnes 

Tonnes MHEM MHEM 

C'est la quantité du 
nickel exprimée en 
tonnes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité du nickel 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.4.14 Quantité 
de phosphates 
produite en 
Tonnes 

Tonnes MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
phosphates exprimée 
entonnes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de 
phosphates 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.15 Quantité 
de carbonatâtes 
produite en 
Tonnes 

Tonnes MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
carbonatite exprimée 
en tonnes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de 
carbonatite 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.16 Quantité 
d'albitites 
produite en 
Tonnes 

Tonnes MHEM MHEM 

C'est la quantité 
d'albitites exprimée en 
tonnes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité d'albitites 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.4.17 Quantité 
de vanadium 
produite en 
Tonnes 

Tonnes MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
vanadium exprimée en 
tonnes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de 
vanadium produite 
au cours d'une 
année donnée 

  NA Administ
rative   



 
122 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.19 Quantité 
de felthsparths 
produite en 
Tonnes 

Tonnes MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
felthsparths exprimée 
en tonnes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de 
felthsparths  
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.2 Carte 
minière du 
Burundi   au 
1/50000 
élaborée 

Nombr
e MHEM MHEM 

C'est la confirmation de 
l'existence de la carte 
minière 

Confirmation ou 
infirmation de 
l'existence de la 
carte minière 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.4.20 Quantité 
de kaolin 
produite en 
Tonnes 

Tonnes MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
kaolin exprimée en 
tonnes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de kaolin 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.21 Quantité 
de quartzites 
produite en 
Tonnes 

Tonnes MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
quartzites exprimée en 
tonnes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de 
quartzites produite 
au cours d'une 
année donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.22 Quantité 
d'autres (Li 
,Al,Zn,U…) 
produite en Kg 

Kg MHEM MHEM 

C'est la quantité  
d'autres métaux (Li 
,Al,Zn,U…) exprimée en 
kilogrmmes produite au 
cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de 
felthsparths  
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.4.23 Nombre 
d'unités de 
traitement  
construites et 
opérationnelles  

Nombr
e MHEM MHEM 

C'est l'effectif d'unités 
de traitement des 
substances minérales 
construites et 
opérationnelles 

Décompte d'unités 
de traitement des 
substances 
minérales 
construites et 
opérationnelles 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.24 Nombre 
d'usines de 
transformation et   
de fabrication 
des produits à 
base des 
substances 
minérales 
construites et 
opérationnelles 

Nombr
e MHEM MHEM 

C'est l'effectif d'usines 
de transformation et de 
fabrication des produits 
à base des substances 
minérales construites 
et opérationnelles 

Décompte d'usines 
de transformation 
et de fabrication 
des produits à 
base des 
substances 
minérales 
construites et 
opérationnelles 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.25 Nombre 
de raffineries 
construites et 
opérationnelles 

Nombr
e MHEM MHEM 

C'est l'effectif de 
raffineries construites 
et opérationnelles 

Décompte de 
raffineries 
construites et 
opérationnelles 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.4.3 Quantité 
des minerais 
Produits (en Kg) 

Kg MHEM MHEM 

C'est la quantité des 
minérais exprimée en 
kilogrammes produite 
au cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de 
minérais produite 
au cours d'une 
année donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.4 Quantité 
d'Or produite en 
Kg 

Kg MHEM MHEM 

C'est la quantité d'or 
exprimée en 
kilogrammes produite 
au cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité d'or 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.5 Quantité 
de cassitérite  
produite en Kg 

Kg MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
cassitérite exprimée en 
kilogrammes produite 
au cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de 
cassitérite 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.4.6 Quantité 
de coltan 
produite en Kg 

Kg MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
coltan exprimée en 
kilogrammes produite 
au cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de coltan 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.7 Quantité 
de wolframite 
produite en Kg 

Kg MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
wolframite exprimée en 
kilogrammes produite 
au cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de 
wolframite 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

7.4.8 Quantité 
de minerais 
mixtes 
(Coltan+Cassiteri
te/ 
Cassiterite+Wolfr
amite) produite 
en Kg 

Kg MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
minérais mixtes, c’est-
à-dire 
coltan+cassitérite+Wol
framite exprimée en 
kilogrammes produite 
au cours d'une année 
donnée 

Mesure de la 
quantité de de 
minérais mixtes 
produite au cours 
d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

7.4.9 Quantité 
de terres rares 
produite en Kg 

Kg MHEM MHEM 

C'est la quantité de 
terres rares exprimée 
en kilogrammes 
produite au cours d'une 
année donnée 

Mesure de la 
quantité de terres 
rares produite au 
cours d'une année 
donnée 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

Proportion de la 
population ayant 
accès à 
l’électricité, au 
groupe 
électrogène ou à 
l'énergie solaire 
té (% 
population) 

% MHEM MHEM 

Cet indicateur va utilisé 
un proxy qui est la taux 
d'utilisation de l'energie 
propre pour l'eclairage 
qui est défini comme le 
rapport entre la somme 
des populations  
utilisant de l'energie 
propre pour l'eclairage 
et la population totale. 
Les source d'energie 
propre pour l'éclairage 
sont l'electricité 
hydroelectrique, les 
plaques solaire, 
l'energie solaire  et les 
groupes electrogène. 

Rapport de la 
population 
utilisant l'energie 
propre pour 
l'eclairage sur  la 
population total , 
exprimé en 
pourcentage 

ISTEEBU, 
Recueil 
des 
concepts, 
définitions
, 
nomenclat
ures et 
méthodolo
gies 
utilises 
dans le 
système 
statistique 
national 
du 
Burundi , 
Edition 

urban et 
rural Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

2015 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

10A.1.1. 
Proportion des 
jeunes insérés 
professionnellem
ent et/ou ayant 
créé leurs 
emplois ou 
travaillant dans 
des structures 
créées par les 
jeunes  

% MCEAJSC/P
AEEJ 

MCEAJSC/P
AEEJ 

C'est le pourcentage 
des jeunes bénéficiants 
du stage de premier 
emploi par rapport à 
tous les jeunes 
diplômés au cours 
d'une année donnée 
(C'est le pourcentage 
des jeunes bénéficiants 
du stage de premier 
emploi  et retenu par 
les institutions ayant 
octroyé le stage et /ou 
structure créé par les 
jeunespar rapport à 
tous les jeunes 
diplômés au cours 
d'une année donnée) 

il est égal à la 
somme des jeunes 
bébéficiant le 
stage de premier 
emploi retenu par 
les institutions 
ayant octroyé le 
stage et /ou 
structure créé par 
les jeunes*100 
diviser par le total 
des jeunes 
diplômés 

Métadonn
ées PND 
2018-2027 

SEXE,A¨
GE ET 
MILIEU 
DE 
RESIDAN
CE 

Données 
Administ
ratif 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

10A.1.2. % des 
jeunes ayant 
créé leurs 
emplois 

% MCEAJSC/P
AEEJ 

MCEAJSC/P
AEEJ 

Rapport entre les 
jeunes ayant initié leur 
Travail indépendant ou 
autonome rémunéré 
dont ils/elles  prennent 
des décisions de 
gestion affectant leur 
organisation/entreprise 
et le total des jeunes 
enregistrés 

jeunes ayant initié 
leur Travail 
indépendant ou 
autonome 
rémunéré 
*100/total des 
jeunes enregistrés 

A 
determine
r 

Désagré
gation 
par sexe 
et par 
milieu de 
résidenc
e 

Administ
ratif   

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S  1  :  
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

10A.1.3. % des 
jeunes insérés 
professionnellem
ent 

% MCEAJSC/P
AEEJ 

MCEAJSC/P
AEEJ 

Rapport entre le 
nombre des jeunee 
diplômés inserrés sur le 
marché de travail et le 
nombre total des 
jeunes diplômés 
inscrits dans une 
structure en charge de 
l'emploi 

Nombre des 
jeunes diplômés 
insérrés sur le 
marché de 
travail*100 sur le 
total des jeunes 
diplômés inscrits 
dans une structure 
en charge de 
l'emploi  

https://w
ww.ufhb-
sociologie.
org/wp-
content/up
loads/202
0/09/inser
tion-
profession
nelle-par-
lauto-
emploi.pdf 

Désagré
gation 
par sexe 
et par 
milieu de 
résidenc
e 

Administ
ratif   



 
135 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et 
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S  1  :  
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et 
créatrice 
d'emploi 

10A.1.4. Nombre 
d'emplois crées 
par les projets 
des jeunes 
financés 

Nombr
e 

MCEAJSC/P
AEEJ 

MCEAJSC/P
AEEJ 

Effectif de travail 
réminéré créé par les 
projets des jeunes 
ayant bénéficié d'un 
financement de la part 
du Gouverement ou un 
Partenaire financier 

Décompte    NA Administ
ratif   



 
136 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.4 Nombre 
d’infrastructures 
sportives de 
qualité, 
répondant aux 
normes 
internationales 

Nombr
e MACEAJSC MACEAJSC 

Somme de toutes les 
infrastructures à usage 
sportif déjà existantes  
au cours d'une année 
donnée 

Somme 
Métadonn
ées PND 
2018-2027 

NA 
Données 
Administ
ratif 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

5.1.1 Linéaire 
des nouvelles 
routes 
aménagées et 
bitumées (en 
Km) 

Km MIELS MIELS 

la longueur  en 
kilomètres des routes 
nationales et 
provinciales qui est 
nouvellement bitumée  

On détermine la 
somme des 
longueurs en 
kilomètres des 
routes nationales 
et provinciales 
bitumées 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.1.2. Linéaire 
des routes 
revêtues et 
réhabilitées (Km) 

Km MIELS MIELS 

C'est la longueur  en 
kilomètres des routes  
(nationales et 
provinciales) prioritaire 
revêtues et  
réhabilitées   

On détermine la 
somme des 
longueurs en 
kilomètres de 
toutes les routes 
revêtues et 
réhabilitées au 
cours d'une année 
donnée 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.1.3 Linéaire 
des routes 
revêtues 
entretenues 
(km) 

Km MIELS MIELS 

C'est la longueur  en 
kilomètres des routes 
revêtues (nationales et 
provinciales) 
entretenues au cours 
d'une année. 

On détermine la 
somme des 
longueurs en 
kilomètres de 
toutes les routes 
(RN et RP) 
entretenues 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

5.2.1. Linéaire 
de nouvelles 
rues pavées 
(km) 

Km MIELS MIELS 
La longueur  en 
kilomètres des rues  
pavées nouvellement 

On détermine la 
somme des 
longueurs en 
kilomètres de 
toutes les rues 
nouvellement 
pavées au cours 
d'une année 
donnée 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.2.2 Linéaire 
des rues pavées 
réhabilitées (Km) 

Km MIELS MIELS 
La longueur  en 
kilomètres des rues 
pavées réhabilitées 

On détermine la 
somme des 
longueurs en 
kilomètres de 
toutes les rues 
pavées  
réhabilitéesau 
cours d'une année 
donnée 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.2.3. Linéaire 
des rues pavées 
entretenues 
(km) 

Km MIELS MIELS 
La longueur  en 
kilomètres des rues 
pavées entretenues 

On détermine la 
somme des 
longueurs en 
kilomètres de 
toutes les rues 
pavées 
entretenuesau 
cours d'une année 
donnée 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

5.3.1. Linéaire 
de nouvelles 
rues bitumées 
(km) 

Km MIELS MIELS 
la longueur  en 
kilomètres des rues 
nouvellement bitumée  

On détermine la 
somme des 
longueurs en 
kilomètres des 
rues nouvellement 
bitumées 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.3.2. Linéaire 
des rues 
bitumées 
réhabilitées (km) 

Km MIELS MIELS 
la longueur  en 
kilomètres des rues 
bitumées réhabilitées 

On détermine la 
somme des 
longueurs en 
kilomètres des 
rues bitumées 
réhabilitées 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.3.3 Linéaire 
des rues 
bitumées 
entretenues 
(km) 

Km MIELS MIELS 
la longueur  en 
kilomètres des rues 
bitumées entretenues 

On détermine la 
somme des 
longueurs en 
kilomètres des 
rues bitumées 
entretenues 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
données 
administr
atives 

  

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 

5.4.1 Linéaire du 
chemin de fer 
construit sur 
376km : 
Umvinza-
Musongati-
Gitega-
Bujumbura/Kind
u 

Km MIELS MIELS 
C'est la longueur  en 
kilomètres de la voie 
ferroviaire construite 

Cet indicateur est 
calculé en faisant 
la longueur de la 
voie ferroviaire 
construite 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

et  
créatrice 
d'emploi 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

5.6.3 Score de la 
qualité des 
infrastructures 
routières (0-100) 

Score MIELS MIELS             
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 2: 
Efficacit
é 
économ
ique 

Axe 1: 
Transfor
mation 
structure
lle pour 
une 
économi
e durable 
et 
numériq
ue 

O.S 1: 
Transfor
mer les 
secteurs 
porteurs 
de 
croissanc
e pour 
une 
économi
e 
soutenue 
et  
créatrice 
d'emploi 

1.4.10 Niveau de 
satisfaction des 
usagers des 
services 
diplomatiques et 
consulaires .  

Score MAECD INSBU/BES
D 

le niveau de 
satisfaction  des 
usagers des Services 
Diplomatiques et 
Consulaires mesure la 
satisfaction global des 
personnes qui utilisent 
ces services. cet 
indicateur évalue la 
qualité du service ,la 
perception envers ces 
services ainsi que 
l'efficacité des 
prestations fournies. 

Etablissement des 
fiches de collecte 
de questionaire 

Google/int
ernet par Sexe administr

ative ANNUEL 
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V.3. Métadonnées des indicateurs du pilier 3 : Equité sociale 
 
Le pilier 3 du PND révisé en rapport avec l’engagement de l’Etat correspond à l’axe 2 « Développement du 
capital humain et inclusion sociale » et à l’objectif stratégique 2 « Améliorer les services sociaux de 
base ». Au total, sur la liste des 357 indicateurs de la matrice proposée pour le suivi de la mise en œuvre du PND 
révisé, le troisième pilier compté 143 indicateurs dont leurs métadonnées sont présentées dans le tableau ci-
dessous. 
 
Tableau 3 : Métadonnées des indicateurs du pilier 3 : Equité sociale 
 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

12.3.5. Nombre 
décès maternels 
dans les FOSA 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Ensemble de décès de 
femmes survenus dans 
les formations 
sanitaires durant la 
grossesse, 
l'accouchement ou 
dans les 42 jours 
suivant la fin de la 
grossesse, de toute 
cause liée ou aggravée 
par la grossesse ou sa 
gestion, mais pas de 
cause accidentelle ou 
fortuite 

Somme de tous 
les décès 
maternels 
survenus dans les 
formations 
sanitaires pendant 
la période de 
référence 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.1.1. 
Prévalence de la 
malnutrition 
aiguë globale 
chez les enfants 
de  moins  de  5  
ans 

% MSPLS INSBU 

Proportion d'enfants de 
moins de 5 ans 
présentant un poids 
trop faible par rapport 
à leur taille, indiquant 
un état de maigreur 
aiguë 

Nombre d'enfants 
de moins de 5 ans 
malnutris de façon 
aiguë sur le 
nombre total 
d'enfants de moins 
de 5 ans multiplié 
par 100 

  National Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S  2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.1.2. 
Proportion de 
nouveau-nés mis 
au sein dans 
l’heure qui a 
suivi la naissance 

% MSPLS MSPLS 

Le pourcentage de 
nouveau-né mis au 
sein dans la première 
heure qui a suivi la 
naissance   

Nombre de 
nouveau nés mis 
au sein à la 
première heure 
sur le nombre 
total de 
naissances 
vivantes multiplié 
par 100 

Plan 
Stratégiqu
e de 
Nutrition 
(2019-
2023),  

National 
Données 
administr
ative 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.1.3. 
Pourcentage des 
enfants  de 0 à 6 
mois qui sont 
alimentés 
exclusivement 
avec du lait 
maternel 

% MSPLS INSBU 

Proportion de la 
pratique de 
l'allaitement maternel 
exclusif dans cette 
tranche d'âge. 

Nombre d'enfants 
de 0 à 6 mois 
allaités 
exclusivement sur 
le nombre total 
d'enfants de 0 à 6 
mois multiplié par 
100 

  National Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S  2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.1.4. 
Prévalence de 
l’anémie chez les 
enfants  de  6-59 
mois 

% MSPLS INSBU 

Proportion d'enfants 
dans cette tranche 
d'âge qui présentent 
une concentration 
d'hémoglobine 
inférieure à un seuil 
prédéfini, indiquant la 
présence d'anémie 

Nombre d'enfants 
de 6-59 mois 
anémiques sur 
Nombre total 
d'enfants de 6-59 
mois multiplié par 
100 

  National Enquête   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.1.5. 
Pourcentage 
d’enfants âgés 
de  6  à  23  mois  
ayant bénéficié 
d’un apport 
alimentaire 
acceptable 

% MSPLS INSBU 

Proportion d'enfants 
âgés de 6 à 23 mois 
qui ont reçu une 
alimentation considérée 
comme acceptable en 
termes de diversité et 
de fréquence des 
repas, selon les 
recommandations en 
matière d'alimentation 
du jeune enfant 

Nombre d'enfants 
de 6-23 mois avec 
un apport 
alimentaire 
acceptable sur le 
nombre total 
d'enfants de 6-23 
mois multiplié par 
100 

  National Enquête   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

11.1.6. 
Nombre 
de jours 
de rupture 
de stock 
de 
contingenc

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.1.6. Nombre 
de jours de 
rupture de stock 
de contingence 
pour la prise en 
charge de la 
malnutrition 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Nombre de jours 
durant lesquels les 
FOSA ont connu une 
rupture de stock de 
contingence pour la 
prise en charge de la 
malnutrition 

Nombre de jours 
durant lesquels les 
FOSA ont connu 
une rupture de 
stock de 
contingence pour 
la prise en charge 

Plan 
Stratégiqu
e de 
Nutrition 
(2019-
2023), 
Annuaire 

National 
Données 
administr
ative 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

e  pour  la  
prise en 
charge de 
la 
malnutritio
n 

de la malnutrition statistique 
de la 
santé 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.1.7. 
Pourcentage des 
CDS qui 
disposent d'un 
Service 
Thérapeutique 
Ambulatoire 
(STA) 
fonctionnel et 
conforme aux 
normes 

% MSPLS MSPLS 

Nombre total de CDS 
qui disposent d'un STA 
fonctionnel et 
conforme aux normes 
par rapport au nombre 
total des CSD publics et 
agréés 

Nombre total de 
CDS qui disposent 
d'un STA 
fonctionnel et 
conforme aux 
normes multipliés 
par 100 sur le 
nombre total des 
CSD public et 
agréés  

Plan 
Stratégiqu
e de 
Nutrition 
(2019-
2023), 
Annuaire 
statistique 
de la 
santé 

National 
Données 
administr
ative 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.1.8. 
Pourcentage des 
Hôpitaux qui 
disposent d'un 
Service de 
Stabilisation 
Thérapeutique 
(SST) fonctionnel 
et conforme aux 
normes 

% MSPLS MSPLS 

Nombre total des 
hôpitaux  qui disposent 
d'un SST fonctionnel et 
conforme aux normes 
par rapport au nombre 
total des hôpitaux 
publics et agréés 

Nombre total des 
hôpitaux qui 
disposent d'un 
SST fonctionnel et 
conforme aux 
normes multipliés 
par 100 sur le 
nombre total des 
hôpitaux public et 
agréés  

Plan 
Stratégiqu
e de 
Nutrition 
(2019-
2023), 
Annuaire 
statistique 
de la 
santé 

National 
Données 
administr
ative 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.1.9. Taux de 
guérison en STA  % MSPLS MSPLS 

Pourcentage des cas 
admis dans le service 
thérapeutique 
ambulatoire (STA) d'un 
CDS qui a pu être 
stabilisés avec succès 
et sortis guéris de ce 
service  par nombre 
total des cas admis 
dans ce service 

Nombre de cas 
guéris dans le 
service 
thérapeutique 
ambulatoire (STA) 
sur le nombre 
total des cas 
admis dans ce 
service multiplié 
par 100 

Plan 
Stratégiqu
e de 
Nutrition 
(2019-
2023) 

National 
Données 
administr
ative 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.10.1. Taux de 
notification de la 
Tuberculose 
Pulmonaire 
Bacille positif 
(TPB +) 

% MSPLS MSPLS 

 Proportion de cas de 
tuberculose pulmonaire 
diagnostiqués et 
notifiés parmi 
l'ensemble des cas 
estimés dans une 
population donnée 

Nombre de cas de 
TPB+ notifiés sur 
le nombre estimé 
de cas de TPB+ 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique 
de la 
santé 

National  Administ
rative    
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.11.1. Nombre 
de  CDS  pour  10  
000 habitants 

Nombr
e MSPLS MSPLS Nombre de CDS  pour 

10 000 habitants  

Rapport entre le 
nombre total de 
CDS et le nombre 
total d'habitant 
d'un territoire 
donné ( La densité 
des CDS s'exprime 
pour 10 000 
habitants)  

Profil 
Sanitaire 
Analytique 
Burundi, 
Edition 
2023 

National 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.11.2. Nombre 
de Médecins 
pour 10 000 
habitants 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Nombre de Médecins 
d'un territoire donné 
pour 10 000 habitants 

Rapport entre le 
nombre total de 
Médecins et le 
nombre total 
d'habitants d'un 
territoire donné ( 
La densité des 
Médecines 
s'exprime pour 
100 000 habitants) 

Profil 
Sanitaire 
Analytique 
Burundi, 
Edition 
2023 

National 
Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.11.3. Nombre 
d'infirmiers pour 
3 000 habitants 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Nombre d'infirmiers 
d'un territoire donné 
pour 3000 habitants 

Rapport entre le 
nombre total 
d'infirmiers et le 
nombre total 
d'habitants d'un 
territoire donné ( 
La densité 
d'infirmiers 
s'exprime pour 
3000 habitants)  

Profil 
Sanitaire 
Analytique 
Burundi, 
Edition 
2023 

National 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.11.4. Nombre 
de sage-femme 
pour 10 000 
habitants 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Nombre de sage 
femme  d'un territoire 
donné pour 10 
000habitants 

Rapport entre le 
nombre total de 
sage femmes  et 
le nombre total 
d'habitants d'un 
territoire donné ( 
La densité de sage 
femmes s'exprime 
pour 10 000 
habitants)  

Profil 
Sanitaire 
Analytique 
Burundi, 
Edition 
2023 

National 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.11.5. Nombre 
d'hôpitaux pour 
250 000 
habitants 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Nombre d'hôpitaux 
d'un territoire donné  
pour 250 000 habitants 

Rapport entre le 
nombre total 
d'hôpitaux  et le 
nombre total 
d'habitants d'un 
territoire donné ( 

Profil 
Sanitaire 
Analytique 
Burundi, 
Edition 
2023 

National Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

inclusion 
sociale 

La densité de sage 
femmes s'exprime 
pour 250 000 
habitants)  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.11.6. Taux de 
disponibilité des 
médicaments 
essentiels 
(Communauté, 
Formations 
Sanitaires) 

% MSPLS MSPLS 

La disponibilité des 
médicaments essentiels 
réellement en stock 
dans la structure de 
santé ou la 
communauté par 
rapport à la liste de 
ceux qui devraient être 
disponibles 

Nombre de 
médicaments 
essentiels 
disponibles sur le 
nombre total des 
médicaments 
essentiels multiplié 
par 100 

Annuaire 
statistique 
de la 
santé 

National Administ
rative    

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.11.7. 
Proportion 
d'épidémies mait
risées 

% MSPLS MSPLS 

Proportion de capacité 
d'un système de santé 
à détecter, investiguer 
et contrôler 
efficacement les 
épidémies de maladies 
infectieuses au sein 
d'une population 

Nombre 
d'épidémies 
maîtrisées sur le 
nombre total 
d'épidémies 
détectées multiplié 
par 100 

Rapport 
COUSP National Administ

rative    
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.11.8. Part du 
budget de l'Etat 
allouée à la 
santé 

% MSPLS MSPLS 

Pourcentage du budget 
national affecté au 
secteur de la santé( les 
dépenses pour les 
infrastructures, le 
personnel, l'achat de 
médicaments et la 
fourniture de services 
de santé) 

Montant du 
budget alloué à la 
santé sur le 
budget total de 
l'État multiplié par 
100 

Loi des 
Finances National Administ

rative    

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe  2  :  
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S  2  :  
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.2.1. 
Prévalence de 
l’anémie chez 
femmes de 15-
49 ans 

% MSPLS INSBU 

Proportion de femmes 
en âge de procréer 
présentant un taux 
d'hémoglobine inférieur 
à un seuil défini, 
indiquant un état 
anémique 

Nombre de 
femmes 15-49 ans 
anémiques sur le 
nombre total de 
femmes 15-49 ans 
multiplié par 100 

  National Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.2.2. 
Pourcentage de 
femmes 
enceintes qui ont 
reçu au moins 4 
CPN 

% MSPLS MSPLS 

Proportion  des 
femmes enceintes qui 
ont reçu au moins 4 
consultations 
prénatales auprès d'un 
professionnel de santé 
qualifié 

Nombre de 
femmes enceintes 
qui ont reçu au 
moins 4 
consultations 
prénatales sur le 
nombre des 
femmes enceintes 
attendues 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.2.3. 
Pourcentage des 
femmes 
enceintes qui ont 
eu  au  moins  1  
CPN au cours du 
premier 
trimestre de la 
grossesse 

% MSPLS MSPLS 

Proportion  des 
femmes enceintes qui 
ont eu au moins 1 
consultation prénatale 
(CPN) au cours du 
premier trimestre de la 
grossesse  

Nombre de 
femmes enceintes 
ayant eu au moins 
1 CPN au 1er 
trimestre sur le 
nombre total de 
femmes enceintes 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.2.4. 
Pourcentage des 
femmes en CPN 
ayant reçu au 
moins 3 doses 
de traitement 
préventif 

% MSPLS MSPLS 

Rapport entre le 
nombre de femmes en 
CPN ayant reçu au 
moins 3 doses de 
traitement préventif 
intermittent (TPIg3) 
avant l’accouchement 

 le nombre de 
femmes en CPN 
ayant reçu au 
moins 3 doses de 
traitement 
préventif 
intermittent 

Annuaire 
Statistique National 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

sociale intermittent 
(TPIg3) avant 
l’accouchement 

et le nombre total des 
femmes enceintes 

(TPIg3) avant 
l’accouchement 
sur le nombre 
total des femmes 
enceintes multiplié 
par 100 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S  2  :  
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.2.5. 
Pourcentage des 
FOSA offrant les 
services des 
soins prénataux 

% MSPLS MSPLS 

Proportion  des 
formations sanitaires 
(FOSA) disposant et 
offrant les services des 
soins prénataux 
(consultations 
prénatales, des 
dépistages, des 
vaccinations) aux 
femmes enceintes 

Nombre de FOSA 
offrant les services 
de soins 
prénataux sur le 
nombre total de 
FOSA multiplié par 
100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.2.6. % des 
FOSA ayant les 
tests essentiels 
de diagnostic. 
(Test de 
grossesse, 
protéinurie, le 
taux 
d’hémoglobine,  
glucoserie, test 
du palu, test du 
VIH,  test  du  
syphilis) 

% MSPLS MSPLS 

Proportion des 
formations sanitaires 
(FOSA) disposant des 
tests de dépistage et 
d'analyses biologiques 

Nombre de FOSA 
disposant de 
l'ensemble des 
tests essentiels de 
diagnostic sur le 
nombre total de 
FOSA multiplié par 
100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.3.1. 
Pourcentage des 
accouchements 
assistés par un 
prestataire 
qualifié en milieu 
de soins 

% MSPLS MSPLS 

Proportion des 
accouchements ayant 
été pris en charge par 
un professionnel de 
santé compétent 
(médecin, sage-femme 
et infirmier) dans les 
formations sanitaires  

Nombre 
d'accouchements 
assistés par un 
prestataire qualifié 
en milieu de soins 
sur le nombre 
total 
d'accouchements 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.3.2. Taux de 
réalisation des 
césariennes 

% MSPLS MSPLS 

Proportion des 
accouchements par 
césarienne 
(intervention 
chirurgicale permettant 
d'extraire l'enfant par 
voie abdominale)  

Nombre 
d'accouchements 
par césarienne sur 
le nombre total 
d'accouchements 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

sociale 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.3.3. 
Proportion de 
femmes ayant 
reçu de l’utero 
tonique 
immédiatement 
après 
l’accouchement 
pour prévenir 
l’hémorragie du 
post partum 

% MSPLS MSPLS 

Pourcentage de 
femmes ayant 
accouché et qui ont 
reçu un médicament 
utéro tonique (comme 
l'ocytocine ou le 
misoprostol) dans les 
tout premiers moments 
suivant la naissance de 
l'enfant, dans le but de 
prévenir une 
hémorragie du post-
partum 

Nombre de 
femmes ayant 
reçu un utéro 
tonique sur le 
nombre total de 
femmes ayant 
accouché multiplié 
par 100 

DHIS2 et 
Liste des 
médicame
nts 
essentiels 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.3.4. 
Pourcentage des 
FOSA pratiquant 
des césariennes 
disposant de 
tous les 
éléments 
traceurs relatifs 
aux soins 
obstétricaux 
complets (agents 
formé en 
chirurgie, agents 
formés en 
anesthésie, 
agents formés 
en SONUC, table 
de réanimation, 
oxygène, 
incubateur, 
équipement 
d'anesthésie et 
de  réa complet 
et fonctionnel, 
de ponction 
lombaire; 
banque de sang, 

% MSPLS MSPLS 

Pourcentage des 
formations sanitaires 
autorisées à pratiquer 
des césariennes et qui 
disposent de 
l'ensemble des 
équipements, des 
médicaments et des 
ressources humaines 
nécessaires pour 
assurer des soins 
obstétricaux complets 
de qualité 

Nombre de 
formations 
sanitaires 
pratiquant des 
césariennes et 
disposant de tous 
les éléments 
traceurs(équipeme
nts, médicaments 
et ressources 
humaines) sur le 
nombre total de 
FOSA pratiquant 
des césariennes 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   



 
162 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

atroipine, 
ketamine, 
halothane 
inhalation, 
lidocaïne inj, 
epinephrine, 
thiopental, 
bromure de 
suxaméthonium 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.4.1. % des 
FOSA offrant les 
SONUB 
disposant des 
éléments pour 
les soins au 
nouveau-né 
(Antibiotiques 
pour prématurés 
ou RPM 
prolongée, 
Réanimation 
néonatale, 
Méthode 
kangourou, 
Antibiotiques 
injectables pour 
la septicémie 
néonatale, 
Allaitement 
immédiat et 
exclusif, Soin 
d’hygiène du 
cordon,  
Protection 
thermique) 

% MSPLS MSPLS 

pourcentage de 
formations sanitaires 
offrant les soins 
obstétricaux et 
néonataux de base 
(SONUB) qui disposent 
de l'ensemble des 
éléments essentiels(les 
antibiotiques pour 
prématurés ou RPM 
prolongée, la 
réanimation néonatale, 
la méthode Kangourou, 
les antibiotiques 
injectables pour la 
septicémie néonatale, 
l'allaitement immédiat 
et exclusif, les soins 
d'hygiène du cordon et 
la protection 
thermique) pour 
assurer des soins de 
qualité aux nouveau-
nés 

Nombre de FOSA 
SONUB disposant 
de tous les 
éléments 
essentiels sur le 
nombre total de 
FOSA SONUB 
multiplié par 100 

Rapport 
PNSR National Administ

rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.5.1. Taux de 
mortalité infanto 
juvénile (pour 
1000 naissances 
vivantes)  

% MSPLS INSBU 

Probabilité pour un 
enfant de décéder 
avant l'âge de 5 ans, 
par rapport à 1 000 
naissances vivantes 

Nombre de décès 
d'enfants de moins 
de 5 ans sur le 
nombre total de 
naissances 
vivantes multiplié 
par 1 000 

  National Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.5.2. 
Pourcentage 
d'enfants 
complètement 
vaccinés  

% MSPLS MSPLS 

Pourcentage d'enfants 
qui ont reçu, avant 2 
ans, tous les vaccins 
recommandés par le 
PEV selon le calendrier 
vaccinal en vigueur au 
pays (depuis les 
vaccins contre la 
tuberculose ou BCG  et 
la poliomyélite 
administrés à la 
naissance jusqu’aux 
vaccins administrés à 
18 mois à savoir la 
seconde dose du vaccin 
combiné contre la 
rougeole et la rubéole 
ou  RR2 ainsi que la 
quatrième dose du 
vaccin combiné contre 
la diphtérie, le tétanos 
et la coqueluche ou 
DTC4) 

Nombre d'enfants 
ayant reçu tous 
les vaccins 
recommandés sur 
le nombre total 
d'enfants âgés de 
2 ans mois 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.5.3. 
Couverture 
vaccinale 
pentavalent 3  

% MSPLS MSPLS 

Pourcentage d'enfants 
ayant reçu la 3ème 
dose du vaccin 
pentavalent (DTC-
HepB-Hib) parmi les 
enfants de 0 -11 mois 

Nombre d’enfants 
de 0-11 mois 
ayant reçu le 
Pentavalent 3 sur 
la population de 0-
11 mois attendue 
multiplié 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.5.4. 
Pourcentage 
d’enfants  de  0  à   
5 ans ayant 
présenté des 
symptômes de 
diarrhée à qui on 
a donné des SRO 
et du zinc 

% MSPLS MSPLS 

Proportion d'enfants de 
moins de 5 ans ayant 
souffert d'un épisode 
de diarrhée et qui ont 
reçu un traitement à 
base de SRO et de 
suppléments de zinc 

Nombre d'enfants 
de 0-5 ans ayant 
eu des symptômes 
de diarrhée et 
ayant reçu des 
SRO et du zinc sur 
le nombre total 
d'enfants de 0-5 
ans ayant eu des 
symptômes de 
diarrhée multiplié 
par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National 
Administ
rative/En
quête 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.5.5. 
Pourcentage 
d’enfants  de  6  à  
59 mois 
supplémentés en 
vitamine A  

% MSPLS MSPLS 

Proportion d'enfants 
âgés de 6 à 59 mois 
qui ont reçu une 
supplémentation en 
vitamine A au cours 
d'une période donné 

Nombre d'enfants 
de 6-59 mois 
ayant reçu une 
supplémentation 
en vitamine A sur 
le nombre total 
d'enfants de 6-59 
mois multiplié par 
100 

annuaire 
statistique
/DHIS2 

National 
Administ
rative/En
quête 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.5.6. 
Pourcentage des 
enfants  de  12  à  
59 mois 
déparasités à 
l’albendanzole/M
ebendazole 

% MSPLS MSPLS 

Proportion des enfants 
âgés de 12 à 59 mois 
qui ont reçu un 
traitement 
anthelminthique 
(déparasitage) à base 
d'albendazole ou de 
mébendazole au cours 
d'une période donnée 

Nombre d'enfants 
de 12-59 mois 
ayant reçu un 
traitement 
anthelminthique à 
base d'albendazole 
ou de 
mébendazole sur 
le nombre total 
d'enfants de 12-59 
mois multiplié par 
100 

annuaire 
statistique
/DHIS2 

National 
Administ
rative/En
quête 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.5.7. 
Prévalence de 
l'Onchocercose 

% MSPLS MSPLS 

Proportion de 
personnes dans une 
population donnée qui 
sont infectées par le 
parasite Onchocerca 
volvulus, responsable 
de l'onchocercose 
(aussi appelée "cécité 
des rivières") 

Nombre de 
personnes 
infectées par 
Onchocerca 
volvulus sur la 
population totale 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.5.8. 
Prévalence de la 
schistosomiase 
(à 
Mansoni/Haemat
obium) 

% MSPLS MSPLS 

Proportion de 
personnes infectées 
par les parasites 
Schistosoma mansoni 
ou Schistosoma 
haematobium dans une 
population donnée 

Nombre de 
personnes 
infestées par 
Schistosoma 
mansoni ou 
Schistosoma 
haematobium sur 
la population 
totale multiplié par 
100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.6.1. Couple 
année protection 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Indice CAP représente 
l'estimation de la 
protection conférée par 
les services de 
planification familiale 
pendant une période 
d'une année, en se 
basant sur la quantité 
des contraceptifs 
vendus ou distribués 
gratuitement aux 
clients pendant toute 
cette période. L’Indice 
Couple-Année 
Protection est égal à 12 
Couples-Mois de 
Protection (CMP) qui 
s’interprète comme un 
couple ayant pratiqué 
la contraception 
pendant 12 mois ou 12 
couples ayant pratiqué 
la contraception 
pendant un mois. 
L’indice CAP s’exprime 
en couples années. 

CAP se fait en 
multipliant 
la quantité de 
chaque méthode 
contraceptive par 
un facteur de 
conversion qui 
représente 
l'estimation de la 
durée de 
protection 
conférée par unité 
de la méthode 
contraceptive en 
question 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.8.1. 
Prévalence du 
VIH SIDA dans la 
population total 
15-49 ans 

% MSPLS INSBU 
Pourcentage de 
personnes âgées de 15 
à 49 ans vivant avec le 
VIH/SIDA 

Nombre de 
personnes de 15-
49 ans vivant avec 
le VIH/SIDA sur le 
nombre total de 
personnes de 15-
49 ans multiplié 
par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.8.2. Taux de 
transmission 
mère-enfant  à  6  
semaines 

% MSPLS MSPLS 

Proportion d'enfants 
nés de mères 
séropositives qui sont 
infectés par le VIH à un 
stade précoce de leur 
vie 

Nombre d'enfants 
nés de mères 
séropositives et 
infectés par le VIH 
à 6 semaines sur 
le nombre total 
d'enfants nés de 
mères 
séropositives 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.8.3.Taux de 
transmission 
mère-enfant 
incluant la 
période 
d'allaitement 

% MSPLS MSPLS 

Proportion d'enfants 
nés de mères 
séropositives qui sont 
infectés par le VIH tout 
au long de la période 
périnatale et postnatale 

Nombre d'enfants 
nés de mères 
séropositives et 
infectés par le VIH 
pendant la période 
périnatale et 
l'allaitement sur le 
nombre total 
d'enfants nés de 
mères 
séropositives 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.8.4. Nombre 
de Décès liés au 
VIH pour 100000 
Habitants 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Impact de l'épidémie 
de VIH/SIDA sur la 
mortalité dans une 
population donnée 

Nombre total de 
décès liés au 
VIH/SIDA  sur le 
nombre total de la 
population 
multiplié par 100 
000 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.8.5. 
Pourcentage de 
femmes 
enceintes qui 
connaissent leur 
statut 
sérologique pour 
le VIH 

% MSPLS MSPLS 

Couverture du 
dépistage du VIH chez 
les femmes enceintes 
dans une population 
donnée 

Nombre de 
femmes enceintes 
testées pour le 
VIH et connaissant 
leurs résultats sur 
le nombre total de 
femmes enceintes 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.8.6. 
Pourcentage de 
PVVIH 
connaissant leur 
statut 
sérologique 

% MSPLS MSPLS 
Couverture du 
dépistage du VIH dans 
une population 

Nombre de PVVIH 
connaissant leur 
statut sérologique 
sur l'estimation du 
nombre total de 
PVVIH multiplié 
par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.8.7. 
Pourcentage de 
PVVIH qui ont 
commencé le 
TARV  et  qui  ont  
une CV 
indétectable à 12 
mois 

% MSPLS MSPLS 

Pourcentage de 
l'efficacité du 
traitement 
antirétroviral dans une 
population 

Nombre de PVVIH 
sous TARV avec 
charge virale 
indétectable à 12 
mois sur le 
nombre total de 
PVVIH sous TARV 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   



 
173 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.8.8. 
Pourcentage de 
PVVIH adultes 
bénéficiant d'un 
traitement ARV 
par rapport aux 
PVVIH attendues 
(Couverture en 
ARV ) 

% MSPLS MSPLS 
Couverture du 
traitement ARV chez 
les adultes vivant avec 
le VIH 

Nombre de PVVIH 
adultes sous 
traitement ARV 
sur l'estimation du 
nombre total de 
PVVIH adultes 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.8.9. 
Pourcentage de 
PVVIH enfants 
bénéficiant d'un 
traitement ARV 
par rapport aux 
PVVIH enfants 
attendues 
(Couverture en 
ARV ) 

% MSPLS MSPLS 
Couverture du 
traitement ARV chez 
les enfants vivant avec 
le VIH 

Nombre de PVVIH 
adultes sous 
traitement ARV 
sur l'estimation du 
nombre total de 
PVVIH enfants 
multiplié par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.9.1. Décès 
liés au paludisme 
:  taux  pour  100  
000 personnes 
par an 

 MSPLS MSPLS 

Pourcentage de décès 
survenus au sein d'une 
population de 100 000 
personnes sur une 
période d'un an 

Nombre total de 
décès sur la 
population totale 
multiplié par 100 
000 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

11.9.2. 
Proportion de 
cas de paludisme 
confirmés chez 
les  moins  de  5  
ans ayant reçu 
un traitement 
antipaludique de 
première 
intention dans 
des formations 
sanitaires du 
secteur public 

% MSPLS MSPLS 

Proportion des cas de 
paludisme confirmés 
(par test de diagnostic 
rapide ou examen 
microscopique) chez 
les enfants de moins 
de 5 ans qui ont 
effectivement reçu un 
traitement 
antipaludique de 
première intention 
dans des formations 
sanitaires (hôpitaux, 
centres de santé, 
postes de soins, etc.) 

Nombre d'enfants 
de moins de 5 ans 
avec paludisme 
confirmé ayant 
reçu le traitement 
de première 
intention sur le 
nombre total 
d'enfants de moins 
de 5 ans avec 
paludisme 
confirmé multiplié 
par 100 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

12.1.1 Nombre 
de centres 
hospitaliers 
publics offrants 
les soins de 
santé de pointe 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Ensemble des 
formations sanitaires 
publiques disposant 
des capacités, des 
équipements et de 
l'expertise nécessaires 
pour fournir des soins 
de santé spécialisés et 
avancés dans le pays 

Somme de tous 
les formations 
sanitaires 
publiques 
répondant aux 
critères de centre 
de soins de pointe 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

12.1.2 Nombre 
de centres 
hospitaliers 
privés offrants 
les soins de 
santé de pointe 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Ensemble des 
formations sanitaires 
privées disposant des 
capacités, des 
équipements et de 
l'expertise nécessaires 
pour fournir des soins 
de santé spécialisés et 
avancés dans le pays 

Somme de tous 
les f formations 
sanitaires privées  
répondant aux 
critères de centre 
de soins de pointe 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

12.2.1 Nombre 
de laboratoires 
publics de 
références 
capables 
d'effectuer des 
analyses de 
pointes 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Ensemble de 
laboratoires publics 
disposant des 
équipements, des 
compétences 
techniques et de 
l'accréditation 
nécessaires pour 
effectuer des analyses 
avancées, spécialisées 
et de haute technicité 

Somme de tous 
les laboratoires 
publics répondant 
aux critères d'un 
laboratoire de 
référence de 
pointe 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

12.2.2 Nombre 
de laboratoires 
privés de 
références 
capables 
d'effectuer des 
analyses de 
pointes 

Nombr
e MSPLS MSPLS 

Ensemble de 
laboratoires privés 
disposant des 
équipements, des 
compétences 
techniques et de 
l'accréditation 
nécessaires pour 
effectuer des analyses 
avancées, spécialisées 
et de haute technicité 

Somme de tous 
les laboratoires 
privés répondant 
aux critères d'un 
laboratoire de 
référence de 
pointe 

Annuaire 
statistique
/DHIS2 

National Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.1. 
Proportion de la 
population 
bénéficiant 
l'assistance 
sociale 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Rapport entre les 
personnes    
bénéficiaires de 
l'assistante sociale et 
les personnes 
nécessiteuses  

 Effectif des     
bénéficiaires  de 
l'assistante sociale 
sur l'effectif des 
personnes 
nécessiteuses  

  

Type 
d'assista
nce 
sociale , 
milieu et 
sexe  

Données 
administr
atives et 
enquêtes  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.10. 
Proportion des 
personnes 
vulnérables 
actives couvertes 
par des 
programmes de 
travaux publics 
HIMO 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Rapport du nombre des  
personnes vulnérables 
actives bénéficiaires 
des programmes des 
TP-HIMO    par rapport 
au total des   
personnes vulnérables 
actives  

Effectif  des  
personnes 
vulnérables actives 
bénéficiaires des 
programmes des 
TP-HIMO    sur  
l'effectif total des   
personnes  
vulnérables actives 

  
Sexe et 
milieu de 
résidenc
e 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.2. 
Pourcentage de 
la population 
enregistrée dans 
le Registre social 
Unique 
(Digitalisation) 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Rapport entre les 
ménages vulnérables 
enregistrés dans le 
registre social unique 
et le total des ménages 
vulnérables   

Effectif des  
ménages 
vulnérables 
enregistrés dans le 
registre social 
unique sur  le total 
des ménages 
vulnérables   

  
Sexe et 
milieu de 
résidenc
e 

Données 
administr
atives et 
enquêtes  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.3. 
Proportion 
d'enfants 
couvertes par 
des prestations 
de protection 
sociale 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Rapport de ménages 
avec enfants  ou 
enfants bénéficiaires 
d'une aide en espèces 
(contributives et non 
contributives) et les  
ménages avec enfants 
ou nombre d'enfants  

Nombre de 
ménages ou 
enfants 
bénéficiaires d'une 
aide en espèces 
(contributives et 
non contributives) 
sur le nombre de 
ménages avec 

  
milieu de 
residenc
e  

Données 
administr
atives et 
enquêtes  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

enfants ou 
nombre d'enfants  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.6. 
Pourcentage des 
personnes 
vulnérables 
bénéficiant d'une 
couverture en 
soins de santé 
gratuits 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Rapport entre les 
personnes vulnérables    
bénéficiaires  de 
l'assistance médicale  
et les personnes 
vulnérables  
demandeurs 
d'assistance. Est 
considérée comme 
personne vulnérable,  
une personne qui 
éprouve des 
difficultés à faire face 
de manière autonome 
aux sollicitations de la 
vie quotidienne, 
notamment en ce qui 
concerne la satisfaction 

 Effectif des  
personnes 
vulnérables    
bénéficiaires  de 
l'assistance 
médicale  sur 
l'effectif des 
personnes 
vulnérables 
demandeurs 

Annuaire 
statistique 
du 
Ministère 

par sexe 
et milieu 
de 
résidenc
e 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

de ses besoins 
fondamentaux, suite à 
une situation 
d’orphelin, de 
dénouement, de 
handicap, de 
délinquance ou 
d’autres 
causes. 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.7. 
Pourcentage des 
personnes 
vulnérables 
bénéficiant d'une 
couverture en 
vivres ou non 
vivres 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Rapport entre les 
personnes vulnérables    
bénéficiaires  de 
l'assistance en vivres et 
non vivres  et les 
personnes ayant 
demandé l'assistance   

 Effectif des 
personnes 
vulnérables     
bénéficiaires  de 
l'assistance en 
vivres et non 
vivres  sur l'effectif 
des personnes 
ayant demandé 
l'assistance 

  
Sexe et 
milieu de 
résidenc
e 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.10. Taux de 
charges 
techniques des 
systèmes de 
protection 
sociale 
fonctionnelle à 
l'ONPR 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Charges issues des 
prestations des 
bénéficiaires 

Ratio entre le total 
des charges 
techniques et les 
recettes totales, 
multiplié par 100. 

  NA 

Données 
de 
sources 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.11. Taux de 
charges 
administratives 
des systèmes de 
protection 
sociale 
fonctionnelle à 
l'ONPR 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Total des frais de 
fonctionnement  

Ratio entre le total 
des charges 
administratives et 
les recettes totales 
, multiplié par  
100. 

  NA 

Données 
de 
sources 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.12. Taux de 
charges 
techniques des 
systèmes de 
protection 
sociale 
fonctionnelle 
(%) à la MFP 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Charges issues des 
prestations des 
bénéficiaires  

Ratio entre le total 
des charges 
techniques et les 
recettes totales, 
multiplié par 100. 

  NA 

Données 
de 
sources 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.2. 
Proportion de la 
population active 
bénéficiaire des 
prestations 
familiales 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Part des 
enfants/ménages avec 
enfants touchant des 
prestations à l’enfance 
ou des allocations 
familiales en espèces 

Nombre de 
ménages ou 
enfants 
bénéficiaires d'une 
aide en espèces 
(contributives et 
non contributives) 
sur le nombre de 
ménages avec 
enfants ou 
nombre d'enfants  

    
données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.3. 
Proportion des 
femmes ayant 
accouché au 
cours de l'année 
donnée et 
couvertes par 
des prestations 
de maternité 
(contributives et 
non 
contributives) 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Part des femmes ayant 
accouché au cours de 
l'année donnée et 
touchant des 
prestations de 
maternité en espèces 
(contributives et non 
contributives)rapporté 
au total des femmes 
ayant accouché au 
cours de l'année  

Nombre de 
femmes ayant 
accouché au cours 
de l'année donnée 
bénéficiaires d'une 
indemnité de 
maternité sur le 
nombre de 
femmes ayant 
accouché au cours 
de l'année donnée 

  NA  
données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.4. 
Proportion de la 
population 
appartenant à 
une association 
mutualiste (%) 
au niveau 
communautaire 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Effectif de la population 
couverte par une 
organisation de 
l'économie sociale et 
solidaire rapporté à 
l'effectif total de la 
population 

Effectif de la 
population 
adhérant à  une 
organisation de l' 
économie sociale 
et solidaire 
rapporté à 
l'effectif total de la 
population, 
exprimé en 
pourcentage 

  

selon les 
types 
d'organis
ations de 
l'économ
ie sociale 
et 
solidaire 

Données 
de 
source 
administr
ative et 
enquête 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.5. 
Proportion de la 
population active 
assurée en 
pension et en 
risques 
professionnels 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Rapport du nombre de 
personnes actives et 
assurées en pension et 
en risques 
professionnels et la 
population active  

Effectif des  
personnes actives 
et assurées en 
pension et en 
risques 
professionnels sur  
la population 
active  

  par sexe  
Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.6. Ratio 
démographique 
de financement 
des prestations  

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Rapport du nombre 
d'individus supposé 
dépendre des autres 
pour leur vie 
quotidienne (Jeunes et 
personnes âgées) et le 
nombre d'individus 
capables d'assumer 
cette charge  

 Nombre 
d'individus 
supposé dépendre 
des autres pour 
leur vie 
quotidienne 
(Jeunes et 
personnes âgées) 
sur le nombre 
d'individus 
capables 
d'assumer cette 
charge  

  

sexe , 
catégorie 
de 
personne
s  

Données 
de 
sources 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.7. Taux de 
remplacement 
de la pension 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Indicateur synthétique 
de la variation de 
revenu lors de la 
liquidation de la 
pension 

Le taux de 
remplacement se 
calcule en divisant 
le montant de la 
1ère pension de 
retraite par la 
dernière 
rémunération 
perçue en activité. 

  sexe 

Données 
de 
sources 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.8. Taux des 
charges 
administratives 
des systèmes de 
protection 
Sociale à l'INSS 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Total des frais de 
fonctionnement  

Ratio entre le total 
des charges 
administratives et 
les recettes totales 
, multiplié par  
100. 

  NA 

Données 
de 
sources 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.9. Taux des 
charges 
techniques des 
systèmes de 
protection 
sociale à l'INSS 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Charges issues des 
prestations des 
bénéficiaires 

Ratio entre le total 
des charges 
techniques et les 
recetttes totales, 
multiplié par 100. 

  NA 

Données 
de 
sources 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.1. 
Dépenses totales 
de protection 
sociale en 
pourcentage du 
PIB (hors santé) 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Dépenses totales de 
protection sociale 
exclues les dépenses 
en santé  par rapport 
au PIB  

Dépenses totales 
de protection 
sociale exclues les 
dépenses en santé  
sur le  PIB  

    
Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.2. 
Dépenses 
publiques de 
sécurité sociale 
(pourcentage du 
PIB) 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Dépenses publiques de 
sécurité sociale 
rapporté au  PIB 

Dépenses 
publiques de 
sécurité sociale 
sur le   PIB 

    
Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.3. 
Proportion de la 
population 
affiliée au régime 
d'assurance 
maladie 

% MSNASDPH
G INSBU 

C'est le rapport entre 
l'effectif de la 
population qui 
bénéficie d'une 
assurance maladie sur 
l'effectif total de la 
population 

Rapport entre la 
population 
bénéfciaire  d'une 
assurance maladie  
et la population 
totale 

EDS milieu et 
sexe  

Données 
de 
source 
administr
ative et 
enquête 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.4. 
Pourcentage de 
la population 
bénéficiant d'une 
assistance 
médicale 

% MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Pourcentage de 
personnes ayant 
n'importe quelle type 
d'assurance médicale 
par rapport à la 
population totale 

Rapport entre les 
personnes ayant 
n'importe quelle 
type d'assurance 
médicale et la 
population totale 

Rapports 
des 
enquêts 
EDSB II et 
EDSB III 

National 
et par 
sexe  

Données 
de 
source 
enquête 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.5. Nombre 
d’hommes et de 
femmes victimes 
de VBG pris en 
charge 
médicalement, 
psycho 
socialement et 
juridico-
judiciairement 
par les structures 
publiques 
disposant de 
services 
spécialisés  

Nombr
e 

MSNASDPH
G 

MSNASDPH
G 

Rapport entre le 
nombre d'hommes et 
de femmes victimes 
des VSBG pris en 
charge par les 
structures publiques 
disposant de services 
spécilaisés et le 
nombre d'hommes et 
de femmes victimes 
des VSBG  

l'effectif  
d'hommes et de 
femmes victimes 
des VSBG pris en 
charge  par les 
structures 
publiques 
disposant de 
services 
spécilaisés sur 
l'effectif d'hommes 
et de femmes 
victimes des VSBG 

Annuaire 
statistique  
du 
MSNASDP
HG 

  

Données 
de 
source 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.1.1. Capacité 
de production de 
l'eau potable (en 
m3) 

m3 MHEM MHEM 

C'est le volume en m3 
que toutes les 
installation de 
production de l'eau 
dont dispose le pays 
est à la hauteur de 
produire  

Mesure de la 
capacité de 
production de 
l'eau dont dispose 
toutes les 
installation de 
production de 
l'eau se trouvant 
au pays 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.2.1. % 
d'établissement 
scolaire 
disposant une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle 

% MHEM MHEM 

Pourcentage des 
établissements 
scolaires  disposant 
une source d'eau 
potable fonctionnelle. 
Les sources d'eau 
reconnues comme 
potables sont: l'eau du 
robinet ou de borne 
fontaine, l'eau des 
puits couverts, l'eau 
des forages protégés, 
les sources d'eau 
amenagées, eau en 
bouteille (minérale) et 
l'eau de pluie  

Rapport des 
établissements 
scolaires disposant 
une source d'eau 
potable 
fonctionnelle  sur  
le total de  tous 
les établissements 
scolaires du pays, 
exprimé en 
pourcentage 

  NA Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.2.2.% des 
congrégations 
religieuses 
disposant une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle 

% MHEM MHEM 

Pourcentage des 
congrégation religieuse 
disposant une source 
d'eau potable 
fonctionnelle. Une 
congrégation religieuse 
se définit comme une 
association de fidèles 
ou de prêtres, formée 
dans un but de piété 
(vertu qui pousse à 

Rapport des 
congrégations 
religieuses 
disposant une 
source d'eau 
potables 
fnctionnelle  sur  
le total de  toutes 
les congrégations 
religieuses du 
pays, exprimé en 

  NA Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

rendre à Dieu l’honneur 
qui lui est dû par des 
actes extérieurs de la 
religion. C’est une 
dévotion ardente et 
sans faille envers Dieu, 
respectant les 
croyances et les 
traditions religieuses) 
ou de charité, sous 
l'invocation d'un saint. 
C’est le nom que l'on 
donne en général à 
l'ensemble des ordres 
et instituts religieux. 
Elle peut aussi se 
définir comme une 
association religieuse 
dont les membres font 
des vœux simples ou 
ne sont liés que par 
une promesse 
d'obéissance. Une 
congrégation religieuse 
couvre également les 
fédérations de 
monastères autonomes 

pourcentage 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

appartenant à la même 
règle, et réunis sous un 
même supérieur ainsi 
que les Communautés 
locales paroisses. Les 
congrégations 
religieuses constituent 
des ménages collectifs. 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.2.3. % des 
formations 
sanitaires 
disposant d'une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle 

% MHEM MHEM 

Pourcentage des 
formations sanitaires 
(hopitaux et centres de 
santé privés ou publics) 
disposant une source 
d'eau potable 
fonctionnelle. Les 
sources d'eau 
reconnues comme 
potables sont: l'eau du 
robinet ou de borne 
fontaine, l'eau des 
puits couverts, l'eau 
des forages protégés, 
les sources d'eau 
amenagées, eau en 
bouteille (minérale) et 
l'eau de pluie  

Rapport des 
formations 
sanitaires 
disposant une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle  sur  
le total de  toutes 
les formations 
sanitaires du pays, 
exprimé en 
pourcentage 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.2.4. % des 
restaurants 
disposant d'une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle 

% MHEM MHEM 

Pourcentage des 
restaurants (tout 
établissement reconnu 
et offrant les services 
de restauration) 
disposant une source 
d'eau potable 
fonctionnelle. Les 
sources d'eau 
reconnues comme 
potables sont: l'eau du 
robinet ou de borne 
fontaine, l'eau des 
puits couverts, l'eau 
des forages protégés, 
les sources d'eau 
amenagées, eau en 
bouteille (minérale) et 
l'eau de pluie  

Rapport des 
restaurants 
disposant une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle  sur  
le total de  tous 
les restaurants du 
pays, exprimé en 
pourcentage 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.2.5. % des 
marchés 
disposant d'une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle 

% MHEM MHEM 

Pourcentage des 
marchés disposant une 
source d'eau potable 
fonctionnelle. Les 
sources d'eau 
reconnues comme 
potables sont: l'eau du 
robinet ou de borne 
fontaine, l'eau des 
puits couverts, l'eau 
des forages protégés, 
les sources d'eau 
amenagées, eau en 
bouteille (minérale) et 
l'eau de pluie  

Rapport des 
marchés disposant 
une source d'eau 
potable 
fonctionnelle  sur  
le total de  tous 
les marchés du 
pays, exprimé en 
pourcentage 

  NA Administ
rative   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.2.6. % des 
gares routières 
disposant d'une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle 

% MHEM MHEM 

Pourcentage des gares 
routières  disposant 
une source d'eau 
potable fonctionnelle. 
Les sources d'eau 
reconnues comme 
potables sont: l'eau du 
robinet ou de borne 
fontaine, l'eau des 
puits couverts, l'eau 
des forages protégés, 
les sources d'eau 

Rapport des gars 
routières 
disposant une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle  sur  
le total de  tous 
les gars routières 
du pays, exprimé 
en pourcentage 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

amenagées, eau en 
bouteille (minérale) et 
l'eau de pluie  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.2.7. % des 
bureaux 
administratifs 
disposant d'une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle 

% MHEM MHEM 

Pourcentage des 
bureaux administratifs 
disposant une source 
d'eau potable 
fonctionnelle. Les 
sources d'eau 
reconnues comme 
potables sont: l'eau du 
robinet ou de borne 
fontaine, l'eau des 
puits couverts, l'eau 
des forages protégés, 
les sources d'eau 
amenagées, eau en 
bouteille (minérale) et 
l'eau de pluie . 

Rapport des 
bureaux 
administratifs 
disposant une 
source d'eau 
potable 
fonctionnelle  sur  
le total de  toutes 
les formations 
sanitaires du pays, 
exprimé en 
pourcentage 

  NA Administ
rative   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.3.1. % des 
ménages 
disposant des 
infrastructures 
d'assainissement 
de base 
adéquate 

% MHEM INSBU 

C’est le pourcentage 
des ménages disposant 
des installations 
sanitaires convenables 
ou améliorées. Ces 
installations améliorées 
incluent les toilettes à 
chasse d’eau avec 
fosse septique, des 
latrines traditionnelles 
améliorées ou 
ventillées, latrines 
raccordées aux égouts. 
Le système de 
traitement des 
excréments est 
considéré adéquat s’il 
est privé (non partagé) 
et s’il empêche tout 
contact humain avec 
l’excrément humain 

L'indicateur est 
calculé comme le 
rapport entre le 
nombre de 
ménages 
disposant des 
installations 
sanitaires 
convenables ou 
améliorées par 
rapport au nombre 
totale de 
ménages, 
exprimée en 
pourcentage. La 
même méthode 
s'applique à des 
zones rurales et 
urbaines 

Document 
des 
métadonn
ées des 
ODD 

urbain et 
rural Enquête   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

18.1.1  %  de  la  
population 
occupant les 
appartements 

% MIELS MIELS 

C'est le pourcentage du 
nombre des 
appartements 
construits par rapports 
au total des 
appartements existants 

Rapport entre le 
nombre des 
appartements 
construits par 
rapport au total 
des appartements 
existants 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

18.1.2  %  de  la  
population 
habitant dans les 
centres urbains 
restructurés 

% MIELS MIELS 
C'est le pourcentage de 
la Population habitant 
dans les centres 
urbains restructurés 

Rapport entre 
l'effectif de la 
population 
habitant dans les 
centres urbains 
restructurés par 
rapport à la 
population totale 

Rapport 
d'enquête National 

Données 
d'enquêt
e 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

18.2.1 % de 
centres urbains 
disposant de 
Schémas 
Directeur 
d'Aménagement 
et d'Urbanisme 
élaborés 

% MIELS MIELS             
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

18.2.2 % de 
centres urbains 
respectant les 
Schémas 
Directeur 
d'Aménagement 
et d'Urbanisme 
élaborés 

% MIELS MIELS 

C'est le pourcentage de 
tous schémas 
directeurs 
d'aménagement et 
d'urbanisme élaborés 
par rapport à tous les 
centres urbains 
existants 

Rapport de tous 
les  schémas 
directeurs 
d'aménagement et 
d'urbanisme 
élaborés par 
rapport au total 
des centres 
urbains 

Rapport 
annuel National 

L'indicat
eur 
provient 
des 
données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

18.2.3 Nombre 
des sites 
restructurés 

Nombr
e MIELS MIELS 

C'est le décompte du 
nombre total des sites 
restructurés répondant 
aux normes de 
l'urbanisme 

C'est le nombre 
total des sites 
restructurés 
répondant aux 
normes de 
l'urbanisme 

Rapport 
annuel du 
Ministère 

National 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

18.5.1 % des 
villages 
modernes 
construits sur 
des sites 
viabilisés 

% MIELS MIELS             
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.1.1 Taux brut 
de scolarisation 
aux préscolaires 
filles (%) 

% MENRS MENRS 

Le taux brut de 
scolarisation filles au 
niveau préscolaire 
considère le rapport 
entre le total des filles 
inscrites au préscolaire 
sans distinction d’âge 
et la population 
féminine qui d’après les 
règlements nationaux 
devrait être scolarisée 
au préscolaire (3 à 5 
ans).   

Rapport du 
nombre d'élèves 
filles inscrites dans 
le préscolaire quel 
que soit l'âge 
exprimé en 
pourcentage et  la 
population 
féminine de la 
tranche d'âge qui 
correspond 
officiellement au 
préscolaire(3 à 5 
ans Burundi). 

Métadonn
ées ODD 

Province
/Commu
ne 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.1.1. 
Pourcentage 
d'écoles 
fondamentales 
ayant au moins 
une salle de 
classe pré 
scolaire (en %) 

% MENRS MENRS 

Proportion  d'écoles 
fondementales ayant 
au moins une salle de 
classe pré scolaire (en 
%) sur l'effectif total 
des écoles 
fondamentales 

rapport  des 
écoles 
fondementales 
ayant au moins 
une salle de classe 
pré scolaire (en 
%) et  l'effectif 
total des écoles 
fondamentales 

  
Province
/Commu
ne 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.1.2 Taux brut 
de scolarisation 
au préscolaire 
des garçons (%) 

% MENRS MENRS 

Le taux brut de 
scolarisation garçons 
au niveau préscolaire 
considère le rapport 
entre le total des 
garçons inscrits au 
préscolaire sans 
distinction d’âge et  la 
population masculine 
qui d’après les 
règlements nationaux 
devrait être scolarisée 
au préscolaire (3 à 5 
ans).   

Rapport du 
nombre d'élèves 
garçons inscrits 
dans le préscolaire 
quel que soit l'âge 
exprimé en 
pourcentage et la 
population 
masculine de la 
tranche d'âge qui 
correspond 
officiellement au 
pré-primaire (3 à 
5 ans Burundi). 

Métadonn
ées ODD 

Province
/Commu
ne 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.1.2. Ratio 
élèves/salle de 
classe 

% MENRS MENRS 
Nombre moyen 
d’élèves pour une salle 
de  classe du 
préscolaire 

Rapport d' effectif 
total des élèves 
dans le préscolaire 
et le nombre total 
de salles de classe 
du préscolaire 

Métadonn
ées ODD 

Province
/Commu
ne 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.1.3. Ratio 
élèves/enseignan
t  

% MENRS MENRS 
Nombre moyen 
d’élèves par enseignant 
au préscolaire 

Rapport d'effectif 
d'élèves du 
préscolaire et le 
nombre total 
d'enseignants du 
préscolaire 

Métadonn
ées ODD   

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.2.1 Taux brut 
de scolarisation 
des filles au 
cycle 
fondamental (%) 

% MENRS MENRS 

Le taux brut de 
scolarisation filles au 
niveau fondamental 
considère le rapport 
entre le total des filles 
inscrites au 
fondamental sans 
distinction d’âge et la 
population féminine qui 
d’après les règlements 
nationaux devrait être 
scolarisée au 
fondamental (6 à 14 
ans).   

Rapport du 
nombre d'élèves 
filles inscrites dans 
le fondamental 
quel que soit l'âge 
exprimé en 
pourcentage et la 
population 
féminine de la 
tranche d'âge qui 
correspond 
officiellement au 
fondamental(6 à 
14 ans Burundi). 

Métadonn
ées ODD 

Sexe/Pro
vince/co
mmune 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.2.1. Ratio 
élèves/salle de 
classe 

% MENRS MENRS 
Nombre moyen 
d’élèves pour une salle 
de  classe du 
fondamentale 

Rapport d' effectif 
total des élèves 
dans le 
fondamental et le 
nombre total de 
salles de classe du 
fondamental 

Métadonn
ées ODD 

Province
/Commu
ne 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.2.2. Ratio 
élèves/enseignan
t  

% MENRS MENRS 
Nombre moyen 
d’élèves par enseignant 
au fondamental 

Rapport d'effectif 
d'élèves du 
fondamental et le 
nombre total 
d'enseignants du 
fondamental 

Métadonn
ées ODD 

Province
/Commu
ne 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.2.3. Ratio 
élèves/Ordinateu
r 

% MENRS MENRS 
nombre moyen d'élève 
par ordinateur au 
fondamental 

Rapport d'effectif 
d'élèves du 
fondamental et le 
nombre total 
d'ordinateurdu 
fondamental 

  
Statut 
(public/p
rivé) 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.4.1 Taux 
d'achèvement 
des 3 premiers 
cycles du 
fondamental 

% MENRS MENRS 

Proportion des élèves 
nouvellement admis en 
dernière année des 3 
premiers cycle du 
fondamental par 
rapport à l'effectif de la 
population d'âge 
théorique au niveau 
des 3 premiers cycle du 
fondamental 

Rapport entre les 
élèves 
nouvellement 
admis en dernière 
année des 3 
premier cycle du 
fondamental et 
l'effectif de la 
population d'âge 
théorique au 
niveau des 3 
premier cycle du 
fondamental 

Métadonn
ées ODD 

Province
/Commu
ne 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.4.2. Taux de 
redoublement 
aux 3 premiers 
cycles du 
fondamental 

% MENRS MENRS 

Proportion  d'élèves 
redoublante  de l'année 
en cours dans les  
classes des 3 premiers 
cycle du fondamental  
par rapport à l'effectif 
des élèves des 3 
premiers cycle du 
fondamental de l'année 
précedente  

Rapport  d'étlèves 
redoublante  de 
l'année en cours 
dans les  classes 
des 3 premiers 
cycle du 
fondamental  et 
l'effectif des 
élèves des 3 
premiers cycle du 
fondamental de 
l'année 
précedente  

Métadonn
ées ODD 

Sexe/Pro
vince/Co
mmune 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.4.3 Taux 
d’achèvement du 
fondamental 

% MENRS MENRS 

Proportion des élèves  
nouvellement admis en 
dernière année du 
4ème  cycle du 
fondamental par 
rapport à l'effectif de la 
population  d'âge 
théorique au niveau du 
4ème  cycle du 
fondamental 

Rapport des 
élèves 
nouvellement 
admis en dernière 
année du 4ème  
cycle du 
fondamental  et  
l'effectif de la 
population  d'âge 
théorique au 
niveau du 4ème  
cycle du 
fondamental 

Métadonn
ées ODD 

Sexe/Pro
vince/Co
mmune 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.5.1 Taux 
d'achèvement 
des filles du 
4ème cycle 
fondamental (%) 

% MENRS MENRS 

Proportion des élèves 
filles nouvellement 
admis en dernière 
année du 4ème  cycle 
du fondamental par 
rapport à l'effectif de la 
population féminine  
d'âge théorique au 
niveau du 4ème  cycle 
du fondamental 

Rapport des 
élèves filles 
nouvellement 
admis en dernière 
année du 4ème  
cycle du 
fondamental par 
rapport à l'effectif 
de la population 
féminine  d'âge 
théorique au 
niveau du 4ème  
cycle du 
fondamental 

Métadonn
ées ODD 

Province
/Commu
ne 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.5.1. Taux de 
redoublement au 
quatrième cycle 
du fondamental 

% MENRS MENRS 

Proportion  d'élèves 
redoublants  de l'année 
en cours dans les  
classes du 4ème  cycle 
du fondamental  par 
rapport à l'effectif des 
élèves du 4ème  cycle de 
l'année précédente  

Rapport  d'élèves 
redoublants  de 
l'année en cours 
dans les  classes 
du 4ème  cycle du 
fondamental  et 
l'effectif des 
élèves du 4ème  
cycle de l'année 
précédente  

Métadonn
ées ODD 

Sexe/Pro
vince/Co
mmune 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

13.5.2 Taux 
d'achèvement 
des garçons du 
4ème cycle 
fondamental (%) 

% MENRS MENRS 

Proportion des élèves 
garçons nouvellement 
admis en dernière 
année du 4ème  cycle 
du fondamental par 
rapport à l'effectif de la 
population masculine  
d'âge théorique au 
niveau du 4ème  cycle 
du fondamental 

Rapport des 
élèves garçons 
nouvellement 
admis en dernière 
année du 4ème  
cycle du 
fondamental  et 
l'effectif de la 
population 
masculine  d'âge 
théorique au 
niveau du 4ème  
cycle du 
fondamental 

Métadonn
ées PND 

Province
/Commu
ne 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

14.1.1. % de 
communes ayant 
une école 
technique 

% MENRS MENRS 

Proportion de 
communes ayant une 
école technique par 
rapport au nombre 
total des communes 

Rapport  de 
communes ayant 
une école 
technique et le 
nombre total des 
communes 

  Commun
e 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

14.1.2.% 
d'écoles post 
fondamentales 
ou centres 
dispensant un 
enseignement 
technique ou 
une formation 
professionnelle 

% MENRS MENRS 

Proportion  d'écoles 
post fondamentales 
dispensant un 
enseignement 
technique ou une 
formation 
professionnelle par 
rapport au  total 
d'écoles post 
fondamental 

Rapport   d'écoles 
post 
fondamentales 
dispensant un 
enseignement 
technique ou une 
formation 
professionnelle et 
le total d'écoles 
post fondamental 

  

post 
fondame
ntal 
techniqu
e/formati
on 
professio
nnelle 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

14.1.3. 
Proportion des 
lauréats en 
exploitation 
minière (%) 

% MENRS MENRS 

Proportion des lauréats 
en exploitation minière  
par rapport aux 
lauréats débutant  le 
cycle universitaire  
pour une  même année 

Rapport des 
lauréats en 
exploitation 
minière et les  
lauréats débutant  
le cycle 
universitaire  pour 
une  année 
considérée 

  Sexe 
/Région 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

14.1.4. 
Proportion des 
lauréats en 
Transport et 
chemin 
ferroviaire 

% MENRS MENRS 

 Proportion des 
lauréats en Transport 
et chemin ferroviaire  
par rapport aux 
lauréats débutant  le 
cycle universitaire  
pour une   même 
année  

Rapport des 
lauréats en 
Transport et 
chemin ferroviaire 
et les  lauréats 
débutant  le cycle 
universitaire  pour 
une  année 
considérée 

  Sexe 
/Région 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

14.1.5. 
Proportion des 
lauréats en 
énergie 
renouvelable 

% MENRS MENRS 

Proportion des lauréats 
en énergie 
renouvelable  par 
rapport aux lauréats 
débutant  le cycle 
universitaire  pour une   
même année  

Rapport des 
lauréats en 
énergie 
renouvelable et les  
lauréats débutant  
le cycle 
universitaire  pour 
une  année 
considérée 

  Sexe 
/Région 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

14.1.6. 
Proportion des 
lauréats en 
ingénierie 
biomédicale 

% MENRS MENRS 

Proportion des lauréats 
en ingénierie 
biomédicale  par 
rapport aux lauréats 
débutant  le cycle 
universitaire  pour une   
même année  

Rapport des 
lauréats en 
ingénierie 
biomédicale et les  
lauréats débutant  
le cycle 
universitaire  pour 
une  année 
considérée 

  Sexe 
/Région 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

14.1.7. 
Proportion des 
lauréats en 
mécanique 
agricole 

% MENRS MENRS 

Proportion des lauréats 
en mécanique agricole  
par rapport aux 
lauréats débutant  le 
cycle universitaire  
pour une  même  
année  

Rapport des 
lauréats en 
mécanique 
agricole et les  
lauréats débutant  
le cycle 
universitaire  pour 
une  année 
considérée 

  Sexe 
/Région 

Données 
administr
atives  

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

14.1.8. Nombre 
d'écoles 
techniques et 
centres de 
formations 
professionnelles 
fonctionnelles et 
travaillant en 
groupement 

Nombr
e MENRS MENRS 

Proportion d'écoles 
techniques et centres 
de formations 
professionnelles 
foctionnelles et 
travaillant en 
groupement par 
rapport au nombre 
total des écoles 

Rapport entre les 
écoles techniques 
et centres de 
formations 
professionnelles 
fonctionnelles et le 
nombre total des 
écoles techniques 
et centres de 

  
Satut 
(public, 
privé) 

Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

techniques et centres 
de formations 
professionnelles 

formations 
professionnelles 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.1 
Proportion des 
étudiants filles 
du cycle 
universitaire 
suivant une 
formation en 
Sciences, 
Technologies, 
Engineering et 
Mathématiques 
(STEM) par 
rapport à 
l'ensemble des 
effectifs (%). 

% MENRS MENRS 

 Proportion des 
étudiants filles du cycle 
universitaire suivant 
une formation en 
Sciences, Technologies, 
Engineering et 
Mathématiques (STEM) 
par rapport à 
l'ensemble des effectifs 
des étudiants total 
(%). MSFE 

Rapport des 
étudiants filles du 
cycle universitaire 
suivant une 
formation en 
Sciences, 
Technologies, 
Engineering et 
Mathématiques 
(STEM)  et  
l'ensemble des 
effectifs des 
étudiants total 
(%). MSFE 

  Sexe 
Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.1. 
Proportion des 
lauréats en 
exploitation 
minière 

% MENRS MENRS 

Proportion des lauréats 
en exploitation minière  
par rapport aux 
lauréats débutant  le 
cycle universitaire  
pour une  même année 

Rapport des 
lauréats en 
exploitation 
minière et les  
lauréats débutant  
le cycle 
universitaire  pour 
une  année 
considérée 

    
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.10. Nombre 
de spécialiste en 
chirurgie 
cardiaque 

Nombr
e MENRS MENRS 

Nombre d'étudiants 
spécialistes en 
chirurgie  cardiaque 

Nombre 
d'étudiants 
spécialistes en 
chirurgie  
cardiaque 

  Sexe 
Donnée 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.11. Nombre 
de spécialiste 
vétérinaire 

Nombr
e MENRS MENRS 

 Nombre d'édudiants 
spécialiste en 
vétérinaire 

 Nombre 
d'édudiants 
spécialiste en 
vétérinaire 

  Sexe 
Donnée 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.12. Nombre 
de spécialiste en 
pharmacie 

Nombr
e MENRS MENRS 

Nombre d'étudiants 
spécialiste en 
pharmacie 

Nombre 
d'étudiants 
spécialiste en 
pharmacie 

  Sexe 
Donnée 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.13. Nombre 
d'ingénieurs en 
construction des 
barrages 
hydroélectriques 

Nombr
e MENRS MENRS 

Nombre d'étudiants 
ingénieurs en 
construction des 
barrages 
hydroélectriques 

Nombre 
d'étudiants 
ingénieurs en 
construction des 
barrages 
hydroélectriques 

  Sexe 
Donnée 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.14. Nombre 
d'ingénieurs en 
captage et 
traitement des 
eaux de surface 

Nombr
e MENRS MENRS 

 Nombre d'étudients 
ingénieurs en captage 
et traitement des eaux 
de surface 

 Nombre 
d'étudients 
ingénieurs en 
captage et 
traitement des 
eaux de surface 

  Sexe 
Donnée 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.15. Nombre 
d'ingénieurs en 
exploitation et 
maintenance des 
centrales 
nucléaires 

Nombr
e MENRS MENRS 

Nombre d'étudiants 
ingénieurs en 
exploitation et 
maintenance des 
centrales nucléaires 

Nombre 
d'étudiants 
ingénieurs en 
exploitation et 
maintenance des 
centrales 
nucléaires 

  Sexe 
Donnée 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.2 
Proportion des 
étudiants 
garçons du cycle 
universitaire 
suivant une 
formation en 
Sciences, 
Technologies, 
Engineering et 
Mathématiques 
(STEM) par 
rapport à 
l'ensemble des 
effectifs (%). 
MSFE 

% MENRS MENRS 

 Proportion des 
étudiants garçons du 
cycle universitaire 
suivant une formation 
en Sciences, 
Technologies, 
Engineering et 
Mathématiques (STEM) 
par rapport à 
l'ensemble des effectifs  
MSFE 

Rapport des 
étudiants garçons 
du cycle 
universitaire 
suivant une 
formation en 
Sciences, 
Technologies, 
Engineering et 
Mathématiques 
(STEM)  et  
l'ensemble des 
effectifs des 
étudiants total. 
MSFE 

  
Statut 
(pubic/pr
ivé) 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.2. 
Proportion des 
lauréats en 
Transport et 
chemin 
ferroviaire 

% MENRS MENRS 

 Proportion des 
lauréats en Transport 
et chemin ferroviaire 
par rapport aux 
lauréats débutant  le 
cycle universitaire  
pour une  même  
année considérée 

 Rapport des 
lauréats en 
Transport et 
chemin ferroviaire 
et les lauréats 
débutant  le cycle 
universitaire  pour 
une  année 
considérée 

  Sexe 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.3. 
Proportion des 
lauréats en 
énergie 
renouvelable 

% MENRS MENRS 

 Proportion des 
lauréats en énergie 
renouvelable par 
rapport aux lauréats 
débutant  le cycle 
universitaire  pour une  
année considérée 

Rapport des 
lauréats en 
énergie 
renouvelable et les 
lauréats débutant  
le cycle 
universitaire  pour 
une  année 
considérée 

  Sexe 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.4. 
Proportion des 
lauréats en 
ingénierie 
biomédicale 

% MENRS MENRS 

 Proportion des 
lauréats en ingénierie 
biomédicale par 
rapport aux lauréats 
débutant  le cycle 
universitaire  pour une  
année considérée 

Rapport des 
lauréats en 
ingénierie 
biomédicale et les  
lauréats débutant  
le cycle 
universitaire  pour 
une  année 
considérée 

  Sexe 
Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.5. 
Proportion 
d'étudiants ayant 
accès à 
l'ordinateur (%) 

% MENRS MENRS 

Proportion d'étudiants 
ayant accès à 
l'ordinateur par rapport 
au nombre total des 
ordinateurs 

Rapport entre 
l'effectif des 
étudiants  et 
l'effectif total des 
ordinateurs 

  Sexe 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.6. 
Proportion 
d'étudiants ayant 
accès à l'internet 
(%) 

% MENRS MENRS 
Proportion d'étudiants 
ayant accès à l'internet  
par rapport au nombre 
total des étudiants 

Rapport entre 
l'effectif des 
étudiants  ayant 
accès à l'internet 
et l'effectif total 
des édudiants 

  sexe 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.7: Nombre 
de spécialiste en 
cancérologie 

Nombr
e MENRS MENRS 

Nombre d'étudiants  
spécialiste en 
cancérologie  

Nombre de 
spécialiste en 
cancérologie 

  sexe 
Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.8. Nombre 
de spécialiste en 
Neuro chirurgie 

Nombr
e MENRS MENRS 

 Nombre d'étudiants  
spécialiste en Neuro 
chirurgie 

 Nombre 
d'étudiants  
spécialiste en 
Neuro chirurgie 

  sexe 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.1.9. Nombre 
de spécialiste en 
Néphrologie 

Nombr
e MENRS MENRS 

Nombre d'étudiants 
spécialiste en 
Néphrologie 

Nombre 
d'étudiants 
spécialiste en 
Néphrologie 

  sexe 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.2.1. Nombre 
de centres 
d'incubation 
construits et 
équipés dans les 
établissements 
d'enseignement 
supérieur pour le 
transfert de 

Nombr
e MENRS MENRS 

Nombre de centres 
d'incubation construits 
et équipés dans les 
établissements 
d'enseignement 
supérieur pour le 
transfert de 
technologie 

Nombre de 
centres 
d'incubation 
construits et 
équipés dans les 
établissements 
d'enseignement 
supérieur pour le 
transfert de 

  Région 
Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

technologie technologie 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.2.2. % 
d'enseignants 
ayant publiés 
dans les revues 
indexées 

% MENRS MENRS 

Proportion entre les 
enseignants ayant 
publiés les revues 
indexées par rapport 
au nombre total 
d'enseignants  

Rapport entre les 
enseignants ayant 
publiés les revues 
indexées par 
rapport au nombre 
total d'enseignants 

  Sexe 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.2.3. 
Financement des 
projets de 
recherche et 
création des 
Start up en % du 
PIB  

% MENRS MENRS             
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.2.4. Centre 
national de 
recherche multi 
disciplinaire  

Nombr
e MENRS MENRS 

Un centre national de 
recherche 
multidisciplinaire est 
une institution qui 
regroupe des 
chercheurs et des 
scientifiques de 
diverses disciplines 
pour mener des 
recherches intégrées et 
collaboratives. Ces 
centres visent à 
encourager l'interaction 
et la synergie entre 
différentes disciplines 
scientifiques afin de 
résoudre des 
problèmes complexes 
et de promouvoir 
l'innovation. Ils 
peuvent couvrir un 
large éventail de 
domaines, y compris 
les sciences naturelles, 
l'ingénierie, les 
sciences sociales, les 
sciences humaines, la 

Un centre national 
de recherche 
multidisciplinaire 
est une institution 
qui regroupe des 
chercheurs et des 
scientifiques de 
diverses disciplines 
pour mener des 
recherches 
intégrées et 
collaboratives. Ces 
centres visent à 
encourager 
l'interaction et la 
synergie entre 
différentes 
disciplines 
scientifiques afin 
de résoudre des 
problèmes 
complexes et de 
promouvoir 
l'innovation. Ils 
peuvent couvrir un 
large éventail de 
domaines, y 

  
Statut 
(public 
/privé) 

Données 
administr
atif 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

médecine.... compris les 
sciences 
naturelles, 
l'ingénierie, les 
sciences sociales, 
les sciences 
humaines, la 
médecine.... 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

15.2.5. Nombre 
de brevets 
déposés 

Nombr
e MENRS MENRS 

Nombre de brevets 
déposés aux écoles au 
élèves  

Nombre de 
brevets déposés 
aux écoles au 
élèves  

  
Sexe, 
commun
e/provin
ce 

Données 
administr
atif 

  

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.4. 
Pourcentage des 
enfants 
scolarisés 
bénéficiant de 
déjeuners 
gratuits à l’école 
(Cantines 
scolaires) 

% MENRS MENRS 

Proportion  des enfants 
scolarisés bénéficiant 
de déjeuners gratuits à 
l’école (Cantines 
scolaires) sur l'effectif 
total des enfants 
scolarisés du 
fondamental 

Rapport   des 
enfants scolarisés 
bénéficiant de 
déjeuners gratuits 
à l’école (Cantines 
scolaires)et l' 
effectif total des 
enfants scolarisés 
du fondamental 

Direction 
des 
Cantines 
scolaires 

Province
/Commu
ne 

Administ
ratif   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

18.5.2  %  de  la  
population rurale 
installée dans 
des villages 
modernes 

% MIDCSP MIDCSP 

La population rurale 
installée dans des 
villages modernes fait 
référence aux 
communautés vivant 
dans des zones rurales 
qui ont été 
réorganisées et 
développées selon des 
principes d'urbanisme 
et d'aménagement du 
territoire plus avancés. 
Ces villages modernes 
se différencient des 
villages traditionnels 
par plusieurs 
caractéristiques dont la 
Planification et 
infrastructure à travers 
la conception organisée 
et planifiée du village, 
avec un schéma 
d'aménagement 
cohérent, la présence 
d'infrastructures de 
base développées : 
routes, réseaux d'eau, 

Rapport  de 
l’effectif des 
ménages ruraux 
installés dans des 
villages modernes 
sur le nombre 
total des menages 
au nivequ national 

Rapport 
d'enquete 

Par 
Province; 
par 
Commun
e, sexe, 
groupe 
d'âge 

Enquête   



 
217 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

d'électricité, 
d'assainissement, etc, 
l’accès facilité aux 
services publics, de 
santé et d'éducation. 
Dans ces villages 
modernes, l’habitat et 
logement sont 
construits selon des 
normes de qualité et 
de confort modernes, 
les matériaux et les 
techniques de 
construction plus 
durables les espaces 
publics, les 
équipements 
communautaires et 
espaces verts sont bien 
aménagés. Les activités 
économiques y sont 
diversifiées. Au-delà de 
l'agriculture 
traditionnelle, es unités 
de transformation, de 
commerces et de 
services y sont 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

développées et il y a 
une bonne intégration 
aux réseaux de 
transport et de 
communication. Au 
niveau de la 
gouvernance et 
organisation sociale, la 
structures de 
gouvernance locale est 
plus formalisées et 
participatives avec une 
mise en place de 
programmes de 
développement 
communautaire et le 
renforcement des liens 
sociaux et de la 
cohésion au sein du 
village. 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.5. Taux de 
transition du 
quintile le plus 
pauvre aux 
quintiles non 
pauvres 

% MFBPE INSBU 

Rapport entre le 
quintile le plus pauvre 
au cours d'une année 
et le quintile des non 
pauvres de l'année  
précédente, exprimé en 
pourcentage. 

Rapport entre le 
quintile le plus 
pauvre au cours 
d'une année et le 
quintile des non 
pauvres de l'année  
précédente, 
exprimé en 
pourcentage. 

NA National Enquête   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.8. 
Pourcentage des 
ménages des 
personnes 
vulnérables 
ayant accès à 
l'habitat décent 

% MSNASDPH
G 

INSBU/BSE
D 

Effectif des ménages 
des personnes 
vulnérables ayant 
accès à l'habitat décent 
rapporté à la 
population totale  

Effectif des 
ménages des 
personnes 
vulnérables ayant 
accès à l'habitat 
décent rapporté à 
la population 
totale, multiplié 
par 100  

NA National Enquête   

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.9. 
Pourcentage des 
personnes 
sinistrées et 
autres 
vulnérables 
ayant accès aux 
moyens de 
subsistance 

% MSNASDPH
G 

INSBU/BSE
D 

Effectif des personnes 
sinistrées et autres 
vulnérables ayant 
accès aux moyens de 
subsistance durable 
rapporté à la 
population totale 
identifiée comme 
vulnérable 

Effectif des 
personnes 
sinistrées et autres 
vulnérables ayant 
accès aux moyens 
de subsistance 
durable rapporté à 
la population 
totale identifiée 

« 
L’assuranc
e-
chômage 
– Étude de 
législation 
comparée 
», coll. « 
Études et 

National 
Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

durable comme vulnérable 
multipliée par 100 

Document
s », Série 
C 
(Chômage
), n° 10, 
Genève, 
BIT 1925, 
p. 2-3. 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.1. 
Proportion de la 
population active 
affiliée au régime 
chômage  

% MSNASDPH
G 

INSBU/BSE
D 

La proportion de la 
population active 
affiliée au régime 
chômage est le 
pourcentage de la 
population active qui 
bénéficie un revenu de 
remplacement aux 
salariés 
involontairement privés 
d’emploi, inscrits 
comme demandeurs 
d’emploi, ayant 
travaillé au moins six 
mois au cours des 24 
derniers mois (36 mois 
pour les 53 ans ou 
plus) sur la population 

Effectif de la 
population active 
qui bénéficie un 
revenu de 
remplacement aux 
salariés 
involontairement 
privés d’emploi, 
inscrits comme 
demandeurs 
d’emploi, ayant 
travaillé au moins 
six mois au cours 
des 24 derniers 
mois (36 mois 
pour les 53 ans ou 
plus) sur la 
population active 

« 
L’assuranc
e-
chômage 
– Étude de 
législation 
comparée 
», coll. « 
Études et 
Document
s », Série 
C 
(Chômage
), n° 10, 
Genève, 
BIT 1925, 
p. 2-3. 

National 
Données 
administr
atives  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréque
nce 

active. multiplié par 100 

Pilier 3: 
Equité 
sociale 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

17.1.1 Taux de 
la population 
urbaine ayant 
accès à une 
source d'eau 
potable à moins 
de 30 minutes 
aller-retour 

% MHEM INSBU 

Pourcentage de la 
population du milieu 
urbain qui a accès à 
une source 
d'approvisionnement 
en eau potable se 
situant à moins de 30 
minutes aller et retour 
(Branchements privés, 
sources aménagées ou 
forage) 

Rapport du 
nombre de 
personnes du 
milieu urbain 
disposant de l’eau 
potable à moins 
de 30 minutes 
aller et retour sur 
la Population 
totale 

INSBU, 
Recueil 
des 
concepts, 
définitions
, 
nomenclat
ures et 
méthodolo
gies 
utilises 
dans le 
système 
statistique 
national 
du 
Burundi 

National Enquête   
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V.4. Métadonnées des indicateurs du pilier 4 : Ecologie et patrimoine durable 
 
Le  pilier  4  du  PND  révisé  en  rapport  avec  l’engagement  de  l’Etat  correspond  à  l’axe  3  « Environnement et 
patrimoine culturel et naturel » et à l’objectif stratégique 3 « Protéger l'écologie et le patrimoine ». Au 
total, sur la liste des 357 indicateurs de la matrice proposée pour le suivi de la mise en œuvre du PND révisé, le 
quatrième pilier compte 21 indicateurs dont leurs métadonnées sont présentées dans le tableau ci-dessous. 
 
Tableau 4 : Métadonnées des indicateurs du pilier 4 : Ecologie et patrimoine durable 
 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l’indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréqu
ence 

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.1.1. Ratio 
reboisement-
déboisement 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le pourcentage de 
la superficie de la 
Plantation d'arbre sur 
un terrain nu ou sur un 
sol anciennement boisé 
par rapport à la 
superficie de la 
Conversion de la forêt 
à une autre utilisation 
des terres ou réduction 
à long terme du 
couvert arboré au-
dessous du seuil 
minimal de dix pour 
cent. 

Rapport entre la 
superficie reboisée 
et la superficie 
déboisée 

Recueil NA 
Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l’indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréqu
ence 

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.2.1. Nombre 
de villes   ayant    
une décharge 
contrôlée 

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
toutes les villes ayant 
une décharge contrôlée 

Somme totale de 
toutes les villes 
ayant une 
décharge 
contrôlée 

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.2.2. Nombre 
de provinces 
disposant des 
sites de 
démentiellement 
des déchets 
dangereux 

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
toutes les provinces 
disposant des sites de 
démentiellement des 
déchets dangereux 

Somme totale de 
toutes les 
provinces 
disposant des sites 
de 
démentiellement 
des déchets 
dangereux 

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.3.1. Taux de 
couverture 
cartographique 
numérique 
national 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 
Nombre de cartes 
électroniques 
digitalisées 

Rapport entre le 
nombre de cartes 
électroniques 
digitalisées et le 
nombre total au 
niveau national 

Recueil   
Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l’indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréqu
ence 

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.3.1. Taux de 
densification et 
modernisation 
des réseaux 
d'observation 
hydrométéorolog
ique 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 
Nombre de stations 
pour relever les 
données hydrométéo 

Rapport entre le 
nombre de 
stations 
hydrométeo et le 
nombre de 
stations exigées 
au niveau national 

Recueil   
Données 
administr
atives 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.3.2. Taux 
d'opérationnalisa
tion du système 
d'alerte précoce 
(SAP) 

% MINEAGRIE MINEAGRIE             

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.3.3. Nombre 
de rivières 
affluents du lac 
Tanganyika 
ayant des 
bassins de 
décantation 

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
toutes les rivières 
affluents du lac 
Tanganyika ayant des 
bassins de décantation 

Somme totale de 
toutes les rivières 
affluents du lac 
Tanganyika ayant 
des bassins de 
décantation 

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l’indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréqu
ence 

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.3.4. Nombre 
de sources d'eau 
ayant les 
périmètres de 
protection (PPI, 
PPR et PPE) 

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
toutes les sources 
d'eau ayant les 
périmétres de 
protection (PPI, PPR et 
PPE) 

Somme totale de 
toutes les sources 
d'eau ayant les 
périmétres de 
protection (PPI, 
PPR et PPE) 

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.3.5. Les cours 
d’eau protégés 
par la plantation 
des bambous 
(km) 

Km MINEAGRIE MINEAGRIE 
La longueur en km des 
cours d'eau protégés 
par les bambous 

La somme totale 
de la longueur en 
Km des cours 
d'eau protégés par 
la plantation des 
babous 

Reccueil NA 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.4.1. Quantité 
de gaz à effet de 
serre séquestrée 
par la forestation 

Ggr MINEAGRIE MINEAGRIE 
La quantité de gaz à 
effet de serre absorbée 
par les arbres 

Nombre d'arbres 
fois le facteur de 
séquestration 

Reccueil NA 
Données 
administr
atives 

  



 
226 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l’indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréqu
ence 

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.4.2. Quantité 
de gaz à effet 
évitée dans le 
secteur de 
transport en Ggr 
d'équivalent CO2 

Ggr MINEAGRIE MINEAGRIE 
Quantité de gaz à effet 
est une quantité de gaz 
émise par les unités de 
transport 

Distance en Km 
effectuée par les 
unités de 
transport fois le 
facteur d'émission 

Reccueil NA 
Données 
administr
atives 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.4.3. Nombre 
de centres 
nationaux de 
production plus 
propre  

Nombr
e MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le décompte de 
tous les centres 
nationaux de 
production plus propre  

C'est la sommede 
tous les centres 
nationaux de 
production plus 
propre  

NA National Administ
rative   

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.6.1. 
Proportion du 
territoire national 
érigé en aires 
protégées 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le pourcentage de 
la superficie occupée 
par le territoire national 
érigé en aires 
protégées par des 
textes juridiques 

Rapport de la 
superficie occupée 
par le territoire 
national érigé en 
aires protégées 
par des textes 
juridiques et la 
superficie totale 

MINEAGRI
E NA 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l’indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréqu
ence 

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.6.2. 
Proportion des 
bassins versants 
aménagés 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le pourcentage de 
la superficie occupée 
par les bassins versants 
aménagés par rapport 
à la superficie total des 
bassins versants 

Rapport de la 
superficie des 
bassins versants 
aménagés et la 
superficie totale 
des bassins 
versants 

MINEAGRI
E NA 

Données 
administr
atives 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.6.3.  
Proportion des 
marais et bas-
fonds aménagés 

% MINEAGRIE MINEAGRIE 

C'est le pourcentage de 
la superficie occupée 
par les marais et bas 
fonds aménagés par 
rapport à la superficie 
totale des marais et 
bas fonds 

Rapport de la 
superficie des 
marais et bas fond 
aménagés et la 
superficie totale 
des marais et bas 
fond 

MINEAGRI
E NA 

Données 
administr
atives 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

19.6.4. Nombre 
d’ha des terres 
domaniales   
récupérées et 
enregistrées 

ha MINEAGRIE MINEAGRIE 
Les terres domaniales 
sont des terres 
revenant à l'Etat 

Superficie totale 
en Ha des terres 
domaniales 
récupérées et 
enregistrées  

Métadonn
ées PND NA 

Données 
administr
atives 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l’indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréqu
ence 

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

20.2.1 % de 
sites naturels et 
historiques 
aménagés 

% MACEAJSC MACEAJSC 

Rapport des sites 
naturelles  et 
historiques amenagés 
sur le nombre total des 
sites naturelles et 
historiques. 

RAPPORT DES 
NATURELLE ET 
HISTORIQUES 
AMENAGES SUR 
TOTAL DES SITES 
NATURELLE ET 
HISTORIQUES 

Déterminé 
à partir 
des 
données 
de 
l'annuaire 
statistique 

NA 

DONNEE
S 
ADMINIS
TRATIVE
S 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

20.2.2 % des 
sites et 
monuments 
historiques 
aménagés et 
valorisés 

% MACEAJSC MACEAJSC 

Rapport  des sites et 
monuments historiques 
aménagés et valorisés 
sur  le totale des sites 
et monuments 
historiques  

Rapport  des sites 
et monuments 
historiques 
aménagés et 
valorisés sur  le 
totale des sites et 
monuments 
historiques 

  NA 

DONNEE
S 
ADMINIS
TRATIVE
S 

  

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

20.2.3 % 
d'éléments du 
patrimoine 
immatériel 
identifiés et 
valorisés  

% MACEAJSC MACEAJSC 

Patrimoines matériel et 
immatériel ayant 
terminé tout le 
processus d’être inscrit 
aux patrimoines 
universels de l’UNESCO 

Comptage du 
nombre des 
Inscriptions aux 
patrimoines 
universels de 
l’UNESCO 

INDICATE
UR PND 
REVISE 

NA ADMINIS
TRATIF   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l’indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type 
de 
source  

Fréqu
ence 

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

20.6.1 Nombre 
des œuvres 
artistiques 
enregistrées 

Nombr
e MACEAJSC MACEAJSC 

Une œuvre d'art, ou 
un objet d'art, est 
un objet ou 
une création artistique 
ou esthétique. Elle est 
généralement conçue 
et réalisée par 
un artiste ou par 
un collectif d'artistes. 

Enregistrement et 
comptage de des 
œuvres d’art 

INDICATE
UR PND 
REVISE 

NA ADMINIS
TRATIVE   

Pilier 4: 
Ecologi
e et 
patrimo
ine 
durable 

Axe 3:  
Environn
ement et 
patrimoi
ne 
culturel 
et 
naturel 

O.S 3: 
Protéger 
l'écologie 
et le 
patrimoi
ne 

20.6.2 Nombre 
des œuvres 
littéraires 
enregistrées 

Nombr
e MACEAJSC MACEAJSC C'est le décompte 

d’œuvres enregistrés C’est le décompte 
METADON
NEES PND 
2018-2027 

NA ADMINIS
TRATIVE   
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V.5. Métadonnées des indicateurs du pilier 5 : Partenariat Fructueux 
 
Le  pilier  5  du  PND  révisé  en  rapport  avec  l’engagement  de  l’Etat  correspond  à  l’axe  4  « Coopération et 
mobilisation des ressources » et à l’objectif stratégique 4 « « Développer la coopération internationale 
pour une bonne mobilisation des ressources ». Au total, sur la liste des 357 indicateurs de la matrice 
proposée pour le suivi de la mise en œuvre du PND révisé, le cinquième pilier compte 13 indicateurs dont leurs 
métadonnées sont présentées dans le tableau ci-dessous. 
 

Tableau 5 : Métadonnées des indicateurs du pilier 5 : partenariat fructueux 
 

Pilier AXES 
DU PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type de 
source  

Fré
que
nce 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc

21.5.1. Montant 
transféré par les 
travailleurs 
migrants en 
devises 

 Dollars MAECD MAECD 

Un travailleur migrant 
est toute personne qui 
effectué un 
déplacement 
international à court 
terme ou à long terme 
afin d'exercer un 
emploi dans le but 
d'améliorer ses 
conditions de vie. Le 
montant transféré 
représente l'argent 

La somme des 
montants 
transférés par les 
travailleurs 
migrants 
internationaux, 
enregistres dans 
les agences de 
recrutement 

ordonnanc
e 
ministériell
e de la 
mise en 
place de la 
Direction 
de l'emploi 
des 
migrants 

par sexe 
Enquête 
/administra
tives 

ANN
UEL 
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Pilier AXES 
DU PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type de 
source  

Fré
que
nce 

es envoyé par le 
travailleur migrant 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.5.3. Montant 
transféré par les 
travailleurs 
burundais dans 
les organisations 
régionales et 
internationales 
en devises 

Millions 
de 
Dollars 

MAECD MAECD 

Les travailleurs 
burundais dans les 
organisations régionale 
et internationale sont 
des burundais prestant 
au sein des 
organisations régionale 
et internationale. Le 
montant transféré 
représente l'argent 
envoyé par les 
travailleurs burundais 
prestant au sein des 
organisations régionale 
et internationale 

la somme des 
montants 
transférés par les 
travailleur 
burundais prestant 
au sein des 
Organisations 
régionales et 
internationales 

Connaissa
nce 
cognitive 

par 
organisat
ion 
internati
onal 

administrat
ive 

ANN
UEL 
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Pilier AXES 
DU PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type de 
source  

Fré
que
nce 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.1.1. Dons 
budgétaires 
(%PIB) 

% MFBPE MFBPE 

Les dons budgétaires 
exprimés en 
pourcentage du PIB 
(Produit Intérieur Brut) 
représentent la part 
des ressources totales 
du budget d'un pays 
provenant de transferts 
financiers reçus 
d'autres pays ou 
d'organisations 
internationales, sous 
forme de dons non 
remboursables. 

Rapport entre les 
dons budgétaires 
et le PIB d'une 
année donnée 

Loi de 
règlement 
et compte 
rendu 
budgétaire 

  
Données 
administrat
ives 

Annu
elle 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.1.2. Dons 
projets (%PIB) % MFBPE MFBPE 

Les Dons projets 
(exprimés en 
pourcentage du PIB) 
représentent la part de 
l'aide publique au 
développement (APD) 
allouée au financement 
de projets spécifiques 
dans un pays donné. 
Cette aide est 
généralement fournie 
par des gouvernements 
bilatéraux, des 

Rapport entre les 
dons Projets et le 
PIB d'une année 
donnée 

Loi de 
règlement 
et compte 
rendu 
budgétaire 

  
Données 
administrat
ives 

Annu
elle 
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Pilier AXES 
DU PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type de 
source  

Fré
que
nce 

organisations 
multilatérales et des 
fondations 
philanthropiques. 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.2.1. Score 
CPIA  de  la  
viabilité de la 
dette 

Score MFBPE MFBPE 

Il s'agit de la 
proportion du budget 
national qui est 
financée par des aides 
extérieures gratuites, 
plutôt que par des 
recettes internes telles 
que les impôts et les 
taxes, ou par des 
emprunts 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
de la viabilité de la 
dette 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administrat
ives 

Annu
elle 
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Pilier AXES 
DU PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type de 
source  

Fré
que
nce 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.2.2. Score 
CPIA  de  la  
Gestion  de  la  
dette 

Score MFBPE MFBPE 

C'est un outil 
d'évaluation utilisé pour 
mesurer la 
performance d'un pays 
en matière de gestion 
de sa dette publique 

Moyenne 
pondérée des 
points obtenues 
pour les critères 
prise en compte 
dans l'évaluation 
de la gestion de la 
dette 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administrat
ives 

Annu
elle 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.3.1. Montant 
de contrats PPP 
signés (en 
milliards) 

Milliard
s de 
BIF 

MFBPE MFBPE 

Le montant des 
contrats PPP signés fait 
référence à la valeur 
totale des contrats de 
partenariat public-privé 
(PPP) signés au cours 
d'une période donnée, 
généralement exprimée 
en euros ou dans une 
autre devise 

Somme des 
montants des 
contrats PPP 
signés 

Rapports 
MFBPE   

Données 
administrat
ives 

Annu
elle 
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Pilier AXES 
DU PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type de 
source  

Fré
que
nce 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.4.1. 
Pourcentage des 
décaissements 
des prêts 
consentis à des 
taux 
concessionnel 

% MFBPE MFBPE 

Le pourcentage des 
décaissements des 
prêts consentis à des 
taux concessionnels est 
une mesure de la 
proportion des prêts 
accordés par une 
institution financière ou 
un pays à des taux 
d'intérêt inférieurs aux 
taux du marché. Ces 
prêts sont 
généralement destinés 
à soutenir des pays en 
développement ou des 
secteurs économiques 
défavorisés. 

 Montant total des 
prêts décaissés à 
des taux 
concessionnels 
divisés par le 
montant total des 
prêts décaissés 
sur une période 
donnée, et en 
multipliant le 
résultat par 100. 

Rapports 
du MFBPE 
(Direction 
de la 
Dette et la 
trésorerie) 

  
Données 
administrat
ives 

Annu
elle 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat

21.4.2. Ratio 
Service de la 
dette  en  %  du  
PIB 

% MFBPE MFBPE 

C'est un indicateur 
utilisé pour évaluer la 
capacité d'un pays ou 
d'une entité à faire face 
à ses obligations de 
dette par rapport au 
PIB 

Service de la dette 
divisé par le 
produit intérieur 
brut (PIB), et est 
exprimé en 
pourcentage. 

Rapport 
du MFBPE 
(Direction 
de la 
Trésorerie
) 

  
Données 
administrat
ives 

Annu
elle 
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Pilier AXES 
DU PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type de 
source  

Fré
que
nce 

ion des 
ressourc
es 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.4.3. Prêts 
projets (%PIB) % MFBPE MFBPE 

Les prêts projets, 
exprimés en 
pourcentage du PIB 
(produit intérieur brut), 
représentent le 
montant total des prêts 
accordés par les 
institutions financières 
à l’Etat, aux entreprises 
pour financer des 
projets 
d'investissement, 
rapporté à la taille de 
l'économie du pays.  

Montants des 
prêts projets 
divisés par le PIB 

Loi de 
règlement 
et compte 
rendu 
budgétaire 

  
Données 
administrat
ives 

Annu
elle 
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Pilier AXES 
DU PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type de 
source  

Fré
que
nce 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.4.4. Taux de 
contribution 
statutaire dans 
les organisations 
régionales et 
internationales 

% MFBPE MFBPE 

Le taux de contribution 
statutaire dans les 
organisations 
régionales et 
internationales est la 
proportion du montant 
total que le  pays a 
versé  par rapport à 
celui qu'il est tenu de 
verser à une période 
donnée 

Montant total des 
contributions 
versés divisé par 
le montant qui 
devrait être versé 

Rapports 
du MFBPE   

Données 
administrat
ives 

Annu
elle 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.4.5. Taux 
d'apurement des 
arriérés dans les 
organisations 
régionales et 
internationales 

% MFBPE MFBPE 

Taux d'apurement des 
arriérées c'est un 
procédure par laquelle 
un débiteur rembourse, 
par des paiements 
échelonnés, tout ou  
partie de ses dettes 

le rapports entre 
la somme des 
arrières 
rembourses 
multiplié par  100 
et divisé par la 
somme totale à 
rembourser 

Rapports 
du 
MAECD/M
FBPE 

par 
organisat
ion et 
par 
région  

administrat
ive 

Annu
elle 



 
238 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

Pilier AXES 
DU PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  
Unité 
de 
mesu
re 

Structure 
responsa
ble des 
projets  
relatifs à 
l'indicate
ur 

Structure 
responsa
ble de la 
compilati
on de 
l'indicate
ur 

Définition Mode de calcul 
Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagr
égatio
n 

Type de 
source  

Fré
que
nce 

Pilier 5: 
Partena
riat 
Fructue
ux 

Axe 4: 
Coopérat
ion et 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

O.S 4: 
Développ
er la 
coopérati
on 
internati
onale 
pour une 
bonne 
mobilisat
ion des 
ressourc
es 

21.5.4. Nombre 
de 
Professionnels 
sportifs 
rémunérés 

Nombr
e MACEAJSC MACEAJSC 

Une personne qui 
pratique le sport 
comme métier 

Décompte Annuaire 
JSC 

SEXE,A¨
GE ET 
MILIEU 
DE 
RESIDAN
CE 

Administrat
ive   
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Tableau 6 : Liste des indicateurs de suivi de la mise en œuvre de la vision non retrouvés dans 
la matrice des indicateurs de suivi de la mise en œuvre du PND révisé et leurs métadonnées 
 

PILIER OBJECTIFS INDICATEURS REFERE
NCE DEFINITION MODE DE CALCUL SOURCE 

Pilier2: 
Efficacité 
Economique 

Développer 
une 
agriculture 
créatrice de 
richesse et 
catalyseur de 
la sécurité 
alimentaire 

2.3.2 Indice mondial 
de la sécurité 
(GFSI*8) 

40(2022) 

Le GFSI (Global Food Security Index, Indice 
mondial de sécurité alimentaire) développé 
par Economist Impact et parrainé par 
Corteva Agriscience prend en compte 
l’accessibilité financière, la disponibilité, la 
qualité et la sécurité des aliments, ainsi que 
les ressources naturelles et la résilience 

  Compiler au niveau 
mondial 

Pilier2: 
Efficacité 
Economique 

5.  Améliorer 
les 
infrastructur
es de 
logistique et 
l'accessibilité 
de toutes les 
zones 

2.5.5 Score de la 
qualité du rural: (0-
100) 

41,40 
(2019) 

D’après l’Index d’Ibrahim , l’indicateur 
«Secteur rural» fournit des informations sur 
la qualité du milieu rural et donc de 
l’agriculture en recensant huit dimensions 
complémentaires: le climat des échanges en 
zone rurale, les ressources du 
développement rural, le système de soutien 
agricole, l’évaluation des politiques 
agricoles, l’accès à la terre et aux 
ressources en eau en zone rurale, 
l’engagement avec les organisations rurales, 
l’égalité de la représentation en zone rurale 
et la redevabilité et transparence en zone 
rurale 

Notation de la qualité du milieu 
rural sur une échelle de 0 à 
100. Un score plus proche de 0 
correspond à une mauvaise 
qualité du milieu rural, un score 
plus proche de 100 à une 
bonne qualité du milieu rural. 
L’analyse factorielle de 
Spearman 

Fondation Mo 
Ibrahim, Indice 
Ibrahim de la 
gouvernance 
africaine 2020. 
Calcul :  Index de 
l’émergence en 
Afrique ,2021 



 
240 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

PILIER OBJECTIFS INDICATEURS REFERE
NCE DEFINITION MODE DE CALCUL SOURCE 

Pilier2: 
Efficacité 
Economique 

6.Assainir et 
stabiliser le 
cadre macro-
économique 

2.6.9 Score CPIA du 
commerce extérieur 
(1-6) 

4,00(2021
) 

Indicateur du Groupe B qui couvre les 
politiques qui ont une incidence sur le 
commerce, le secteur financier et le cadre 
réglementaire des entreprises du rapport 
CPI 

Évaluation de la Mesure dans 
laquelle le cadre d’une politique 
est favorable à l’intégration 
régionale et générale des biens 
et services, en mettant l'accent 
sur le régime commercial 
(droits de douane, barrières 
non tarifaires et obstacles au 
commerce des services) et la 
facilitation du commerce dans 
un intervalle de 1 à 6 

https://documents1.
worldbank.org/curat
ed/en/15419153185
7767403/pdf/Assess
ing-Africas-policies-
and-institutions-
2017 

    

2.6.8 Score CPIA de 
la qualité de 
management 
budgétaire et 
financière (1-6) 

  

D’après la Banque mondiale, c’est un 
indicateur du Groupe A qui évalue la qualité 
de la gestion macroéconomique des pays. Il 
couvre les politiques monétaires et de 
change, la politique budgétaire et la 
politique et gestion de la dette du rapport 
CPIA 

Evaluation de la qualité de la 
politique budgétaire dans ses 
fonctions de stabilisation 
(réalisation des objectifs de la 
politique macroéconomique en 
conjonction avec les politiques 
monétaires et de change, 
fluctuations harmonieuses des 
cycles des affaires et 
adaptation aux chocs) et 
d’allocation des ressources 
(fourniture appropriée de biens 
publics) notée  dans un 
intervalle de 1 à 6 pour chaque 
pays  

https://documents1.
worldbank.org/curat
ed/en/15419153185
7767403/pdf/Assess
ing-Africas-policies-
and-institutions-
2017 
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PILIER OBJECTIFS INDICATEURS REFERE
NCE DEFINITION MODE DE CALCUL SOURCE 

Pilier2: 
Efficacité 
Economique 

7. 
Développer le 
secteur 
industriel et 
sa 
compétitivité 

2.7.3. Part des 
produits de 
moyenne et haute 
technologie dans les 
exportations des 
produits 
manufacturières 
(%) 

9,36 
(2022) 

Part en pourcentage des exportations de 
moyenne et haute technologies dans 
l’ensemble des produits manufacturés  
exportés  

Rapport de la somme des 
revenus des exportations de 
moyenne et haute technologies 
sur la somme des revenus 
produits manufacturés exportés 
par les entreprises d’un Pays.  

ONUDI, Guide et 
méthodologie des 
statistiques 
industrielles, 2011 

Pilier2: 
Efficacité 
Economique 

8. 
Développer le 
secteurs des 
services 
financiers et 
technologie 
de 
l'information 
et de la 
communicati
on (TIC) 

2.8.3credit intérieur 
au secteur 
privé(%PIB) 

35,1 
(2022) 

D’après la Banque mondiale , c’est la part 
des ressources financières apportées aux 
ménages et aux entreprises par les 
entreprises financières sous forme de prêts, 
d’achats de titres autres que de capital, de 
crédits commerciaux et autres créances par 
rapport au PIB 

Rapport du Crédit intérieur au 
secteur privé sur le PIB 

BM, 
https://blogs.worldb
ank.org/fr/opendata
/les-donnees-font-

apparaitre-une-
hausse-du-credit-
interieur-dans-les-

pays-en-
developpement; 

BRB, Rapport sur la 
stabilité financière 

Pilier2: 
Efficacité 
Economique 

8. 
Développer le 
secteurs des 
services 
financiers et 
technologie 
de 
l'information 
et de la 
communicati
on (TIC) 

2.8.3 capitalisation 
boursière (%PIB) 0 (2022) 

D’après la Banque mondiale, C’est la Valeur, 
au prix du marché, de l'ensemble des titres 
représentatifs de toutes les sociétés opérant 
dans le pays.  La capitalisation boursière est 
la valeur de marché des entreprises telle 
que définie par le cours de leur actions 
pondéré par le nombre de titres. La 
capitalisation boursière de toutes les 
entreprises cotées sur le marché est ensuite 
exprimée en pourcentage du PIB de l’année. 
Les fonds d'investissement, les fonds 
communs de placement et les sociétés dont 

Rapport de la valeur totale des 
actions ordinaires et 
privilégiées en circulation des 
sociétés cotées en bourse sur 
le marché libre  sur le PIB 

https://blogs.worldb
ank.org/fr/opendata
/les-donnees-font-
apparaitre-une-
hausse-du-credit-
interieur-dans-les-
pays-en-
developpement 
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PILIER OBJECTIFS INDICATEURS REFERE
NCE DEFINITION MODE DE CALCUL SOURCE 

le seul objectif commercial est de détenir 
des actions d'autres sociétés cotées sont 
exclus. Les données sont des valeurs de fin 
d'année. Les scores de performance sont 
distribués de 0 à 100.  Le score le plus élevé 
traduit la meilleure situation. 

Pilier2: 
Efficacité 
Economique 

8. 
Développer le 
secteurs des 
services 
financiers et 
technologie 
de 
l'information 
et de la 
communicati
on (TIC) 

2.8.4 taux 
d'utilisation du 
téléphone mobile 
(% population) 

64,27(202
2) 

On entend par abonnés à des services de 
téléphonie mobile cellulaire les utilisateurs 
de téléphones portables ayant souscrit un 
abonnement à un service de téléphonie 
mobile automatique et publique utilisant la 
technologie cellulaire et assurant l’accès au 
RTPC. Sont pris en compte aussi bien les 
abonnements post-payés que les cartes 
prépayées. On obtient le nombre d’abonnés 
à des services de téléphonie mobile 
cellulaire par 100 habitants en divisant le 
nombre d’abonnés à des services de 
téléphonie mobile cellulaire par la 
population et en multipliant le résultat par 
100. 

Rapport du nombre des 
personnes abonnées au 
téléphone mobile sur la 
Population totale 

Union Internationale 
des 
Télécommunications 
(UITC) 

Pilier2: 
Efficacité 
Economique 

9. Renforcer 
le secteurs 
des services 

2.8.5 Pourcentage 
(%) de la 
population utilisant  
l'internet 

9,1(2022) 
C'est le pourcentage de la population ayant 
utilisé l'internet durant les 12 derniers mois 
par rapport à la population totale 

 L'indicateurs est donné par le 
rapport entre la population 
ayant utilisé l'internet durant 
les 12 derniers mois et la 
population totale, exprimé en 
pourcentage 

ISTEEBU, 
Métadonnées des 
indicateurs de la 
mise en œuvre du 
Plan National de 
Développement   
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PILIER OBJECTIFS INDICATEURS REFERE
NCE DEFINITION MODE DE CALCUL SOURCE 

Pilier2: 
Efficacité 
Economique 

9. Renforcer 
le secteurs 
des services 

2.9.4. Indice de 
performance 
logistique : 
Compétence et 
qualité des services 
logistiques (1-5) 

2,33(2018
) 

D’après le Glossaire International, l’index a 
6 dimensions  : la capacité de suivre et de 
retrouver les envois; compétence et qualité 
des services logistiques;   efficacité du 
processus de dédouanement; facilité 
d'obtenir des prix compétitifs sur les 
expéditions; fréquence à laquelle les 
expéditions atteignent leur destinataire dans 
les délais fixés; qualité de l'infrastructure 
commerciale et des transports 

L'indice de performance 
logistique (LPI) international 
est obtenu en multipliant les 
scores de chacune des 6 
composantes par les 
coefficients de corrélation 
dérivés de l'ACP. (L’indice est 
initialement distribué sur un 
intervalle de 1 à 5. Les valeurs 
s’élèvent avec le niveau de 
qualité). Score de performance 
de 0 à 100. Le score le plus 
élevé traduit la meilleure 
situation.  Les scores de 
chacune des 6 composantes x 
les coefficients de corrélation 
dérivés de l’Analyse en 
Composantes principales 
(ACP). (L’indice est initialement 
distribué sur un intervalle de 1 
à 5). 

https://www.glossai
re-
international.com/p
ages/tous-les-
termes/indice-de-
performance-
logistique.html. 
Calcul: Banque 
mondiale, World 
Development 
Indicators, 2015. 
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NCE DEFINITION MODE DE CALCUL SOURCE 

  

10 Réduire 
progressivem
ent la 
dépense vis-
à-vis de l'aide 

2.10.3 Score CPIA 
de l’efficience en 
mobilisation des 
ressources (1-6) 

3,0(2020) 
D’après la Banque mondiale, c’est un 
indicateur du Groupe D. Gestion et 
institutions du secteur public et institutions 
du secteur public du rapport CPI 

Évaluation de la structure 
globale de la mobilisation des 
recettes, non seulement la 
structure fiscale telle qu’elle 
existe sur papier, mais aussi les 
recettes provenant de toutes 
les sources et actuellement 
recouvrées dans un intervalle 
de 1à 6 

https://documents1.
worldbank.org/curat
ed/en/15419153185
7767403/pdf/Assess
ing-Africas-policies-
and-institutions-
2017 

  

11 Réduire 
progressivem
ent la 
dépense vis-
à-vis de l'aide 

2.10.2revenues 
fiscaux (%PIB) 

14,5(2020
) Part des recettes fiscales dans le PIB Rapport de la  Somme des 

recettes fiscales sur le PIB 

https://www.lafinan
cepourtous.com/dec
ryptages/politiques-

economiques 

    
2.11.1 Taux de 
chômage chez les 
jeunes (15-35 ans) 

  
Rapport entre le nombre de jeunes de 15 à 
35 ans qui ont à la recherches de l'emplois 
et disponibles pour travailler et tous les 
jeunes de 15 à 35 ans 

Rapport entre le nombre de 
jeunes de 15 à 35 ans qui ont à 
la recherches de l'emplois et 
disponibles pour travailler et 
tous les jeunes de 15 à 35 ans, 
exprimé en pourcentage 
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NCE DEFINITION MODE DE CALCUL SOURCE 

Pilier3: Equité 
Sociale 

12 Améliorer 
l'accès aux 
soins de 
santé de base 
pour tous 

3.12.1.Prévalence 
de la malnutrition 
chronique chez les 
enfants de moins de 
5 ans  ( retard de 
croissance, taille 
pour l’âge )  

58(2022) 

Insuffisance de taille par rapport à l'âge 
chez les enfants de 6 à 59 mois (indice taille 
pour âge située à plus de deux écarts type 
en dessous de la médiane taille pour âge de 
la population de référence). 

Rapport entre les enfants de 
moins de 5 ans dont la ratio 
taille par âge est inférieur d'au 
moins 2 écarts types au ratio 
taille/âge médian de la 
population de référence et tous 
les enfants de moins de 5 ans 
,exprimé en pourcentage 

ISTEEBU, Recueil 
des concepts, 
définitions, 
nomenclatures et 
méthodologies 
utilises dans le 
système statistique 
national du Burundi 
, Edition 2015    

Pilier 3: EQUITE 
SOCIALE 

12 Améliorer 
l'accès aux 
soins de 
santé de base 
pour tous 

3.12.4.Taux de 
mortalité néonatale 
(0-28 jours) pour 
1000  naissances 
vivantes  

23(2022) 
Nombre de décès chez les nourrissons de 
moins de 28 jours au cours d’une année 
rapportée au nombre de naissances 
vivantes sur la même période 

Rapport du nombre d'enfants 
nés vivants décédés à moins de 
28 jours de vie sur le nombre 
d’enfants nés vivants par an  

EDS-III, 2016-2017 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

12 Améliorer 
l'accès aux 
soins de 
santé de base 
pour tous 

3.12.6.Taux 
d’utilisation des 
méthodes 
contraceptives 
modernes  

22,9(2022
) 

Nombre de femmes de 15 à 49 ans qui 
utilisent une méthode contraceptive au 
cours de l’année concernée rapporté à 
l’effectif total de femmes âgées de 15 à 49 
ans moins le nombre de grossesses 
attendues au cours de l’année  

Nombre de femmes de 15 à 49 
ans qui utilisent une méthode 
contraceptive au cours de 
l’année x100/Effectif total de 
femmes âgées de 15 à 49 ans -
le Nombre de grossesses 
attendues au cours de l’année 

ISTEEBU, Recueil 
des concepts, 
définitions, 
nomenclatures et 
méthodologies 
utilises dans le 
système statistique 
national du Burundi 
, Edition 2015 
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NCE DEFINITION MODE DE CALCUL SOURCE 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

12, Améliorer 
l'accès aux 
soins de 
santé de base 
pour tous 

3.12.7.Taux de 
fécondité chez les 
adolescentes 
(naissances pour 1 
000 filles de 15-19 
ans) 

5391(2017
) 

Femmes de 15-19 ans qui sont déjà mère 
ou enceinte en pourcentage 

Rapport du nombre des 
femmes de 15-19 ans qui sont 
déjà mère ou enceinte sur le 
nombre de toutes les jeunes 
filles âgées de 15 à 19 ans. 

EDSB-III, 2016-
2017 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

13,Développe
r des services 
hospitaliers 
de pointe 

3.12.9.Taux 
d’Incidence de la 
malaria (pour 1,000 
population à risque) 

518(2022) 
Nombre de nouveaux cas dépistés du 
paludisme qui, pendant une période donnée 
contracte le paludisme par 1000 personnes 
exposées au risque du paludisme.  

Rapport du nombre nouveaux 
cas du paludisme sur la 
population exposée au 
paludisme 

MSPLS, Annuaire 
des statistiques de 
la santé 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

13,Développe
r des services 
hospitaliers 
de pointe 

3.12.10.Taux 
d’Incidence de la 
tuberculose (pour 
100,000 personnes) 

103(2022) 

Nombre de nouveaux cas dépistés de la 
tuberculose qui, pendant une période 
donnée contracte la tuberculose par 100000 
personnes exposées au risque De la 
tuberculose.  

Rapport du nombre nouveaux 
cas de la tuberculose sur la 
population exposée à la 
tuberculose 

MSPLS ,Annuaire 
des statistiques de 
la santé 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

13,Développe
r des services 
hospitaliers 
de pointe 

3.13.3.Nombre 
d'hôpitaux 
nationaux disposant 
de scanners en état 
de fonctionnement 

3(2022) Hôpitaux équipés de scanners opérationnels 
Comptage du Nombre 
d'hôpitaux nationaux disposant 
de scanners  fonctionnels 

MSPLS 
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NCE DEFINITION MODE DE CALCUL SOURCE 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

14,Développe
r une 
éducation de 
base de 
qualité 

3.14.3.Taux de 
transition de l'école 
Fondamentale au 
Post-fondamental 
(% de ceux qui 
finissent le 
fondamental et 
entrent au 
secondaire) 

88,5 
(2022) 

Rapport entre le nombre d'élèves admis 
dans la première année du post 
fondamental au cours d'une année scolaire 
et le nombre d'élèves inscrits dans la 
dernière année du fondamental l'année 
scolaire précédente, exprimé en 
pourcentage. 

Rapport du nombre de 
nouveaux entrants en première 
année de l’enseignement post 
fondamental sur le nombre 
d’élèves inscrits en dernière 
année du fondamental au cours 
de l’année précédente 

Bureau de la 
planification et des 
statistiques de 
l’éducation, 
Annuaire statistique 
/ UNESCO 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

14,Développe
r une 
éducation de 
base de 
qualité 

3.15.1. Proportion 
d'élèves du post-
fondamental inscrits 
dans des Ecoles 
d'enseignement 
Technique et 
Professionnels (% 
de l'ensemble des 
effectifs du Post-
Fondamental) 

25,1(2022
) 

Part d'élèves du post-fondamental inscrits 
dans des Ecoles d’Enseignement Techniques 
et Professionnel sur l'ensemble des Effectifs 
du post- fondamental, exprimé en 
pourcentage 

Rapport du nombre d'élèves du 
post-fondamental inscrits dans 
des Ecoles d’Enseignement 
Techniques et Professionnel sur 
le nombre d’élèves du post- 
fondamental 

Bureau de la 
planification et des 
statistiques de 
l’éducation, 
Annuaire statistique 
/ UNESCO  

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

17. Assurer la 
protection 
sociale pour 
tous 

317.3. Score CPIA 
de la cotation de la 
protection sociale 
(1-6) 

63(2022) 

D’après la Banque mondiale, c’est indicateur 
du Groupe C. : Politiques de lutte contre 
l’exclusion sociale et de promotion de 
l’équité qui favorisent la prévention du 
risque en appuyant la mise en commun des 
épargnes et des risques par le biais de 
l’assurance sociale, la protection contre le 
dénuement grâce à des programmes de 
protection sociale basés sur la redistribution, 
et la promotion du développement du 

Evaluation de la Qualité des 
Politiques de lutte contre 
l’exclusion sociale et de 
promotion de l’équité dans 
l’intervalle de 1à 6  

https://documents1.
worldbank.org/curat
ed/en/15419153185
7767403/pdf/Assess
ing-Africas-policies-
and-institutions-
2017 
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capital humain et de la génération de 
revenu, notamment des programmes relatifs 
au marché du travail. 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

18. Améliorer 
l'accès à l'eau 
potable, à 
l’hygiène et à 
l'assainissem
ent 

 3.18.3 Ménages 
utilisant des latrines 
améliorées non 
partagées (% du 
total des ménages) 

28(2020) 

C’est le pourcentage des ménages disposant 
des installations sanitaires convenables, 
améliorées et no partagés par d’autres. Ces 
installations améliorées incluent les toilettes 
à chasse d’eau avec fosse septique, des 
latrines traditionnelles améliorées ou 
ventilées, latrines raccordées aux égouts. Le 
système de traitement des excréments est 
considéré adéquat s’il est privé (non 
partagé) et s’il empêche tout contact 
humain avec l’excrément humain 

Rapport du nombre de 
ménages utilisant des latrines 
améliorées non partagée sur le 
total des ménages 

ISTEEBU, Recueil 
des concepts, 
définitions, 
nomenclatures et 
méthodologies 
utilises dans le 
système statistique 
national du Burundi 
, Edition 2015 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

19. 
Intensifier 
l'urbanisation 
et 
promouvoir 
les 
Logements 
décents   

3.19.2 Proportion 
de la population 
urbaine vivant dans 
des bidonvilles, des 
établissements 
informels ou des 
logements 
inadéquats (% 
Population urbaine) 

47,7(2022
) 

Part en pourcentage de la population 
urbaine vivant dans des bidonvilles par 
rapport à toute la Population urbaine 

Rapport  de l’effectif de la 
population urbaine vivant dans 
des bidonville sur la  la 
Population urbaine totale 
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Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

19. 
Intensifier 
l'urbanisation 
et 
promouvoir 
les 
Logements 
décents   

3.19.4 Personnes 
ayant des 
installations de base 
pour se laver les 
mains, y compris de 
l’eau et du savon, 
en milieu rural (% 
de la population 
rurale) 

4,10(2020
) 

Pourcentage des personnes possédant un 
service de base de lavage des mains à 
savoir un endroit , de l’eau et du savon. 

Rapport du nombre des 
personnes ayant des 
installations de base pour se 
laver les mains sur  la 
Population rurale totale 

ISTEEBU, Recueil 
des concepts, 
définitions, 
nomenclatures et 
méthodologies 
utilises dans le 
système statistique 
national du Burundi 
, Edition 2015 

Pilier 3: 
EQUITE 
SOCIALE 

19. 
Intensifier 
l'urbanisation 
et 
promouvoir 
les 
Logements 
décents   

19. 3 Proportion des 
ménages ruraux 
installés dans des 
villages modernes 
avec eau, 
électricité, route en 
bonne état et autres 
services de 
première nécessité 
(% population 
rurale) 

3,09(2022
) 

Part en pourcentage des ménages ruraux 
installés dans des villages modernes par 
rapport à toute la population rurale 

Rapport  de l’effectif des 
ménages ruraux installés dans 
des villages modernes sur la 
Population rurale totale 

  

Pilier 4: 
ECOLOGIE ET 
PATRIMOINES 
DURABLES 

20. Protéger 
l'environnem
ent et 
renforcer la 
résilience au 
changement 
climatique 

4.20.2. Villes de 
100 000 habitants 
ayant    au moins 
une station 
d’épuration des 
eaux usées (%) 

20(2022) 
Part  en pourcentage des villes de 100 000 
habitants au moins ayant au moins une 
station d’épuration des eaux 

Rapport du nombre de villes de 
100 000 habitants au moins 
ayant    au moins une station 
d’épuration des eaux sur le 
total des  villes de 100 000 
habitants au moins 
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Pilier 4: 
ECOLOGIE ET 
PATRIMOINES 
DURABLES 

20. Protéger 
l'environnem
ent et 
renforcer la 
résilience au 
changement 
climatique 

4.20.3. Protection 
du capital hydrique   

La sécurité hydrique se définit comme 
« l'accès durable à l'échelle des bassins 
versants à des quantités suffisantes d'eau 
de qualité acceptable pour assurer la 
protection de la santé humaine et celle des 
écosystèmes ». 

 Na  MHEM 

Pilier 4: 
ECOLOGIE ET 
PATRIMOINES 
DURABLES 

20. Protéger 
l'environnem
ent et 
renforcer la 
résilience au 
changement 
climatique 

4.20.6. Superficie 
(en ha) protégée 
par rapport à la 
superficie nationale 
nécessitant la 
protection (% de la 
superficie totale du 
territoire) 

5,18(2022
) 

Part  en pourcentage de la Superficie (en 
ha) ayant une protection juridique par 
rapport à la superficie nationale nécessitant 
la protection juridique 

Rapport de  la superficie (en 
ha) ayant une protection 
juridique sur la superficie 
nationale nécessitant la 
protection juridique 

  

Pilier 4: 
ECOLOGIE ET 
PATRIMOINES 
DURABLES 

21. 
Sauvegarder 
et 
promouvoir 
le patrimoine 
culturel et 
naturel 

4.21.1 Taux de 
réussite à l’examen 
de Kirundi à l’école 
fondamentale  

  
Part en pourcentage des élèves qui 
réussissent à l’examen de Kirundi à l’école 
fondamentale sur le total des élèves inscrits 
à l’école fondamentale 

Rapport du nombre d’élèves 
qui réussissent à l’examen de 
Kirundi à l’école fondamentale 
sur le total des  élèves inscrits 
à l’école fondamentale  

MENRS 

Pilier 4: 
ECOLOGIE ET 
PATRIMOINES 
DURABLES 

21. 
Sauvegarder 
et 
promouvoir 
le patrimoine 
culturel et 
naturel 

4.21.2 Pourcentage 
des Inscriptions aux 
patrimoines 
universels de 
l’UNESCO (matériel 
et immatériel) 

15(2022) 
Patrimoines matériel et immatériel ayant 
terminé tout le processus d’être inscrit aux 
patrimoines universels de l’UNESCO 

Comptage du nombre des 
Inscriptions aux patrimoines 
universels de l’UNESCO 

MACEAJSC 
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Pilier 4: 
ECOLOGIE ET 
PATRIMOINES 
DURABLES 

21. 
Sauvegarder 
et 
promouvoir 
le patrimoine 
culturel et 
naturel 

21.5 Pourcentage % 
des Hôtels classés 
suivant la 
nomenclature EAC 

7(2022) Part en pourcentage des hôtels classés 
suivant la nomenclature EAC   

Nombre d’ hôtels classés 
suivant la nomenclature EAC    
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Tableau 7 : Tableau des indicateurs proposés pour le suivi et l’évaluation de l’impact des 
projets du PND révisé sans indicateurs pour leurs évaluations. 
 

Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.1. Proportion 
de la population 
bénéficiant 
l'assistance sociale 

Rapport entre les 
personnes    
bénéficiaires de 
l'assistante sociale 
et les personnes 
nécessiteuses  

%  Effectif des 
bénéficiaires  de 
l'assistante sociale 
sur l'effectif des 
personnes 
nécessiteuses  

  Type 
d'assistance 
sociale , 
milieu et sexe 

Données 
administrative
s et enquêtes  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.10. 
Proportion des 
personnes 
vulnérables actives 
couvertes par des 
programmes de 
travaux publics 
HIMO 

Rapport du 
nombre des  
personnes 
vulnérables actives 
bénéficiaires des 
programmes des 
TP-HIMO    par 
rapport au total 
des   personnes 
vulnérables actives 

% Effectif  des  
personnes 
vulnérables actives 
bénéficiaires des 
programmes des 
TP-HIMO    sur  
l'effectif total des   
personnes  
vulnérables actives 

  Sexe et milieu 
de résidence 

Données 
administrative
s  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.2. 
Pourcentage de la 
population 
enregistrée dans 
le Registre social 
Unique 
(Digitalisation) 

Rapport entre les 
ménages 
vulnérables 
enregistrés dans le 
registre social 
unique et le total 
des ménages 
vulnérables   

% Effectif des  
ménages 
vulnérables 
enregistrés dans le 
registre social 
unique sur  le total 
des ménages 
vulnérables   

  Sexe et milieu 
de résidence 

Données 
administrative
s et enquêtes  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.3. Proportion 
d'enfants 
couvertes par des 
prestations de 
protection sociale 

Rapport de 
ménages avec 
enfants  ou 
enfants 
bénéficiaires d'une 
aide en espèces 
(contributives et 
non contributives) 
et les  ménages 
avec enfants ou 
nombre d'enfants  

% Nombre de 
ménages ou 
enfants 
bénéficiaires d'une 
aide en espèces 
(contributives et 
non contributives) 
sur le nombre de 
ménages avec 
enfants ou 
nombre d'enfants  

  milieu de 
résidence  

Données 
administrative
s et enquêtes  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.1.7. 
Pourcentage des 
personnes 
vulnérables 
bénéficiant d'une 
couverture en 
vivres ou non 
vivres 

Rapport entre les 
personnes 
vulnérables    
bénéficiaires  de 
l'assistance en 
vivres et non 
vivres  et les 
personnes ayant 
demandé 
l'assistance   

%  Effectif des 
personnes 
vulnérables     
bénéficiaires  de 
l'assistance en 
vivres et non 
vivres  sur l'effectif 
des personnes 
ayant demandé 
l'assistance 

  Sexe et milieu 
de résidence 

Données 
administrative
s  

MSNASDPHG 

  

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.10. Taux de 
charges 
techniques des 
systèmes de 
protection sociale 
fonctionnelle à 
l'ONPR 

Charges issues 
des prestations 
des bénéficiaires 

% Ratio entre le total 
des charges 
techniques et les 
recetttes totales, 
multiplié par 100. 

  NA Données de 
sources 
administrative
s  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.11. Taux de 
charges 
administratives 
des systèmes de 
protection sociale 
fonctionnelle à 
l'ONPR 

Total des frais de 
fonctionnement  

% Ratio entre le total 
des charges 
administratives et 
les recettes totales 
, multiplié par  
100. 

  NA Données de 
sources 
administrative
s  

MSNASDPHG 

  

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.12. Taux de 
charges 
techniques des 
systèmes de 
protection sociale 
fonctionnelle (%) 
à la MFP 

Charges issues 
des prestations 
des bénéficiaires  

% Ratio entre le total 
des charges 
techniques et les 
recettes totales, 
multiplié par 100. 

  NA Données de 
sources 
administrative
s  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.2. Proportion 
de la population 
active bénéficiaire 
des prestations 
familiales 

Part des 
enfants/ménages 
avec enfants 
touchant des 
prestations à 
l’enfance ou des 
allocations 
familiales en 
espèces 

  

Nombre de 
ménages ou 
enfants 
bénéficiaires d'une 
aide en espèces 
(contributives et 
non contributives) 
sur le nombre de 
ménages avec 
enfants ou 
nombre d'enfants  

  

  

données 
administrative
s  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.3. Proportion 
des femmes ayant 
accouché au cours 
de l'année donnée 
et couvertes par 
des prestations de 
maternité 
(contributives et 
non contributives) 

Part des femmes 
ayant accouché au 
cours de l'année 
donnée et 
touchant des 
prestations de 
maternité en 
espèces 
(contributives et 
non 
contributives)rapp
orté au total des 
femmes ayant 
accouché au cours 
de l'année  

% Nombre de 
femmes ayant 
accouché au cours 
de l'année donnée 
bénéficiaires d'une 
indemnité de 
maternité sur le 
nombre de 
femmes ayant 
accouché au cours 
de l'année donnée 

  NA  données 
administrative
s  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.4. Proportion 
de la population 
appartenant à une 
association 
mutualiste (%) au 
niveau 
communautaire 

Effectif de la 
population 
couverte par une 
organisation de 
l'économie sociale 
et solidaire 
rapporté à 
l'effectif total de la 
population 

% Effectif de la 
population 
adhérant à  une 
organisation de l' 
économie sociale 
et solidaire 
rapporté à 
l'effectif total de la 
population, 
exprimé en 
pourcentage 

  selon les 
types 
d'organisation
s de 
l'économie 
sociale et 
solidaire 

Données de 
source 
administrative 
et enquête 

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.5. Proportion 
de la population 
active assurée en 
pension et en 
risques 
professionnels 

Rapport du 
nombre de 
personnes actives 
et assurées en 
pension et en 
risques 
professionnels et 
la population 
active  

% Effectif des  
personnes actives 
et assurées en 
pension et en 
risques 
professionnels sur  
la population 
active  

  par sexe  Données 
administrative
s  

MSNASDPHG 

  

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.6. Ratio 
démographique de 
financement des 
prestations  

le rapport entre 
l'effectif des 
personnes cotisant 
à l'assurance et 
les personnes qui 
reçoivent des 
prestations  

% Effectif des 
personnes cotisant 
rapporté aux 
personnes qui 
reçoivent des 
prestations  

  

sexe , 
catégorie de 
personnes  

Données de 
sources 
administrative
s  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.7. Taux de 
remplacement de 
la pension 

Indicateur 
synthétique de la 
variation de 
revenu lors de la 
liquidation de la 
pension 

% Le taux de 
remplacement se 
calcule en divisant 
le montant de la 
1ère pension de 
retraite par la 
dernière 
rémunération 
perçue en activité. 

  sexe Données de 
sources 
administrative
s  

MSNASDPHG 

  

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.8. Taux des 
charges 
administratives 
des systèmes de 
protection Sociale 
à l'INSS 

Total des frais de 
fonctionnement  

% Ratio entre le total 
des charges 
administratives et 
les recettes totales 
, multiplié par  
100. 

  NA Données de 
sources 
administrative
s  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.2.9. Taux des 
charges 
techniques des 
systèmes de 
protection sociale 
à l'INSS 

Charges issues 
des prestations 
des bénéficiaires 

% Ratio entre le total 
des charges 
techniques et les 
recettes totales, 
multiplié par 100. 

  NA Données de 
sources 
administrative
s  

MSNASDPHG 

  

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.1. Dépenses 
totales de 
protection sociale 
en pourcentage du 
PIB (hors santé) 

Dépenses totales 
de protection 
sociale exclues les 
dépenses en santé  
par rapport au PIB 

% Dépenses totales 
de protection 
sociale exclues les 
dépenses en santé  
sur le  PIB  

    Données 
administrative
s  

MSNASDPHG 

  

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.2. Dépenses 
publiques de 
sécurité sociale 
(pourcentage du 
PIB) 

Dépenses 
publiques de 
sécurité sociale 
rapporté au  PIB 

% Dépenses 
publiques de 
sécurité sociale 
sur le   PIB 

    Données 
administrative
s  
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.3. Proportion 
de la population 
affiliée au régime 
d'assurance 
maladie 

C'est le rapport 
entre l'effectif de 
la population qui 
bénéficie d'une 
assurance maladie 
sur l'effectif de la 
population ayant 
la capacité de 
contribuer au 
régime 
d'assurance 
maladie   

% Rapport entre la 
population 
bénéficiaire  d'une 
assurance maladie  
et la population 
ayant la capacité 
de contribuer au 
régime 
d'assurance 
maladie   

EDS milieu et sexe Données de 
source 
administrative 
et enquête 

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.4. 
Pourcentage de la 
population 
bénéficiant d'une 
assistance 
médicale 

Pourcentage de 
personnes 
disposant d'une 
Carte d'Assistance 
Médicale (CAM)   
par rapport à la 
population totale  

% Rapport entre de 
personnes 
disposant d'une 
Carte d'Assistance 
Médicale (CAM)  et 
la  population 
totale 

Rapports 
des 
enquêtes 
EDSB II et 
EDSB III 

National et 
par sexe  

Données de 
source 
enquête 

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
3: 
Equité 
social
e 

Axe 2: 
Développ
ement du 
capital 
humain 
et 
inclusion 
sociale 

O.S 2: 
Améliore
r les 
services 
sociaux 
de base 

16.3.5. Nombre 
d’hommes et de 
femmes victimes 
de VBG pris en 
charge 
médicalement, 
psycho 
socialement et 
juridico-
judiciairement par 
les structures 
publiques 
disposant de 
services 
spécialisés  

Rapport entre le 
nombre d'hommes 
et de femmes 
victimes des VSBG 
pris en charge par 
les structures 
publiques 
disposant de 
services 
spécialisés et le 
nombre d'hommes 
et de femmes 
victimes des VSBG 

% l'effectif  
d'hommes et de 
femmes victimes 
des VSBG pris en 
charge  par les 
structures 
publiques 
disposant de 
services 
spécialisés sur 
l'effectif d'hommes 
et de femmes 
victimes des VSBG 

Annuaire 
statistique  
du 
MSNASDP
HG 

  Données de 
source 
administrative
s  

MSNASDPHG 
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

Pourcentage des 
affaires civiles 
jugées sur les 
affaires civiles 
enrôlées 

C'est le taux des 
affaires civiles 
jugées  

Pourcenta
ge 

C'est le rapport 
entre le nombre 
des affaires civiles 
jugées et le 
nombre des 
affaires civiles 
enrôlés 

Rapports 
des 
juridictions Nationale 

Rapports des 
juridictions 

Ministère de 
la Justice   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

Pourcentage des 
affaires pénales 
jugées sur les 
affaires pénales 
enrôlées 

C'est le taux des 
affaires pénales 
jugées 

Pourcenta
ge 

C'est le rapport 
entre le nombre 
des affaires 
pénales jugées et 
le nombre des 
affaires pénales 
enrôlés 

Rapports 
des 
juridictions Nationale 

Rapports des 
juridictions 

Ministère de 
la Justice   

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

2.5.8. Durée 
moyenne de 
traitement d'un 
dossier civil entre 
ouverture du 
dossier et 
jugement final 
devant une 
juridiction (en 
semaines) 

Période ou la 
médiane entre 
l'ouverture d'un 
dossier civil et le 
jugement final 
devant une 
juridiction (en 
semaines) Semaine 

Durée moyenne 
entre l'ouverture 
et la clôture d'un 
dossier civil en 
termes de 
semaines 

Rapports 
des 
juridictions Nationale 

Rapports des 
juridictions 

Ministère de 
la Justice   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

2.5.9. Durée 
moyenne de 
traitement d'un 
dossier pénal 
entre ouverture 
d’instruction et 
jugement final (en 
semaines) 

Période ou la 
médiane entre l' 
ouverture 
d’instruction d'un 
dossier pénal et le 
jugement final (en 
semaines) Semaine 

Durée moyenne 
entre l'ouverture 
et la clôture d'un 
dossier pénal en 
termes de 
semaines 

Rapports 
des 
juridictions 
et 
parquets Nationale 

Rapports des 
juridictions et 
parquets 

Ministère de 
la Justice   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

2.5.10. 
Pourcentage de 
services digitalisés 
dans le secteur de 
la Justice 

C'est le taux des 
services digitalisés 
dans le secteur de 
la Justice 

Pourcenta
ge 

C'est le rapport 
entre le nombre 
des services du 
Ministère de la 
Justice digitalisés 
et le nombre total 
de tous les 
services du 
Ministère de la 
Justice 

Rapports 
de la 
Direction 
la 
Coopératio
n 
internation
ale Nationale 

Rapport de la 
Direction de 
la 
Coopération 

Ministère de 
la Justice   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

Pourcentage des 
affaires 
commerciales 
exécutées sur les 
affaires 
commerciales 
jugées 

C'est le rapport 
des affaires 
commerciales 
exécutées  

  

C'est le rapport 
entre les affaires 
commerciales 
exécutées sur les 
affaires 
commerciales 
jugées 

Rapports 
du tribunal 
du 
commerce Nationale 

Rapport du 
tribunal du 
commerce 

Ministère de 
la Justice   

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

2.5.11. Durée 
moyenne de 
traitement d'un 
dossier 
commercial entre 
ouverture du 
dossier et 
jugement final 
devant une 
juridiction (en 
semaines) 

Période ou la 
médiane entre 
l'ouverture du 
dossier 
commercial et le 
jugement final 
devant une 
juridiction (en 
semaines) Semaine 

Durée moyenne 
entre l'ouverture 
et la clôture d'un 
dossier 
commercial en 
termes de 
semaines 

Rapports 
du tribunal 
du 
commerce Nationale 

Rapport du 
tribunal du 
commerce 

Ministère de 
la Justice   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

2.5.12. Taux de 
réformation en 
appel ou en 
cassation C'est le ratio entre 

le nombre des 
dossiers dont les 
décisions auraient 
été réformées en 
appel et le nombre 
total des dossiers 
en appel 

Pourcenta
ge 

C'est le rapport 
entre le nombre 
des dossiers dont 
les décisions 
auraient été 
réformées en 
appel et le nombre 
total des dossiers 
en appel 

Rapports 
des 
juridictions 
d'appel 
(TGI, Cour 
d'Appel et 
Cour 
suprême) Nationale 

Rapports des 
juridictions 
d'appel (TGI, 
Cour d'Appel 
et Cour 
suprême) 

Ministère de 
la Justice   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

2.5.13. 
Pourcentage des 
affaires exécutées 
sur les affaires 
jugées 

C'est le ratio entre 
le nombre des 
affaires exécutées 
et le nombre  des 
affaires jugées 

Pourcenta
ge 

C'est le rapport 
entre le nombre 
des affaires 
exécutées et le 
nombre des 
affaires jugées  

Rapports 
des 
juridictions 
et 
parquets Nationale 

Rapports des 
juridictions et 
parquets 

Ministère de 
la Justice   

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

2.5.14. 
Pourcentage de 
prévenus en 
détention par 
rapport au nombre 
total de détenus 

C'est le ratio entre 
le nombre des 
prévenus en 
détention et le 
nombre total de 
détenus 

Pourcenta
ge 

C'est le rapport 
entre le nombre 
des prévenus en 
détention et le 
nombre total de 
détenus 

Rapports 
de la 
DGAP Nationale 

Rapports des 
juridictions et 
parquets 

Ministère de 
la Justice   
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Pilier Axes du 
PND 

Objectif
s 
stratégi
ques 

Indicateurs  Définition Unité de 
mesure Mode de calcul 

Référen
ce et 
docume
ntation 

Désagréga
tion  

Type de 
source  

Structure 
source 

Fréquen
ce 

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

2.5.15. Nombre de 
titres fonciers 
délivrés C'est l'effectif total 

des titres délivrés 
au cour d'une 
période données Titres 

C'est la somme 
totale des titres 
délivrés au cour 
d'une période 
données 

Rapports  
de la 
DTFCN Nationale 

Rapports de 
la DTFCN 

Ministère de 
la Justice   

Pilier 
1 : 
Engag
ement 
de 
l’Etat 

Axe 5: 
Gouvern
ance, 
paix et 
réconcili
ation 

  

2.5.16. Nombre 
d’infrastructures 
judiciaires et 
pénitentiaires 
construites et 
équipées 

C'est l'effectif des 
infrastructures 
judiciaires et 
pénitentiaires 
construites et 
équipées 

Infrastruct
ure 

C'est la somme 
totale des 
infrastructures 
judiciaires et 
pénitentiaires 
construites et 
équipées 

Rapports 
de la 
Direction 
des 
ressources 
et de la 
DGAP Nationale 

Rapports de 
la Direction 
des 
ressources et 
de la DGAP 

Ministère de 
la Justice   

 
 
 
 
 
 
 



 
275 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND révisé 
 

 

 



 
276 

Métadonnées des indicateurs de la vision Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 et du PND 
révisé 

 
 

CONCLUSION ET RECOMMANDATIONS 
 
Les objectifs de l’exercice de l’élaboration des métadonnées des indicateurs de la vision 
Burundi, pays Emergent en 2040 et pays Développé en 2060 ont été atteints. 
Cependant, il s’est remarqué que certains indicateurs de la vision n’ont pas été identifiés 
dans le PND révisé ainsi que les indicateurs rattachés aux programmes/projets des 
différents ministères figurant dans le PND révisé. De plus, certains indicateurs n’ont pas 
de situation de référence et/ou les cibles. Compte tenu de ces observations, des 
recommandations ont été formulées : 

 Ajouter les indicateurs de suivi de la mise en œuvre de la vision qui n’ont pas été 
intégrés dans la matrice des indicateurs de suivi de la mise en œuvre du PND 
révisé ; 

 Ajouter  ou  proposer  des  indicateurs  qui  n’ont  pas  été  identifiés  dans  le  PND  
révisé mais qui sont rattachés aux programmes /projets des différents ministères 
figurant dans le PND révisé ; 

 Elaborer une note méthodologique de l’opération statistique pour pouvoir calculer 
les indicateurs sans situation de référence. 

 

ANNEXES 
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      Supervision 

- Nicolas NDAYISHIMIYE, Directeur Général de l’INSBU 
 

Coordination technique 

- NDAYISENGA Modeste, Directeur du Département de la Coordination, de la Diffusion et 
de la Coopération à l’INSBU ; 

- DUNIA Prudence, Directeur du Département Technique à l’INSBU 
 

Equipe de rédaction 

- KAMIKAZI Médiatrice, Chef ai de service « Etudes et Statistiques Sociales et Suivi de la 
pauvreté » ; membre du Comité Multisectoriel de suivi des indicateurs des ODD/PND 
révisé 
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- Jean  Bosco  YAMUREMYE,  Démographe  du  «  Service  Etudes  et  Statistiques  Sociales  et  
Suivi de la pauvreté », membre du Comité Multisectoriel de suivi des indicateurs des 
ODD/PND révisé. 

 
2. LISTE DES PARTICIPANTS 

 

N° NOM ET PRENOM INSTITUTION Tél Email 
1 BASANABANDI Lambert MIELS 79.289.935 basanabandi@gmail.com 

2 BIGIRIMANA Ambroise Ministère de la 
Justice 79.980.267 ambroise.bigirimana@gmail.com 

3 DUSENGE Floride  INSBU 61.151.856 flodusenge@gmail.com 
4 HABONIMANA Louise MSNASDPHG 79.047.511 habonimanalouise@yahoo.fr 
5 HAVYARIMANA Arthemon MENRS 67.5818.26 harthemon2022@gmail.com 
6 IRAMBONA Éric MFBPE 79.311.134 eric.irambona85@gmail.com 
7 IRATUZI Gad BRB 79 928 467 iratuzigad@gmail.com 
8 KAMIKAZI Médiatrice INSBU 68.107.107 medi2kamikazi@gmail.com 
9 GIRUKWISHAKA Fidélité INSBU 69.099.728 girukwishakaf@gmail.com  

10 MPFUBUSA Jean Louis MIDCSP 79.907.764 mpfubusajeanlouis9@gmail.com 
11 MUTUYEYEZU Francine SEP/CNPS 66.507.084 Mutfrancine2013@yahoo.fr 
12 NIKWIBITANGA Ambroise INSBU 67.301.357 nikwibitangaambroise@gmail.com 
13 NDAYAHOZE Triphine  INSBU 79 411 917 ndphine@gmail.com 
14 NDAYISENGA Modeste  INSBU 79 401 937 ndayimode2010@gmail.com 
15 NDAYISENGA Révocate MACEAJSC 79.946.782 revocate@gmail.com 
16 NDAYIZEYE Déogratias PRIMATURE 71.859.255 ndayideos@gmail.com 
17 NDINKABANDI Sicaire MFPTE 61.860.041 nisicaire1983@gmail.com 
18 NDUWIMANA Anne Marie MENRS 69.516.373 nduwanne2018@gmail.com 
19 NDAYONGEJE Jean   MSPLS 79.928.935  bankiwendaje1@yahoo.fr 
20 NIMENYA Merline BESD/CAEAG 79.456.432 nimenyamerlinee@gmail.com 
21 NIYOMWUNGERE Larissa ARCA 69.141.008 Elieniyongabo41@gmail.com 
22 NISUNGUMUGAMBWE Alexandre MCTIM 79 913 514 niniyongabo@gmail.com 
23 NIYONGABO Elie MCTIT 61 832 319 elieniyongabo41@gmail.com 
24 NKUNZIMANA Francine MACEAJSC 71 200 093 nkunzimanafara@gmail.com 
25 NSABERUGIRA Venuste OBR 79 496 258 nsaberugirav@gmail.com 
26 NSHIMIRIMANA Florence  INSBU 76 108 660 nshimirimanaflorence@gmail.com 
27 NSHIMIRIMANA Anitha BESD/Présidence 79.913.514 nshimanita@gmail.com 
28 NTAHONDI Jean Christian ARCT 79 424 386 christian.n@arct.gov.bi 
29 NTAKIRUTIMANA Muhaji ADB 79 416 330 m.ntakirutimana@investburundi.bi 
30 MINANI Denise OBEM 79.927.891 deniseminani@gmail.com 
31 RUBERINTWARI David Maj MDNAC 79 973 090 ruberadavid2@gmail.com  
32 SINDAKIRA Lazare VICE PRESIDENCE 61 110 117 sindakiralazare@yahoo.com 
33 UWIMANA Scholastique MAECD 79.675.596 uwischolla@gmail.com 
34 SINDAYIKENGERA Onésime INSBU 79.281.625 onesime2016@gmail.com 
35 SINDAKIRA Lazare VICE PRESIDENCE 79.403.588 sindakiralazare@gmail.com 
36 WAKANA Ferdinand MHEM 79.977.298 wakanafer@gmail.com 
37 YAMUREMYE Jean Bosco INSBU 79.943.994 boscoyamuremye@gmail.com 
38 MBAZUMUTIMA Dieudonné MINEAGRIE 69.877.379 Dieudonnembazu2018@gmail.com 
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